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09.11-2017-28.09.2020, decan al Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universtitatii
Eftimie Murgu din Resita

01.08.2017-08.11 2017, decan interimar al Facultatii de Stiinte Economice din cadrul
Universtitatii Eftimie Murgu din Resita

25.02.2016 - 01.08.2017, prodecan al Facultitii de Stiinte Economice din cadrul
Universtitatii Eftimie Murgu din Resita

Octombrie 2009 - prezent, conferentiar univ. dr. ec. Universtitatea Eftimie Murgu
Resita, Facultatea de Stiinte Economice respectiv UBB Cluj - FSEGA din 28.09.2020 -
prezent

2000 - septembrie 2009, Lector univ. Dr. Ec., Universitatea “Eftimie Murgu” Resita:
2000 - 2005 Cadru didactic asociat, 2005 — pana in prezent titular, din septembrie 2006
Cu carte de munca la catedra de Stiinte Economice a Facultatii de Stiinte Economice si
Administrative( FSEA)

2003 - 2006, Director Executiv Adjunct, Directia General3 a Finantelor Publice Caras-
Severin

2001 - 2003, Director Control Fiscal, Directia Generala a Finantelor Publice Caras-
Severin

1999 - 2001, Sef Serviciu Control Financiar Fiscal, Directia Generald a Finantelor
Publice Caras-Severin

1994 - 1899, Sef serviciu TVA, Directia General3 a Finantelor Publice Caras-Severin
1993 - 1994, Inspector de specialitate, Directia Generald a Finantelor Publice Caras-
Severin i

1988 - 1992, Economist, SC Recons SA, Resita, Serv. Personal Invatamant Retribuire
si Serv. Financiar Contabil

Universitatea “Eftimie Murgu” Resita-UEMR(2000-prezent):

Activitati ale domeniului de management in calitate de decan al FSE in perioada
01.08.2017- 28.09.2020, de prodecan al FSE in perioada 25.02,2016-01.08.2017,
precum si de management participativ, in calitate de membru al Consiliului Facultatii de
Stiinte Economice si Administrative in perioada 2008-2012, membru in consiliul
Facultatii de Stiinte Economice in perioada 2016-2020, membru al CA din UEMR in
perioada 2017-2020, membru al Senatului UEMR in perioada 2016-2020, Presedinte al
Comisiei de buget-finante, membru al Consiliului stiintific de cercetare-dezvoltare, al
Comisiilor de audit intern si altor comisii de specialitate, responsabil cu Managementul
riscurilor si Managementul Calitatii la nivelul FSE din 2016, Coordonator a doud
programe de studii (licentd si masterat) etc.

Desfasurarea de cursuri si seminarii din anul 2000 pana in prezent, la disciplinele:
Bazele managementului, Management, Managementul resurselor umane,
Managementul proiectelor, Management strategic, Management financiar,
Managementul riscurilor in afaceri, Control financiar $i de gestiune, Fiscalitate,
Contabilitate si gestiune fiscala, Eficienta microeconomica, Evaluarea firmei,
Management international, Management organizatonal, Managementul serviciilor
publice, Managementul serviciilor, Cultura antreprenoriala, Economie,

Alte activitati didactice: 15 cursuri in format electronic, 4 indrumatoare seminar in
format electronic, coordonarea Programelor de studii universitare de licentd- ECTS si
de masterat-AATCS din domeniul Administrarea Afacerilor, coordonarea de lucrdri
stiintifice ale studentilor, coardonarea lucriirilor de licentd, coordonarea lucrdrilor de
disertatie a masteranzilor, coordonarea studentilor participanti la olimpiadele nationale,
indrumarea studentilor in calitate de Decan de an, participarea la organizarea a 8
manifestari(conferinte internationale, nationale cu participare internationala, olimpiada
nationald a studentilor) participarea in diverse comisi de concurs si de specialitate la
nivel de FSE si UEMR elc,;

Publicarea in edituri recunoscute a 14 carti $I cursuri universitare si a unui capitol in
carte de specialitate (in edituri recunoscute din tard).

Publicarea a 96 de lucrari stiintifice;

- Sapte articole 1SI - 2 publicate in reviste de specialitate de circulatie internationala
sau indexate in BDI , cinci articole in 1S] Proceedigs
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B bl S sesiuni de comunicari, confgmg, seminarii natia

; otal, care 23 articole si studii publicate in volumul unor mai

internationale, 8 articole in volumele unor manifestéri stiintifice nationale

Participarea la 4 seminarii Internationale si nationale, participarea ca lector 1a tr
manifestari in tard, moderator la dou3d manifestiri in tara, participare la Col ferin
Nationale si Congrese Internationale ale CECCAR, : s
goecri(;(;:.l;‘rce: stiintifica, contributii la dezvoltarea mediului educaﬂomt,—\ mnumfe,
- 26 participdri in granturi i programe/proiecte: Responsabil educational in cadrul
proiectulul "Centrul de invatare UEM - Real students dreams (UEM-RSD)" finantat de
MEN prin schema de granturi competitive pentru universitdti (Acord de grant
298/SGU/CI1/111/19.12.2019), Membru in echipa de management si implementare -
responsabil capital relational in projectul “Managementul capitalului intelectual din
cadrul Univeristatii Eftimie Murgu din Resita”, finantat MEC din FSS si implementat n
noiembrie si decembrie 2019, Membru in echipa de implementare a proiectului “Pol de
educatie si consiliere - CNFIS - FDI 2019°, Membru in echipa de implementare a
proiectului finantat prin Schema de granturi necompetitive pentru universitati (SGU-N)
ROSE: ""Becoming an Economist- a Sustainable Transformation (BEST)" 2019 - 2020,
coordonator al proiectului educational—stiintific-cultural Conferinta internationala-
Oameni, idei, experientel-cofinantat de CICS si implementat in 15 si 16 .11.2018,
coordonator al proiectului educational FII ANTREPRENOR-SANSA UNUI VIITOR MAI
BUN, finantat de MEN si implementat in perioada 05 -.07. 04. 2017 in parteneriat UEMR,
6 licee din judetul Caras-Severin si 10 antreprenori din regiune; membru al echipei de
proiect educational CARAVANA EDUCATIEI ECONOMICE, finantat de MEN implementat
in parteneriat cu liceele din Caras-Severin, 1SJ), AGER si BCR incepand cu anul
universitar 2017-2018, coordonator al proiectului educational-cultural SIMPOZION ZIUA
ECONOMISTULUI, cofinantat de CJCS si implementat in 23.11,2017 in parteneriat cu
AGER, CICS, antreprenori, membru al echipei de proiect educational RESPECT, iniiat
din anul universitar 2017-2018, Director Tehnic al grantului cu finantare MEN-Gestiunea
studentilor la UEMR in acord cu cerintele Registrului matricol unic implementat in 2017
la nivel de facultiti din cadrul UEMR, expert fortd de muncd in echipa de cercetare si
implementare a proiectului , Acces la fondurile structurale pentru partenerii sociali”, ID
31337,beneficiar BNS-2010; manager financiar-coordonator al echipei de lucru pentru
activititi financiare, fiscale, achizitii publice si raportéri, in cadrul proiectului STUDENT-
PRACTICA-ECONOMIST depus in cadrul cererii de propuneri de proiecte-2.2 Jinvatd
pentru cariera ta!” , domeniu major de interventie - POSDRU, ID 18144 titular si
beneficiar Universitatea Eftimie Murgu Resita, partener Agentia Nationala de Dezvoltare
Economico - Sociala Caras - Severin, membru al echipei de cercetare din
Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca - in cadrul proiectului de cercetare .Cresgterea
performantelor de calitate in cadrul proceselor cooperative din IMM — uri prin sisteme
expert in ingineria si managementul inovatiei -~ INOVEX - inclus in Programul National
de Cercetare de Excelentd - CEEX, membru in echipa de implementare a proiectului cu
finantare Phare CBC - linia bugetara 22.0202- ,Centrul pentru Turism Rural
Transfrontalier Teregova” , membru in echipa manageriald de implementare a
proiectului CICS ,Dezvoltarea turismului tematic in Banatul Montan”, o participare-
reprezentant in echipa de cercetare din partea UEMR- institutie partenera prin
asocierea Univ. Eftimie Murgu Resita cu Grup Scolar Industrial Alexandru Popp Resita |a
implementarea proiectului,, Comenius 1. Podurile din Europa” in perioada 2005-2007, 2
participari in echipa manageriala de implementare a 2 granturi de tip Leonardo da Vinci
in anul 2009 in cadrul Grup scolar Alexandru Popp Resita; 8 contracte de cercetare-
dezvoltare - 4, responsabil de contract si 4, membru in echipa de cercetare;
-Participarea la elaborarea si coordonarea a doua programe de formare continua prin
furnizor Casa Corpului Didactic Caras-Severin.

Directia Generald a Finantelor Publice Caras-Severin-DGFP CS(1993-2006):

- Responsabilitati specifice activitatii de management, administrare a veniturilor statului
si activitatii de control financiar-fiscal la agentii economici din judet (principale functii
ale managementului  administrarii fiscale); specifice indeplinirii  functilor
managementului: planificarea, organizarea, coordonarea, antrenarea-motivarea si
control-evaluarea activitatii serviciilor din cadrul Directiei de Control Fiscal.

_ inlocuitor de drept a Directorului Executiv.( coordonare activitati servicii interne
independente, contabilitate interna, resurse umane, de trezorerie, garda financiara,
control financiar fiscal, adminstrarea veniturilor statului)

~celula” de comunicare a MFP in judetul CARAS-SEVERIN pentru implementarea cu
succes a noului sistem fiscal al TVA;

- Responsabilitati specifice activitatii de evidentd, evaluare si administrare a veniturilor
bugetare, control si urmdrire a modului de determinare si achitarea obligatiilor fiscale,
responsabilitati specifice solutionarii cererilor de rambursare a TVA, de facilitdti fiscale
elcy i

- Solutionarea contestatiilor si plangerilor formulate impotriva actelor administrative
intocmite de catre organele fiscale din subordine i
- Formularea de obiectiuni la expertizele contabile pentru intdmpinarea in instantd,
privind efectele financiar fiscale stabilite prin actele de control: = et
- Participarea in diverse comisii de specialitate privind: clarificarea anumitor 2Cte
legislative, analiza riscurilor si stabilirea starii de insolvabilitate a agentilor econ: i
cauza, comisia de disciplind, aplicarea codului fiscal si codului de procedura
formator in aplicarea codului de procedura fiscald, formarea si | tirea
a personalului DGFPCS, in special din cadrul Directiei Control Fiscal
etc.; 5 : ;

- Participarea la cursuri si seminarii de perfectionare
‘domeniile: management, control intern, control fina
cadrul Scolii de Finante Valcea, Scolii de Finante




Educatie Formare:

“1

2020 - Curs de specialitate

e "Antreprenoriat
762/09.11,2020 eliberata de CECCAR filiala Car: :
2020 - Curs de specialitate "Management financiar’, adeveri
eliberatd de CECCAR filiala Carag-Severin 5 e
2020 - Curs de specialitate "Fiscalitate. Finante manageriale”, Ve 3
752/09,11,2020 eliberatd de CECCAR filiala Carag-Severin :

2019 - Curs Formator prin DPPD din UEMR cu eliberare certificat de absolvire eliberat
de MEN si MMJS, nr. 306526/928 din 28.02.2020 e
2019 - Curs de auditor Intern de calitate cu certificat de absolvire eliberat de MEN si
MMIS, nr. 138242/2214 din 30.01.2020 (Sustinut de Asociatia Romand pentru Calitate
Bucuresti) T
2019 - Curs de pregétire de specialitate Managementul Riscurilor in afaceri prin ASE in
colaborare cu CECCAR, adeverinta

2019 -Curs de management universitar prin proiect SIPOCA -Timisoara, certificat de
participare in perioada 19-22.02.2019 eliberat de MEN (module: Management strategic
universitar, Finantarea publicad si eficienta utilizérii fondurifor publice in invatdmantul
superior, Alternative private de finantare a invatamantului superior, Managementul
academic In corelatie cu cerintele pietei muncii, Monitorizarea insertiei absolventilor de
invatamant superior)

2019 - Curs de specialitate "Fiscalitate’, adeverintd nr. 752/09.11.2020 eliberatd de
CECCAR filiala Caras-Severin

2019 - Curs de specialitate "Contabilitate manageriald”, adeverinta nr. 752/09.11.2020
eliberatd de CECCAR filiala Caras-Severin

2018 - Curs de specialitate "Contabilitate manageriala”, adeverintd nr. 752/09.11.2020
eliberata de CECCAR filiala Caras-Severin i
2018 - Curs de specializare/formare continud ,Managementul grupei de §tudent|”,
desfésurat in cadrul proiectului "Implementarea strategiei de predare-invatare-
evaluare RESPECT" implementat in UEMR, finantat MEN, adeverintd DPPD - UEMR, nr.
894/30.10.2018 .
2018 - Curs de specializare/formare continud ,Managementul stress-ului”, desfasurat in
cadrul proiectului "Implementarea strategiei de predare-invatare-evaluare RESPECT"
implementat in UEMR, finantat MEN, adeverintd DPPD - UEMR, nr. 1173/18.12.2018

2018 - Curs de specializare/formare continua ,Self Managemnet”, desfasurat in cadrul
proiectului "Implementarea strategiei de predare-invatare-evaluare RESPECT"
implementat in UEMR, finantat MEN, adeverintd DPPD - UEMR, nr. 1152/14.12.2018

2018 - Curs de specializare/formare continud ,Orientarea in cariera a absolventilor”,
desfasurat in cadrul proiectului "Implementarea strategiei de predare-invatare-
evaluare RESPECT" implementat in UEMR, finantat MEN, adeverinta DPPD - UEMR, nr.
1116/10.12.2018

2018 - Curs de formare continua "Consilierea profesionald studentilor", desfasurat in
cadrul proiectului "Implementarea strategiei de predare-invatare-evaluare RESPECT"
implementat in UEMR, finantat MEN, adeverinta DPPD - UEMR, nr. 1065/29.11.2018

2018 - Curs de formare continud "Metode si tehnici de predare - invatare - evaluare”,
desfisurat in cadrul proiectului "Implementarea strategiei de predare-invatare-
evaluare RESPECT" implementat in UEMR, finantat MEN, adeverinta DPPD - UEMR, nr.
713/21.09.2018

2018 - Curs de formare continud "Design educational", desfasurat in cadrul proiectului
“Implementarea strategiei de predare-invatare-evaluare RESPECT" implementat in
UEMR, finantat MEN, adeverinta DPPD - UEMR, nr. 685/20.09.2018

2017 - Curs de specialitate "Contabilitate”, adeverinta nr. 752/09.11.2020 eliberatd de
CECCAR filiala Caras-Severin

2012-Curs de specializare ,Manager de proiect”, conform Certificat Manager Proiect
eliberat de de catre UEM si MMPS nr, 367/12.11.2012

2011- Programul de perfectionare profesionald , Doctrina si Deontologie Profesionala®,
Certificat de absolvire cursuri, emis de CECCAR, Filiala Caras- Severin,
nr.641/20.12.2011

2010- Programul de perfectionare profesionald , Studiere Standarde profesionale”,
Certificat de absolvire cursuri, emis de CECCAR, Filiala Caras- Severin,
nr.504/23.12.2010 ki
2008 - Programul de formare profesionala ,Pregatire de proiecte”- Certificat de
participant emis de M,D.L.P.L. ;
2008 - Programul de formare profesionald ,Implementarea proiectelor”- Certifical
participant emis de M.D.L.P.L. :
2007 -Pregdtire si Examen pentru obtinerea calitdtii de Expert contabil, |
Expert contabil nr.24535/2007 eliberat de CECCAR Bucuresti 4 :
2005 - Certificat MEC F, nr. 14475/ 150/04.10.2006 (Departamen
personalului didactic, modulul psihopedagogic). Universitatea “Eftim
2001-2005 - Doctor in management - ordin MEC nr. 3824/03.05.2006.
Vest Timisoara 7
2003-2004 - Diploma (postuniversitar “ Managementul
31.05.2005. Universitatea “"Eftimie Murgu” Resita :
2002 - Specializare - concepte si tehnicl ale manag:
de Trezorerie USA in colaborare cu Ministerul Fina
atestare / 2002 e e
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Aptitudini sociale:

Aptitudini
organizatorice:

Aptitudini tehnice:

Aptitudini calculator:

Aptitudini artistice:

Alte competente:

Permis Conducere:

Informatii suplimgm:ajre:
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Seriozitate, onestitate, capacitate de munc ipd, ¢
de autoperfectionare si de impartasire a cunostintelo
echipei, disponibilitate in solutionarea unor problematici Dl
dovedite in exercitarea functiilor publice de conducere $i de executie
Directiei Generale a Finantelor Publice Caras-Severin in cei 14 ani de
participarea in comisiile de specialitate si de cenzori in calitate de reprezel
in participarea la solutionarea problemelor persoanelor varstnice si @ unor
economici cu ocazia sedintelor comune din cadrul Consiliului Judetean CS in cali
reprezentant al DGFPCS, in participarea la diverse actiuni in cadrul Casei Stude
din Timisoara in perioada facultdtii, participarea la olimpiade in perioada de gin A
liceu, facultate, participarea la diferite manifestari si conferinte, la soluﬂon&ru*u@cé
problematici in echipa, cercetarea in echipa, comunicarea directd cu colegii in calitate
de Prodecan si cu grupele de studenti indrumati in calitate de decan de an, cu studentii
care frecventeazd cursurile/seminariile sustinute, participarea la diverse actiuni sau ca
speaker/moderator in proiecte, simpozioane, conferinte si alte actiuni organizate de
Liga Studentilor din UEMR etc.

Exigenta si eficientd in munca, orientare centratd pe oameni si rezultate, gandire
analiticd si spirit critic(autocritic), echilibru, capacitate de organizare $i planificare
eficiente, creativitate etc- Dobandite si dovedite prin organizarea activitatilor din
structurile conduse, organizare a 8 manifestari stiintifice, workshopuri, mese rotunde,
focus grupuri si a unor actiuni de promovare in cadrul UEMR, etc. precum $i in
exercitarea functiilor publice de conducere mai bine de 13 ani in cadrul DGFP CS, de
vicepresedinte in cadrul Filialei CECCAR CS si de vicepresedinte a Filialei AGER CS, de
decan si de prodecan in cadrul UEMR-Facultatea de Stiinte Economice, etc .

Dobandite in timpul studiilor si practicii in domeniu

Utilizare programe din pachetul Microsoft Office (Word, Excel, Power Point)- dobandite
in facultate si pe parcurs la locul de munca

Teatru, dans, rapsodie, cantec, dobandite prin activitatea din scoala‘primaré- 'l;eregova,
liceul Traian- Doda Caransebes si Casa Studentilor din Timisoara in cadrul carora am
desfasurat si alte activitati extracurriculare.

Vicepresedinte AGER(ASOCIATIA GENERALA A ECONOMISTILOR DIN ROMANIA) Filiala
Caras-Severin, mandat 2016-2020 obtinut prin vot democratic majoritar al membrilor
AGER la alegerile organizate in noiembrie 2016-Competente si abilit3ti manageriale, de
lucru in echipa, specifice profesiei de economist;

Vicepresedinte CECCAR(CORPUL EXPERTILOR CONTABILI sI CONTABILILOR
AUTORIZATI din Romania) Filiala Caras-Severin, mandat 2012-2016 obtinut prin vot
democratic majoritar al membrilor CECCAR la alegerile organizate in 18.02.2011-
Competente si abilitdti manageriale, lucru in echipa, responsabilitati in indeplinirea
Programului de Formare si Dezvoltare profesionala continud, in indeplinirea
Programului General aprobat de CECCAR Bucuresti, etc.;

Presedinte Comisie de Evaluare Stagiu, sem.Il 2014-2015 in cadrul CECCAR, Filiala
Caras-Severin- Competente si abilitati de lector, formator experti cantabili, sociale,
organizatorice, etc; %

Membru -Comisia de Disciplina A CECCAR Filiala Caras-Severin in pericadele 2002-
2005, 2010-2011-Competente si abilitdti specifice profesiei contabile, lucru in echipa,
sociale etc;

Membru- CAMI.( Centrul de Antreprenoriat si Management Intercultural} din cadrul
UEM din Resita -Competente si abilitati de cercetare, lucru in echipa, etc

Membru - CORPUL EXPERTILOR CONTABILI sI CONTABILILOR AUTORIZATI din
Romania - Expert contabil din 2007 pand in prezent, contabil autorizat din1996-
Competente si abilitdti specifice profesiei contabile,de organizare, utilizare a
calculatorului, sociale; :
Membru - ACMV(ASOCIATIA DE CERCETARE MULTIDISCIPLINARA REGIUNEA DE
VEST) din Timisoara, din 2007- Competente si abilitdti de cercetare stiintifica; :
Membru - ASOCIATIA GENERALA A ECONOMISTILOR DIN ROMANIA , din 2008
Competente si abilitdti specifice profesiei, de cercetare stiintifica si aplicativd.
Membru - SAMRO Filiala Timisoara - Competente si abilitati de cercetare stiintifica;
Secretar al GAL Resita, reprezentant desemnat al UEMR-Competente si ab
manageriale, lucru in echipa, participarea la elaborarea strategiei de dezvolta
2020 - 2024, etc. e
Membru in Consiliul de administratie al SC AQUACARAS SA, din data de 18.(
Competente si abilititi manageriale, specifice profesiei de economist, compe
abilitdti de audit intern si control intern managerial, de gestiune,
riscurilor, de guvernantd corporativd, lucru in echipd,ete %

Categoria B

Conducerea UBB Cluj- FS
Conducerea CUBB ;‘Resg:l
Bichescu), Prof. Univ. Dr. )
‘Severin si DGRFP Tir
Sy atin: Univiersich i o

EGA (domnul c
UEMR(




