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I. PRINCIPII GENERALE
Art. 1 Dispozitii generale

(1) Prezenta metodologie este intocmita in conformitate cu Legea nr. 199/2023 a invatamantului
superior, cu Ordinul ministrului educatiei nr. 6072 publicat in Monitorul Oficial nr. 793 din 1
septembrie 2023, cu Ordinul ministrului educatiei nr. 6227/05.09.2023 de aprobare a
Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul intitutiilor de invatamant superior, publicat in Monitorul Oficial nr.
805 din 6 septembrie 2023, si cu prevederile Cartei universitare a Universitatii ,,Dundrea de
Jos” din Galati (in continuare UDJG).

(2) Hotararile senatelor universitare, ale consiliilor facultatilor si ale departamentelor se iau cu
votul majoritatii simple a membrilor prezenti, cu condifia ca numarul celor prezenti sa
reprezinte cel putin doua treimi din numarul total al membrilor.

(3) Organizarea si desfasurarea alegerilor in structurile si functiile de conducere de la nivelul
departamentelor din UDJG pentru mandatul 2024-2029 se desfasoara conform calendarului
aprobat prin Hotdrarea Senatului nr. 139/13 iunie 2023.

Art. 2 Definitii

(1) In sensul prezentei metodologii si in conformitate cu dispozitiile Legii invatamantului superior
nr. 199/2023, termenii si expresiile din prezenta metodologie au semnificatiile din prezentul
articol.

(2) Personalul din invatamantul superior este format din personal didactic si personal
administrativ din invatdmant.

(3) Personalul didactic este format din personal didactic de predare/cercetare si personal
didactic/de cercetare auxiliar din UDJG.

(4) Prin personal didactic de predare/cercetare, se intelege personalul care detine, in mod legal,
una dintre functiile didactice universitare sau de cercetare, care apartine UDJG si care
desfasoara activitati didactice si/sau de cercetare.

(5) In raport cu relatiile de munci stabilite cu UDJG, personalul didactic poate fi: titular sau
asociat. Tn raport cu participarea la procesul didactic si cu gradul de pregitire profesionala,
personalul didactic poate fi: personal didactic de predare, personal de cercetare si personal
didactic auxiliar.

(6) Prin personal didactic titular se intelege personalul didactic care ocupa o functie didactica in
cadrul UDJG, obtinuta prin concurs, pe perioada nedeterminata, precum si personalul didactic
mentinut in functia didactica, conform prevederilor art. 219 alin. (3) Legii invatamantului
superior nr. 199/2023. Personal didactic titular este si personalul didactic care beneficiazd de
rezervare de post, In conditiile legii. Cadrele didactice i de cercetare angajate pe perioada
determinata au statut de cadru didactic si de cercetare asociat.

(7) Calitatea de titular exista numai in raport cu o singura institutie de invatamant superior sau cu
o singura institutic de cercetare-dezvoltare. Cand un cadru didactic desfasoara activitati
didactice sau de cercetare stiintificd in mai multe institutii de Tnvatdmant superior ori de
cercetare-dezvoltare, calitatea de titular poate fi numai la una dintre ele, iar in celelalte,
calitatea este de cadru didactic sau de cercetator asociat.

Art. 3 Participarea la alegeri
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(1) Alegerile la nivel de departament, sunt organizate de catre conducerea
departamentului in exercitiu, conform calendarului de alegeri, in conformitate cu prezenta
metodologie si reglementarile legale in vigoare. Alegerile se desfasoara in intervalul orar 7-
21.

(2) Adunarea electiva a departamentului este formata din cadrele didactice si de cercetare titulare
din departament, angajate pe duratd nedeterminatd. Acestea se constituie in circumscriptie
electorala pentru alegerea directorului de departament si a consiliului departamentului, avand
drept de vot toate cadrele didactice si cercetatorii titulari din departament, la data alegerilor.

(3) Planificarea sedintei de departament premergatoare alegerilor, in care se stabilesc presedintele
adundrii elective si asistentul acestuia, precum si a adunarii elective a departamentului se face
de catre directorul de departament in exercifiu, prin convocator scris semnat de membrii
adunarii elective si adresd catre decanul facultafii, cu precizarea datei, orei si locului de
desfasurare a acestora.

(4) Adunarea electiva este legal constituita cu un cvorum de minimum doua treimi din numarul
membrilor titulari. Tn cazul Tn care nu s-au putut desfisura alegerile potrivit prezentei
metodologii, acestea vor fi reprogramate in termen de 15 zile calendaristice. In aceastd
perioada, Rectorul Universitatii numeste, la propunerea decanului facultatii, un director de
departament interimar, care, pe langa atributiile preluate are si obligatia de a organiza alegeri
la nivel de departament.

(5) Alegerile se fac prin vot universal, direct, secret si egal in cadrul adunarii elective a
departamentului.

(6) Alegerile pentru functia de director de departament se fac pe baza de candidaturi.

(7) Alegerile din cadrul departamentului sunt validate de consiliul facultatii si de senatul
universitar aflate in exercitiu la data organizarii alegerilor si comunicérii rezultatelor acestora.

Art. 4 Structuri si functii de conducere

(1) La nivelul departamentului, functia de conducere este cea de director de departament.
Directorul de departament realizeazd managementul si conducerea operativa a
departamentului. In exercitarea acestei functii, el este ajutat de consiliul departamentului,
conform Cartei universitare.

(2) Au dreptul de a fi alese in calitate de director de departament cadrele didactice si de cercetare
titulare din departamentul respectiv.

(3) Structura de conducere la nivelul departamentului este consiliul departamentului.

(4) Consiliul departamentului este format din cadre didactice si de cercetare titulare din
departament, in calitate de membri.

(5) Numarul membrilor Consiliul departamentului este de minimum 3 (trei) si maximum 5 (cinci)
membri titulari. Din consiliul departamentului pot face parte si membri supleanti.

(6) Membrii titulari pot exercita sau prelua atributiile directorului de departament cu delegare de
catre acesta. Membrii supleanti pot exercita sau prelua atributiile membrilor titulari la
solicitarea directorului de departament, dar nu pot exercita sau prelua atributiile acestuia.

(7) In cadrul adundrii elective a departamentului, la inceputul acesteia, se stabileste prin vot
deschis, numarul maxim de membri titulari ai consiliului departamentului §i numarul de
membri supleanti.

(8) Numarul de membri supleanti in consiliul departamentului este de minimum 2 (doi) si
maximum egal cu numarul de membri titulari.

(9) Aceeasi persoand poate participa in egala masura la alegerile in functie de director de
departament i membru titular si supleant in consiliul departamentului.

(10) In cazul in care directorul de departament care a obtinut prin alegeri si calitatea de
membru titular/supleant in consiliul departamentului este ulterior desemnat in alta functie de
conducere, acesta poate prelua mandatul de membru titular/supleant al consiliului
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departamentului dacad isi exprima aceasta optiune si numai daca a obtinut un numar de
voturi «pentru» mai mare decat un alt membru al consiliului departamentului.

Art. 5 Durata mandatelor

(1) Durata mandatului in structurile si functiile de conducere este de 5 ani cu incepere de la data
validarii respectivelor functii si structuri in senatul universitar.

(2) Functia de director de departament nu se cumuleaza cu nicio altd functie de conducere in
cadrul aceluiasi mandat.

(3) Functia de director de departament nu este functie publica de autoritate; ea reprezintd functie
Tn domeniul didactic, a carei indeplinire nu presupune prerogative de putere publica.

(4) In perioada de tranzitie de la mandatul in exercitiu la noul mandat, persoana care detine o
functie de conducere in vechiul mandat (rector, prorectori, decani, prodecani) si candideaza
pentru functia de director de departament in noul mandat, fiind aleasa in functia de director de
departament, ramane in vechea functie de conducere pana la sfarsitul mandatului, beneficiind
de indemnizatie de conducere numai pentru o singura functie, cea superioara.

(5) Pe perioada noului mandat, directorul de departament care are o functie de conducere
superioara in mandatul in exercitiu la data validarii alegerilor, propune rectorului un membru
al consiliului departamentului sa i preia functia si atributiile.

(6) Daca un cadru didactic ales in functia de director de departament este ulterior ales intr-o alta
functie de conducere superioard, se vor organiza noi alegeri la nivel de departament pentru
inlocuirea acestuia.

(7) Personalul care indeplineste varsta de pensionare si care beneficiaza de mentinerea statutului
de titular, beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceasta calitate, conform
art. 4 alin. (5) din OM nr. 6227/05.09.2023.

(8) Calitatea de membru in organismele de conducere se pierde ca urmare a incetarii contractului
individual de munca. Locurile ramase vacante se ocupa prin aceeasi procedura ca la alegeri
sau prin inlocuirea membrilor titulari cu membri supleanti.

Art. 6 Exercitarea si incetarea mandatelor

(1) Alegerea sau numirea unei persoane intr-o structura de conducere se face numai cu
consimtamantul acesteia.

(2) Alegerea unei persoane intr-o functie sau structura de conducere nu se poate face daca
persoana nu este prezentd in cadrul adunarii elective pentru a-si exprima consimtamantul cu
privire la propunerea formulatd in cazul in care este propusd de un alt membru al
departamentului, pentru a-si putea sustine programul de management sau pentru a raspunde
la intrebarile adresate.

(3) Pentru reprezentantii in consiliul departamentului se fac autopropuneri sau propuneri in
timpul sedintei de alegeri de departament.

(4) Exercitarea mandatului noului director de departament si a mandatului membrilor noului
consiliu al departamentului incepe de la data validarii in senat a alegerii acestora.

(5) Pana la validarea noilor functii si structuri, activitatea de conducere este asigurata de
structurile si persoanele aflate in functie pana la alegeri.

(6) Ca urmare a desemnarii directorului de departament in altd functie de conducere, acesta
poate prelua mandatul de membru titular / supleant al consiliului departamentului dacd isi
exprima aceasta optiune si numai daca a obtinut un numar de voturi « pentru » mai mare
decat un alt membru al consiliului departamentului. Tn acest caz membrul titular care isi
pierde mandatul de drept, devine membru supleant al consiliului departamentului prin
revocarea mandatului membrului supleant care a obtinut cel mai mic numér de voturi in
alegeri.
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(7) Mandatul unui membru titular sau supleant al consiliului departamentului inceteaza
de drept 1n eventualitatea In care si la data la care directorul de departament numit intr-o alta
functie de conducere preia mandatul de membru titular sau supleant conform numarului de
voturi « pentru » exprimate in adunarea electiva.

(8) Functia de director de departament inceteaza in conditiile condamnarii definitive pentru
savarsirea cu intentie a unei infractiuni.

Il. ORGANIZAREA ALEGERILOR LA NIVELUL DEPARTAMENTELOR

Art. 7 Candidatura la functia de director de departament

(1) Are dreptul de a ocupa functia de director de departament persoana care este membru titular al
departamentului in cadrul caruia candideaza la functia de director de departament

(2) Directorul departamentului, membrii consiliului departamentului si membrii consiliului
facultatii sunt alesi prin vot universal, direct, secret si egal de catre cadrele didactice si de
cercetare titulare din departament.

(3) Candidatii pentru functia de director de departament isi depun si isi inregistreaza candidaturile
la secretariatul facultatii conform calendarului aprobat.

(4) Dosarul de candidatura trebuie sa contina:

a) Curriculum vitae al candidatului ;

b) programul managerial ;

c) adeverinta eliberata de Serviciul personal, prin care si se ateste gradul didactic al
acestuia si calitatea de membru titular al departamentului in cadrul caruia acesta
candideaza la functia de director de departament.

(5) Copiile CV-ului candidatului si programului managerial se afiseaza de conducerea facultatii la
avizierele facultatii si departamentului, la Tncheierea perioadei de depunere a candidaturilor,
cu respectarea legislatiei privind protectia datelor cu caracter personal.

(6) Dosarele de candidatura trebuie sa fie disponibile pe toata perioada dintre incheierea depunerii
candidaturilor si adunarea electiva a departamentului, atat la secretariatul facultatii, cat si la
avizierele mentionate anterior.

Art. 8 Adunarea electiva pentru functii si structuri de conducere la nivel de departament

(1) Adunarea electiva la nivelul departamentului este prezidata de catre decanul de varsta prezent,
asistat de cel mai tandr membru al departamentului prezent, care nu defin §i nici nu
candideaza la functia de director de departament.

(2) Inaintea adundrii elective se desemneazi de citre membrii departamentului in sedinti de
departament presedintele adunarii elective si asistentul acestuia.

(3) Numararea voturilor se realizeaza de catre presedintele adunarii elective, asistentul acestui,
precum si un alt membru al departamentului desemnat in sedinta de departament
premergdtoare adunarii elective.

(4) Secretariatul facultatii inmaneaza dosarele de candidatura presedintelui adunarii elective la
inceputul acesteia.

(5) Pe toata durata adunarii elective presedintele asigura conditiile de desfasurare in legalitate a
acesteia, precum si de cunoastere a metodologiei de alegeri de catre toti membrii adunarii
elective. In acest scop, membrii adunirii elective semneazi individual o declaratie comuna de
luare la cunostintd a prevederilor prezentei metodologii.

(6) In situatia in care, din motive speciale, unul / mai multi dintre membrii departamentului nu
a/au putut consulta documentele afisate la avizierele mentionate anterior, consultarea acestora
se poate face in cadrul adunarii elective, inainte de discutarea sau prezentarea candidaturilor.

(7) Adunarea electiva este legal constituita cu un cvorum de minimum 2/3 din numarul
electorilor.
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(8) In cadrul adunirii elective se deruleaza mai multe etape. Numararea voturilor pentru
fiecare etapd se realizeaza de catre presedintele de sedintd, asistentul acestuia si membrul
departamentului desemnat in acest scop, urmatd de comunicarea rezultatelor membrilor
departamentului si consemnarea in procesul verbal a numarului de voturi pentru si Impotriva,
precum si a buletinelor de vot anulate.

Art. 9 Prima etapa: Raportul directorului de departament

(1) Prima etapa este constituita de prezentarea si discutarea raportului privind starea
departamentului de catre directorul de departament in functiune.
(2) Raportul se aproba prin vot deschis de catre membrii departamentului.

Art. 10 A doua etapa: Alegerea directorului de departament

(1)
(2)

(3)
(4)

(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

Presedintele adunarii elective prezinta candidatii la functia de director de departament si ii invita
sa-si prezinte candidaturile.

Votul pentru functia de director de departament poate fi precedat de o sesiune de intrebari si
raspunsuri adresate candidatului/candidatilor.

Pe buletinele de vot se inscriu numele candidatilor pentru functia de director departament.
Pregatirea buletinelor de vot se realizeaza de catre biroul electoral al universitatii, pe baza datelor
transmise de catre departamente.

Alegerea directorului de departament se face prin votul universal, direct, egal si secret al
membrilor departamentului cu drept de vot.

Pentru alegerea directorului de departament sunt considerate voturi valabil exprimate numai

voturile care exprima preferinta pentru un singur candidat, al carui nume este lasat neradiat pe
buletinul de vot, numele celorlalti candidati fiind radiati cu o singura linie pe buletinul de vot.

Alegerea directorului de departament se face pe baza votului « pentru » al majoritatii simple din
voturile valabil exprimate ale membrilor prezenti, cu condifia ca numarul celor prezenti sa
reprezinte cel putin doud treimi din numarul total al membrilor.

Dacé niciunul dintre candidatii la conducerea departamentului nu a obtinut cel putin jumatate
plus unu din voturile valabil exprimate, se organizeaza un al doilea tur de scrutin, la care
participd numai primii doi candidati, clasati In ordinea descrescdtoare a numarului de voturi
obtinute si se declara ales candidatul cu numarul cel mai mare de voturi.

In caz de balotaj, se organizeazi un al doilea tur de scrutin, la care participd numai primii
candidati cu acelasi numar de voturi, fiind clasati in ordinea descrescatoare a numarului de voturi
obtinute si declarandu-se ales candidatul cu numarul cel mai mare de voturi «pentru».

Art. 11 A treia etapa: Alegerea consiliului departamentului

(1) Numarul de membri titulari in consiliul departamentului este de minimum 3 (trei). Numarul
maxim de membri titulari in consiliul departamentului este de 5 (cinci). Numarul membrilor
supleanti nu poate fi mai mare decat numarul membrilor titulari.

(2) Adunarea electiva stabileste, prin vot deschis, numarul de membri titulari si membri supleanti
in consiliul departamentului.

(3) Alegerea membrilor in consiliul departamentului se face prin votul universal, direct, egal si
secret al membrilor departamentului cu drept de vot, pe baza de propuneri si autopropuneri.

(4) Directorul de departament candideazd pentru pozitia de membru al Consiliului
departamentului.

(5) Propunerile si autopropunerile se consemneaza in procesul verbal, in ordinea in care au fost
facute, urmand ca dupd numararea voturilor sd se consemneze in dreptul fiecarui candidat
numarul de voturi «pentru» Tntrunite.
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(6) Este posibila, la solicitarca membrilor departamentului, existenta unei sesiuni de
intrebari si raspunsuri.

(7) Se consemneaza pe un singur buletin de vot numele tuturor candidatilor in ordinea in care
acestia au fost propusi sau s-au autopropus. Membrii adundrii elective radiaza cu o linie
numele candidatilor pe care nu doresc sa 1i voteze ca membri titulari ai consiliului
departamentului, 1asand neradiate numele candidatilor carora le acorda vot «pentru».

(8) Se anunta adunarii elective ordinea candidatilor in functie de numarul de voturi intrunite si
numarul acestora. Numele membrilor consiliului departamentului desemnati prin vot si
numarul de voturi pentru fiecare dintre acestia se consemneaza in procesul verbal.

(9) Se urmeaza aceeasi procedura pentru membrii supleanti.

(10) Pentru ca alegerile membrilor departamentului sa fie valide, cvorumul de doua treimi
in adunarea electiva a departamentului este obligatoriu.

Art. 12 Consemnarea, comunicarea si validarea alegerilor pentru functii si structuri de
conducere la nivel de department

(1) Procesul verbal este intocmit de asistentul presedintelui adunarii elective, sub autoritatea celui
din urma.

(2) Procesul verbal trebuie sa contina numele directorului de departament ales si numele
membrilor titulari si supleanti in consiliul departamentului.

(3) Membrii titulari se consemneaza respectandu-se ordinea numarului de voturi “pentru” si se
consemneaza numarul acestora. Pentru acelasi numar de voturi, numele membrilor alesi se
consemneaza In ordine alfabetica.

(4) In procesul verbal se consemneazi si numarul de buletine de vot anulate pentru fiecare etapi a
alegerilor.

(5) Procesul verbal se semneaza de catre cel care 1-a Tntocmit — asistentul presedintelui adunarii
elective — si de catre presedintele adundrii elective si membrul departamentului desemnat
pentru numararea voturilor.

(6) Procesul verbal se pastreaza in copie in registrul de procese verbale al departamentului si se
depune in original de catre presedintele adunarii elective la secretariatul facultatii

(7) Consiliul facultatii avizeaza rezultatul alegerilor si transmite documentatia catre senatul
universitar pentru validare.

III. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE
Art. 13 Contestarea alegerilor

(1) Contestarea alegerilor la acest nivel se poate face in termen de 24 de ore de la data finalizarii
lor, prin depunerea si inregistrarea unei contestatii la secretariatul facultatii.

(2) Solutionarea contestatiei se face de catre consiliul facultatii, in termen de 24 de ore de la
inregistrarea contestatiei.

Art. 14 Validarea alegerilor

(1) Rezultatul alegerilor pentru functia de director de departament si pentru membrii in consiliul
departamentului se avizeaza de consiliul facultatii, conform calendarului aprobat.

(2) Rezultatul alegerilor pentru functia de director de departament si pentru membrii in consiliul
departamentului se valideaza de senatul universitar, conform calendarului aprobat.

Art. 15 Preluarea si incetarea noilor mandate
(1) Preluarea mandatului de membru titular sau supleant al consiliului departamentului se face de
drept de catre directorul de departament care a fost desemnat intr-o functie de conducere
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superioara numai daca, in adunarea electiva in care a candidat la calitatea de membru titular
/ supleant al consiliului departamentului, acesta a obtinut iniial un numar de voturi mai mare
decét cel obtinut de cel putin unul dintre membrii titulari sau supleanti desemnati prin vot.

(2) Tncetarea mandatului unui membru titular sau supleant al consiliului departamentului se face
numai daca directorul de departament desemnat intr-o functie de conducere superioard a
candidat la calitatea de membru titular al consiliului departamentului, a obtinut initial 1n
adunarea electivd un numar de voturi mai mare decit cel obtinut de respectivul membru al
consiliului departamentului si daca si-a exprimat optiunea de a face parte in continuare din
consiliul departamentului.

(3) Preluarea mandatului de membru supleant al consiliului departamentului se face de drept de
catre membrul titular al consiliului departamentului al carui mandat a incetat ca urmare a
preluarii mandatului de directorul de departament desemnat intr-o functie de conducere
superioard, in baza alin. (1) si (2).

(4) Incetarea mandatului unui membru supleant al consiliului departamentului se face numai daca
mandatul acestuia a fost preluat de catre directorul de departament desemnat intr-o functie de
conducere superioard, conform alin. (1), sau de catre un membru titular in baza alin. (2) si (3).

(5) Decizia de incetare a mandatului de membru supleant este data de rectorul universitatii.

Art. 16 Aplicarea prezentei metodologii

(1) Prevederile prezentei metodologii se aplica la nivelul functiilor si structurilor de conducere
din cadrul departamentelor si la nivelul consiliilor departamentelor.

(2) Prezenta metodologie este parte integranta a metodologiei generale de alegeri.

(3) La data intrarii in vigoare a prezentei metodologii orice dispozitie contrara se abroga.
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