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UNIVERSITAS
ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
I——1 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Universitatea ,,Dundrea de Jos” Galati, a fost infiintatd in anul 1974 prin Decretul
Consiliului de Stat din 20 martie 1974, prin unificarea Institutului Politehnic cu Institutul Pedagogic Galati.

Art. 2. Sediul central al Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati este in municipiul Galati, strada
Domneasca nr. 47, cod postal 800008.

Art. 3. Website-ul oficial al Universitatii este www.ugal.ro.

Art. 4. Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati este o institufie de stat, de interes public si
functioneaza in baza Constitutiei Romaniei si a Legii Tnvatamantului superior nr. 199/2023, cu respectarea
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului.

Art. 5. Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati impartaseste The Lima Declaration on Academic
Freedom and Autonomy of Institution of Higher Education (1988), The Magna Charta of European
Universities (Bologna, 1988), adera la Asociatia Universitatilor Europene, la Asociatia Internationala a
Universitatilor si la Declaratia de la Bologna (1999).

Art. 6. (1) Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati este o institutie publicd care sustine si
promoveazad in comunitatea locald, regionald, nationala si internationala dezvoltarea unor valente specifice.
Viziunea acesteia este bazatd exclusiv pe generarea de cunostinte prin cercetare stiintifica, pe transmiterea
cunostintelor prin educatie si formare profesionala si pe verificarea cunostintelor prin inovare tehnologica.

(2) Misiunea, functiile si principiile pe baza carora se desfagoara activitatea sunt stabilite prin Carta
Universitatii si constau in pregatirea viitorilor specialisti, precum si in derularea de programe de educatie
continud.

Art. 7. Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati are personalitate juridica, cu patrimoniu propriu,
pe care il gestioneaza conform legislatiei in vigoare si regulamentului specific.

Art. 8. Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati are buget propriu, constituit conform legislatiei
aplicabile.

Art. 9. Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati poate incheia contracte cu institutii publice si cu
alte persoane juridice de drept privat pentru pentru realizarea unor programe de cercetare fundamentala si
aplicativa sau a cresterii nivelului de calificare a specialistilor cu studii universitare.

Art. 10. Regulamentul de organizare si functionare are la baza Legea invatamantului superior nr.
199/2023, metodologiile-cadru subsecvente, Carta universitatii si Legea nr. 296/2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung.
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ROMANIA
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I——1 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
II. SISTEMUL DE MANAGEMENT AL UNIVERSITATII ,,DUNAREA DE JOS” DIN

GALATI

Art. 11. Sistemul managerial utilizat in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati este unul
modern si performant, bazat pe urmatoarele valori:

a) echitatea, prin asigurarea sanselor la educatie, in mod echitabil pentru tineri, indiferent de mediul
din care provin sau de alti factori de risc;

b) excelenta, prin sustinerea si motivarea acesteia in cadrul procesului de invatamant;

C) integritatea, prin asigurarea de repere valorice si promovarea eticii in educatie si cercetare;

d) starea de bine, prin sustinerea studentilor si a tuturor salariatilor din institutiile de invatamant
superior si din cele subordonate ministerului prin masuri adecvate de ingrijire medicald, inclusiv
stomatologica si psihologica, consiliere si orientare profesionald, precum si asigurarea conditiilor de
dezvoltare personala, prin masuri de sprijin adecvate;

e) profesionalismul, prin mentinerea unor standarde ridicate in formarea cadrelor didactice si,
implicit, in pregatirea oferita studentilor, studentilor-doctoranzi si cursantilor;

f) respectul, prin insusirea respectului pentru alte persoane, institutii, mediu si societate, ca parte a
formarii;

g) flexibilitatea, prin asigurarea unui parcurs dinamic de invatare adaptat nevoilor studentilor,
studentilor-doctoranzi si cursantilor, in vederea dobandirii de competente;

h) diversitatea, prin garantarea respectului pentru varietate si a unui mediu tolerant in procesul de
formare;

1) transparenta, prin utilizarea de mecanisme transparente de evaluare si mentinerea unei comunicari
deschise si oneste;

J) colaborarea, prin dezvoltarea parteneriatelor interuniversitare, a parteneriatelor cu institute de
cercetare publice sau private, cu operatorii economici publici sau privati, inclusiv pentru dezvoltarea de
programe de studii interdisciplinare, precum si pentru orice alte tipuri de proiecte;

k) consultarea, prin implicarea actorilor interesati In proiectarea si aplicarea legislatiei, a strategiilor
si politicilor in domeniul invatdmantului superior;

1) incluziunea, prin garantarea in procesul de educatie a respectarii statutului si drepturilor tuturor
persoanelor, astfel incat sa aiba oportunitatea de a beneficia de un tratament egal cu ceilalti;

m) dezvoltarea durabila si tranzitia verde, prin satisfacerea nevoilor prezentului, fard a compromite
posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi;

n) responsabilitatea, prin asumarea constientd a responsabilititilor pentru comportamentul si
actiunile proprii, la nivelul tuturor actorilor educationali: beneficiari, personal de conducere, personal
didactic si auxiliar;

0) transparenta institutionald, in baza careia toate hotararile, deciziile si reglementarile institutionale
universitare se bucurd de cel mai inalt grad de transparentd, in vederea respectarii principiului raspunderii
publice.

Art. 12. Sistemul managerial utilizat in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati se bazeaza
pe urmatoarele principii:

a) principiul autonomiei universitare;

b) principiul libertatii academice;

¢) principiul raspunderii publice;

d) principiul asigurarii calitatii,
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e) principiul echitaii;

) principiul eficientei manageriale si financiare, in baza caruia se urmareste obtinerca de rezultate
educationale adecvate, prin gestionarea resurselor existente;

g) principiul transparentei;

h) principiul respectarii drepturilor si libertatilor membrilor comunitatii universitare;

i) principiul libertatii de mobilitate nationala si internationala a studentilor, a cadrelor didactice si a
cercetatorilor;

j) principiul centrarii educatiei pe student;

k) principiul relevantei, in baza caruia educatia raspunde nevoilor de dezvoltare personala si social-
economice;

1) principiul garantarii identitatii culturale a tuturor membrilor comunitatii academice si dialogului
intercultural,

m) principiul asumarii, promovarii si pastrarii identitatii nationale si a valorilor culturale ale
poporului roman;

n) principiul recunoasterii §i garantdrii drepturilor persoanelor apartinand minoritdtilor nationale,
dreptul la pastrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice, culturale, lingvistice si religioase;

0) principiul asigurarii egalitatii de sanse si nediscriminarii,

p) principiul libertatii de gandire si al independentei fatd de ideologii si doctrine politice si
religioase;

q) principiul organizarii invatamantului confesional, potrivit cerintelor specifice fiecdrui cult
recunoscut;

r) principiul consultarii partenerilor sociali n luarea deciziilor;

s) principiul participarii studentilor in luarea deciziilor.

III. STRUCTURA UNIVERSITATII ,,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Art. 13. Structura Universitatii este constituita din: Structura academica si structura administrativa.

Art. 14. (1) Pentru indeplinirea obiectivelor ce decurg din misiunea asumata, UDJG poate cuprinde
urmatoarele componente organizatorice: facultafi, departamente, departamente pentru pregatirea
personalului didactic, scoli doctorale, institute, centre sau laboratoare, unitati de proiectare, centre de
consultantd, clinici sau spitale universitare si/sau alte structuri/unitdti medicale, precum unitati medicale
ambulatorii, inclusiv stomatologice, si cabinete de specialitate, inclusiv stomatologice, laboratoare de
tehnicd dentard, institute de pregatire in rezidentiat, farmacii universitare, studiouri si ateliere artistice, de
artele spectacolului, muzee, studiouri si ateliere audiovizuale, cinematografie si fotografie, gradini
botanice, teatre, muzee, radio si televiziune, tipografii, edituri, publicatii, centre pentru formarea continua a
resurselor umane, unitati de microproductie si prestari servicii, unitati de cazare si alimentatie publica,
statiuni didactice/baze didactice pentru aplicatii si performantd in sport, statiuni experimentale sau alte
entitati pentru activitati de productie si transfer de cunoastere si tehnologie, centre de competenta, cluburi
sportive universitare, precum si unititi de invatimant preuniversitar. In structura UDJG functioneazi
directii si servicii tehnico-administrative. UDJG poate organiza filiale universitare.

(2) Activitatile si resursele umane din cadrul componentelor organizatorice prevazute la alin. (1) se
supun si dispozitiilor speciale care reglementeaza domeniile de care apartin respectivele activitagi.
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(3) Componentele functionale prevazute la alin. (1) si (2) sunt organizate de UDJG, astfel incat
instituia sd isi realizeze misiunea, sa asigure standardele de calitate, sa gestioneze Tn mod eficient
activitatile de invatdmant, cercetare, productie sau transfer cognitiv si tehnologic si sa asigure sprijinul
adecvat membrilor comunitatii universitare, astfel incat sa poata duce la indeplinire obiectivele strategice
ale UDJG.

Art. 15. (1) Structura administrativa a UDJG, conform legii nr. 296/2023 este urmatoarea:
a) compartiment, coordonat de un coordonator de compartiment;

b) serviciu: minimum 10 posturi de executie;

¢) directie: minimum 20 de posturi de executie;

d) directie generald: minimum 35 de posturi de executie.

(2) Sefii de servicii, directii si directii generale vor fi remunerati conform legislatiei n vigoare.

I11.1. PERSONALUL UNIVERSITATII ,,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Art. 16. (1) Personalul din invatamantul superior este format din personal didactic si personal
administrativ din Invatamant.

(2) Personalul didactic este format din personal didactic de predare/cercetare si personal didactic/de
cercetare auxiliar din institutie.

(3) Prin personal didactic de predare/cercetare, conform Legii nr. 199/2023, se intelege personalul
care detine, in mod legal, una dintre functiile didactice universitare sau de cercetare prevazute de lege, care
apartine Universitatii si care desfasoara activitati didactice si/sau de cercetare.

(4) In raport cu relatiile de munca stabilite cu Universitatea, personalul didactic poate fi: titular sau
asociat. Tn raport cu participarea la procesul didactic si cu gradul de pregitire profesionald, personalul
didactic poate fi: personal didactic de predare, personal de cercetare si personal didactic auxiliar.

(5) Functiile didactice auxiliare sunt stabilite Tn anexele legilor de salarizare, cu posibilitatea
completarii lor prin ordin al ministrului educatiei si al ministrului muncii si solidaritatii sociale, in functie
de necesitatile institutiilor de invatdmant superior.

(6) Personalul de sprijin in vederea desfasurarii procesului educational printr-0 abordare integrata a
nevoilor studentului, profesionisti din alte domenii fundamentale ale dezvoltarii tanarului, precum sanatate,
consiliere/evaluare/terapie psihologica si asistentd sociald, este incadrat in sistemul de invatamant superior
cu statut de personal didactic auxiliar.

Art. 17. (1) Prin personal didactic titular se intelege personalul didactic care ocupd o functie
didactica in Universitate, obtinuta prin concurs, pe perioada nedeterminatd, precum si personalul didactic
mentinut in functia didactica, conform prevederilor art. 219 alin. (3) din Legea nr. 199/2023. Personal
didactic titular este si personalul didactic care beneficiaza de rezervare de post, in conditiile legii. Cadrele
didactice si de cercetare angajate pe perioadd determinatd au statut de cadru didactic si de cercetare asociat.

(2) Calitatea de titular existd numai in raport cu o singura institutie de Invataimant superior sau cu o
singurd institutie de cercetare-dezvoltare; cand un cadru didactic desfasoarda activitati didactice sau de
cercetare stiintifica in mai multe institutii de invatamant superior ori de cercetare-dezvoltare, calitatea de
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titular poate fi numai la una dintre ele, iar Tn celelalte, calitatea este de cadru didactic sau de cercetator
asociat.

(3) Functiilor de cercetare-dezvoltare din Universitate si personalului care le ocupa li se aplica
prevederile Legii nr. 319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare, cu completarile
ulterioare.

(4) Angajarea personalului didactic si de cercetare auxiliar si administrativ din invatamant se
efectueaza prin concurs organizat potrivit legii.

(5) Atributiile personalului didactic auxiliar si administrativ sunt stabilite in fisa postului, avizata,
dupa caz, de decan, de directorul departamentului, de conducatorul scolii doctorale sau directorul de
extensie, de seful ierarhic superior din cadrul structurilor administrative si aprobatd de rector. Fisa
individuala a postului este anexa la contractul individual de munca.

(6) Tncadrarea intr-o functie didactici de predare sau didactici auxiliard este conditionatd de
prezentarea unui certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si al ministrului sanatatii. Avizele pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin ordin comun al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

(7) Mentinerea intr-o functie didactica de predare sau didactica auxiliara este conditionatd de un
control medical periodic. Periodicitatea si acordarea avizelor pentru exercitarea profesiei sunt stabilite prin
ordin comun al ministrului educatiei si al ministrului sanatatii, iar fondurile necesare acestor controale sunt
asigurate de la bugetul de stat.

(8) Personalul didactic de predare si didactic auxiliar care se considera nedreptatit poate solicita o
expertiza a capacitatii de munca in domeniul educatiei.

(9) In situatii de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentala a personalului angajat Tn
Universitate, institutia poate solicita, la sesizarea oricarui factor implicat in procesul educational, prin
hotarare a consiliului de administratie, un nou examen medical complet.

(10) Situatiile de inaptitudine profesionala de natura psihocomportamentalda sunt analizate si
stabilite de catre o comisie formata din 3-5 membri, medici specialisti, constituita la nivelul centrului
universitar in baza unui protocol intre Ministerul Educatiei si Ministerul Sanatatii, care realizeaza expertiza
capacitatii de munca in domeniul educatiei.

(11) Refuzul personalului didactic de a se prezenta la controlul medical constituie abatere
disciplinara si poate duce la desfacerea contractului individual de munca.

(12) Angajarea pentru participarea la proiecte de cercetare in domeniul educatiei si formarii
profesionale sau in proiecte nationale/europene/internationale se poate face pe perioada determinata, fara
parcurgerea altor formalitati prealabile si/sau procese de selectie, pentru personalul nominalizat in listele de
personal ca membri in echipa proiectului, precum si pentru personalul institutiei de invatimant superior. In
cazul personalului din institutia de invatamant superior, angajarea in cadrul unui proiect se realizeaza in
baza deciziei rectorului, prin incheierea unui contract individual de munca, fara afectarea normei de baza a
angajatului. Salariul va fi acordat n limita fondurilor disponibile, conform prevederilor din contractul de
finantare/regulilor finantatorului.

(13) Activitatea didactica si de cercetare din universitate este organizatd la nivelul urmatoarelor
structuri functionale: facultati, departamente, centre si laboratoare de cercetare.
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Art. 18. (1) Functiile didactice in Universitate sunt urmatoarele:
a) asistent universitar;

b) lector /sef de lucrari universitar;

c¢) conferentiar universitar;

d) profesor universitar.

(2) Functiile de cercetare din Universitate sunt:
a) asistent cercetare;

b) cercetator stiintific;

¢) cercetator stiintific gradul IIT;

d) cercetator stiintific gradul II;

e) cercetator stiintific gradul 1.

(3) Echivalenta functiilor din cercetare cu functiile didactice opereaza in ambele sensuri, numai cu
aprobarea senatului universitar, si este urmatoarea:

a) cercetator stiintific se echivaleaza cu asistent universitar, pentru persoanele care detin o diploma
de doctor;

b) cercetator stiintific gradul I1I se echivaleaza cu lector universitar/sef de lucrari,

¢) cercetator stiintific gradul 11 se echivaleaza cu conferentiar universitar;

d) cercetator stiintific gradul I se echivaleaza cu profesor universitar.

(4) Tn UDJG poate functiona personal didactic asociat, pentru functiile didactice prevazute la alin.
(1), si personal de cercetare asociat, pentru functiile de cercetare prevazute la alin. (2).

(5) UDJG are obligatia sa respecte metodologia-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante va fi stabilitd prin hotarare a Guvernului, inifiatd de Ministerul Educatiei si sa publice toate
posturile scoase la concurs, insotite de programa aferenta concursului, cu cel putin doud luni inainte de
concurs. Publicarea posturilor scoase la concurs se face cel putin pe site-ul web propriu si pe un site web
specializat, administrat de Ministerul Educatiei.

(6) Pe baza metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor vacante stabilitd prin hotarare
a Guvernului se va intocmi Metodologia proprie pentru ocuparea posturilor vacante pentru fiecare functie
didactica sau de cercetare, care va contine cerintele minime pentru prezentarea la concurs, cu referire la
standardele minimale stabilite Tn conformitate cu art. 156 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 199/2023, modul de
organizare si de desfasurare a concursului, de solutionare a contestatiilor, conflictele de interese si

legislatiei n vigoare.

(7) Se interzice ocuparea concomitenta de catre soti, afini si rude pana la gradul al III-lea inclusiv a
functiilor prin care fiecare se afla fata de celalalt intr-o pozitie directd de conducere, control, autoritate sau
evaluare institutionald direct, la orice nivel, in aceeasi institutie de invatamant superior.

(8) Incilcarea prevederilor alin. (6) si (7) duce la invalidarea concursului si la sanctionarea celor
vinovati pe baza metodologiei-cadru prevazute la alin. (5).

(9) Ocuparea posturilor didactice, evaluarea, motivarea, formarea continud si concedierca
personalului didactic si de cercetare sunt de competenta institutiillor de invatdmant superior, in baza
legislatiei in vigoare, a metodologiei-cadru prevazute la alin. (5) si a cartei universitare.

(10) Nu pot ocupa o functie didactica in invatamantul superior persoanele condamnate penal
definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.
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(11) In vederea ocupdrii unui post sau in termen de 2 ani de la ocuparea acestuia, personalul
didactic din invatamantul superior parcurge un program universitar de formare psihopedagogica pentru
invatamantul superior, de 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT.

(12) Metodologia proprie de ocupare a functiilor didactice si de cercetare, care se aproba de senatul
universitar va reglementa toate aspectele legate de angajarea pe un post didactic si de cercetare, conditiile
minimale etc., conform Legii nr. 199/2023 si Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante va fi stabilitd prin hotarare a Guvernului, initiatd de Ministerul Educatiei.

Art. 19. (1) UDJG are obligatia sa respecte Metodologia-cadru privind organizarea si desfasurarca
examenului de promovare in cariera didacticd, care se aprobd prin hotdarare a Guvernului, initiatd de
Ministerul Educatiei si sa publice posturile vacante pentru promovare in cariera didactica cel putin pe site-
ul web propriu si pe un site web specializat administrat de Ministerul Educatiei.

(2) Prevederile art. 12 si 205 din Legea nr. 199/2023 sunt incidente si in ceea ce priveste
organizarea, desfasurarea si ocuparea posturilor didactice prin examene de promovare in cariera didactica.

(3) Prevederile art. 211 alin. (16) si (17) din Legea nr. 199/2023 se aplica si cadrelor didactice
titulare care au promovat prin examen in cariera didactica.

(4) Personalul didactic si de cercetare din invatamantul superior desfasoara activitati specifice,
stabilite 1n fisa individuala a postului de citre conducerea departamentului sau a scolii doctorale.

Art. 20. (1) Directorii departamentelor, decanii facultétilor si rectorul raspund in fata senatului
universitar pentru buna desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile respectarii
normelor de calitate, de etica si deontologie universitara si a legislatiei in vigoare.

(2) In conditiile constatirii unor nereguli, senatul universitar poate aplica sanctiuni specificate in
metodologia proprie, putand fi dispusa inclusiv demiterea directorilor de departamente si a decanilor, la
propunerea justificata a consiliului de administratie, sau a rectorului ori din oficiu, cu avizul acestora.

(3) In cazul constatirii nerespectarii prevederilor legale in procedura de ocupare a posturilor
didactice si de cercetare, Ministerul Educatiei poate aplica sanctiuni prevazute de prezenta lege, pe baza
unui raport intocmit de CNATDCU.

(4) Tn cazul in care instantele de judecati constatd incilcarea procedurilor de desfisurare a
concursului pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare din institutiile de invatamant superior,
concursul se anuleaza si se reia.

I11.2. STRUCTURA ACADEMICA A UNIVERSITATII ,,DUNAREA DE JOS” DIN
GALATI

Art. 21. (1) Structura academica constd din: facultati, departamente academice, departamente
specializate de cercetare, scoli doctorale, grupuri, laboratoare si centre de cercetare in cadrul
departamentelor. Activitatea didactica si de cercetare din domeniul Sanatatii se desfasoara in unitati
sanitare publice, sectii si laboratoare clinice, cabinete.

(2) Facultatea este unitatea functionald care elaboreaza si gestioneaza programele de studii.
Facultatea corespunde unuia sau mai multor domenii ale stiintelor, artelor sau sportului.
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(3) Orice facultate se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea consiliului de
administratie, cu aprobarea senatului universitar, prin hotarare a Guvernului privind structura institutiilor de
invatamant superior, initiatd anual de Ministerul Educatiei.

(4) O facultate poate include unul sau mai multe departamente, scoli doctorale, scoli
postuniversitare si extensii universitare care sunt responsabile de organizarea programelor de studii pe
tipuri si cicluri de studii universitare.

Art. 22. (1) Departamentul este unitatea academicd functionald care asigurd producerea,
transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Un departament poate avea in componenta scoli postuniversitare, centre sau laboratoare de
cercetare, ateliere artistice, sali de spectacole, concerte, studiouri si ateliere audiovizuale: radio, televiziune,
cinematografie si fotografie.

(3) Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeaza, se cOmaseaza sau se desfiinteaza prin
hotarare a senatului universitar, la propunerea consiliului facultatii/facultatilor in care functioneaza, cu
avizul consiliului de administratie.

(4) Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza in cadrul
institutiei de invatamant superior.

Art. 23. (1) Filiala universitard este o structurd organizatorica a institutiei de Tnvatdmant superior,
care se infiinteazd cu aprobarea senatului, la propunerea consiliului de administratie, in altd locatie
geografica decat cea in care isi are sediul institutia de invatdmant superior in cadrul careia aceasta
functioneazi si care beneficiaza de autonomie in conditiile stabilite prin carta universitara. In cadrul filialei
pot functiona: facultati, departamente, scoli doctorale, institute, centre sau laboratoare, unitati de proiectare,
centre de consultanta, clinici universitare, farmacii, studiouri si ateliere artistice, teatre, muzee, radio si
televiziune, tipografii, edituri, publicatii, centre pentru formarea continud a resurselor umane, unitati de
microproductie si prestari servicii, unitati de cazare si alimentatie publica, statiuni didactice/baze didactice
pentru aplicatii si performanta in sport, stafiuni experimentale sau alte entitdfi pentru activitati de productie
si transfer de cunoastere si tehnologie, centre de competentd, precum si unitagi de invatamant
preuniversitar.

(2) Extensia universitara este unitatea academicd care asigurd producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii n unul sau mai multe domenii de specialitate, in alt spatiu geografic decat cel in
care 1si are sediul institutia de Tnvatamant superior in cadrul careia aceasta functioneaza. Extensia se
infiinteaza si se desfiinteaza cu aprobarea senatului, la propunerea consiliului de administratie, si nu are
personalitate juridica.

Art. 24. Organizarea studiilor universitare si postuniversitare se efectueaza conform Legii nr.
199/2023 si metodologiilor proprii ale UDJG.

Art. 25. Toate componentele structurii academice vor fi evaluate periodic conform Regulamentului
privind evaluarea periodicd a structurilor academice, aprobat de Consiliul de administratie.
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111.3. STRUCTURILE ACADEMICE SI FUNCTIILE DE CONDUCERE

Art. 26. (1) In cadrul Universitatii ,,Dunirea de Jos” din Galati, structurile de conducere sunt:
a) senatul universitar si consiliul de administratie, la nivelul institutiei de invatamant superior;
b) consiliul facultatii;

c) consiliul departamentului;

d) consiliul pentru studiile universitare de doctorat;

e) consiliul scolii doctorale.

(2) Functiile de conducere sunt urmatoarele:

a) rectorul, prorectorii, directorul general administrativ, directorul general adjunct administrativ, la
nivelul institutiei de invatamant superior;

b) decanul, prodecanii, la nivelul facultatii;

c) directorul de departament, la nivelul departamentului;

d) director al CSUD, functie asimilata cu cea de prorector;

e) directorul de filiala la nivelul filialei institutiei de invatdmant superior, functie asimilata cu cea de
prorector;

f) directorul de extensie universitara, la nivelul extensiei universitare, functie asimilata cu cea de
director de departament;

g) directorul scolii doctorale, functie asimilatd cu cea de director de departament.

(3) Functiile de conducere prevazute la alin. (2) nu se cumuleaza.

(4) Procedura de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul UDJG, al
facultatilor s1 departamentelor trebuie sa respecte principiul reprezentativitatii pe facultati, departamente,
linii, sectii de predare si programe de studii, dupa caz, si se stabileste prin carta universitara.

(5) Functiile de conducere prevazute la alin. (3) reprezinta functii in domeniul didactic, a caror
indeplinire nu presupune prerogative de putere publica.

(6) Functiile prevazute la alin. (3) nu sunt functii publice de autoritate, activitatile din domeniul
didactic specific care se deruleaza prin intermediul acestora sunt, in principal, urmatoarele:

a) ndeplinirea misiunii institutiei de invatamant superior de a genera si de a transfera cunoastere
catre societate;

b) organizarea derularii programelor de studii al cdror element central este asigurarea calitdfii
educatiei, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a individului si al satisfacerii nevoii de
competentda @ mediului socioeconomic;

¢) organizarea procesului de obtinere a calificarilor corelate cu nevoile identificate pe piata muncii;

d) gestionarea eficientd a activitatilor de invatamant, cercetare, productie sau transfer cognitiv si
tehnologic;

e) realizarea si implementarea de proiecte finantate din surse interne sau externe institutiei de
invatamant superior;

f) sprijinirea, Tn mod adecvat, a membrilor comunitatii universitare;

g) derularea de actiuni privind cooperarea internationala a institutiei de invatamant superior;

h) asigurarea libertatii academice a personalului didactic, didactic auxiliar si de cercetare, precum si
a drepturilor si libertatilor studentilor;
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i) respectarea autonomiei universitare, a transparentei deciziilor si activitatilor, a echitatii, eticii si
deontologiei universitare;

J) asigurarea si gestionarea resurselor materiale $i umane, cu respectarea regimului juridic al
conflictelor de interese si a legislatiei in vigoare;

k) asigurarea, la nivelul institutiei de invatamant superior, a conditiilor necesare desfasurarii
activitatii de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectivd, In domeniul stiintelor, al stiintelor ingineresti, al artelor, al literelor, prin asigurarea
performantelor si dezvoltarii fizice si sportive, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora,
n vederea producerii, transmiterii si valorificarii cunoasterii.

(7) La nivelul IOSUD, activitatea de pregatire doctorald este coordonata de CSUD, condus de un
director. Functia de director al CSUD se ocupa prin concurs organizat de catre rector, in conformitate cu
Regulamentul-cadru privind studiile universitare de doctorat.

(8) Procedura de alegere a structurilor de conducere este reglementatd de Carta Universitatii, Legea
nr. 199/2023 si Metodologia de alegeri a structurilor si functiilor de conducere la nivelul UDJG.

(9) Atributiile si competentele structurilor si ale functiilor de conducere din invatamantul superior
sunt stabilite prin carta universitara a institutiei, potrivit legii. Hotararile senatelor universitare, ale
consiliilor de administratie, ale consiliilor facultatilor si ale departamentelor se iau cu votul majoritatii
membrilor prezenti, dacd numarul celor prezenti reprezintd cel putin doua treimi din numarul total al
membrilor. Membrii acestor structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal. Hotararile mentionate
se vor publica, dupa caz, pe site-ul institutiei de invatamant superior sau al facultatii respective.

Art. 27. (1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitara si este cel mai Tnalt for de
decizie si deliberare la nivelul institutiei de invatdmant superior.

(2) Atributiile senatului universitar sunt urmatoarele:

a) aproba misiunea institutiei de invatamant superior, la propunerea rectorului;

b) garanteaza libertatea academica si autonomia universitara;

c) elaboreaza si adoptd, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, carta universitara,

d) aprobad planul strategic multianual de dezvoltare institutionald si planurile operationale, la
propunerea rectorului;

e) aproba, la propunerea rectorului si cu respectarea legislatiei In vigoare, structura, organizarea si
functionarea institutiei de invatdmant superior, in conformitate cu prevederile cartei universitare;

f) aproba proiectul de buget la propunerea rectorului;

g) aproba executia bugetara;

h) aproba Codul-cadru de etica si deontologie universitara;

1) aproba procedurile privind asigurarea interna a calitatii;

j) adopta Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentului, cu respectarea prevederilor
Codului drepturilor si obligatiilor studentului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

k) aprobd metodologiile si regulamentele privind organizarea si functionarea institutiei de
invatamant superior, la propunerea rectorului;

I) incheie contractul de management cu rectorul,

m) controleaza activitatea rectorului si a consiliului de administratie prin comisii specializate;

n) valideaza concursurile publice pentru functiile din consiliul de administratie;

0) aproba metodologia de concurs si rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului didactic
si de cercetare si evalueaza periodic resursa umana;
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p) aproba, la propunerea rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe, in
baza unei metodologii proprii si a legislatiei in vigoare;
q) indeplineste alte atributii, conform cartei universitare.

(3) Componenta si marimea senatului universitar sunt stabilite prin carta universitara, astfel incat sa
se asigure eficienta decizionala si reprezentativitatea comunitatii academice.

(4) Mandatul senatului universitar este de 5 ani. Durata mandatului unui membru al senatului
universitar este de 5 ani. Pentru studenti, durata mandatului se reglementeaza prin carta universitara.

(5) Senatul universitar este convocat de presedintele senatului, rector sau la cererea a cel putin o
treime dintre membrii senatului universitar. Prin exceptie, pentru probleme studentesti, senatul universitar
poate fi convocat la cererea intregului grup al reprezentantilor studentilor membri ai senatului universitar.

Art. 28. (1) Rectorul reprezinta legal institutia de invatamant superior in relatiile cu tertii si
realizeaza conducerea executiva a acesteia. Rectorul este ordonatorul de credite al institutiei de invatamant
superior. Rectorul are urmatoarele atributii:

a) propune spre aprobare senatului universitar misiunea institutiei de Tnvataimant superior;

b) realizeaza managementul si conducerea operativa a institutiei de invatamant superior;

C) negociaza si semneaza contractul institutional cu Ministerul Educatiei;

d) incheie contractul de management cu senatul universitar;

e) propune spre aprobare senatului universitar structura si reglementarile de functionare ale
institutiei de invatamant superior;

f) propune spre aprobare senatului universitar proiectul de buget si raportul privind executia
bugetars;

g) prezintd senatului universitar, in vederea validarii, cel mai tarziu in prima zi lucratoare a lunii
aprilie a fiecarui an, raportul prevazut la art. 19;

h) conduce consiliul de administratie;

1) indeplineste alte atributii stabilite de senatul universitar, in conformitate cu contractul de
management, carta universitara si legislatia in vigoare.

(2) Misiunea UDJG, mentionata la alin. (1) lit. a), este de educatie si cercetare avansata, care
presupune organizarea activitatilor de predare, invatare si evaluare, precum si de cercetare, cu impact in
dezvoltarea cunoasterii si dezvoltarea economica si tehnologica la nivel national si international, evaluarea
misiunii institutiei facandu-se dupa criterii si indicatori internationali, cu relevantd academica
nationald/internationala.

(3) Rectorul poate delega atributiile de reprezentant legal si ordonator de credite, in conditiile
legilor in vigoare.

(4) Durata mandatului de rector este de 5 ani. O persoana nu poate ocupa functia de rector la aceeasi
institutie de nvatamant superior pentru mai mult de doud mandate.

(5) In calculul numarului maxim de mandate prevazut la alin. (4) se iau in considerare si mandatele
de 5 ani incomplete, intrerupte Tn urma demisiei, demiterii sau suspendarii.

Art. 29. (1) Prorectorii universitatii sunt numiti de catre Rector pe baza consultarii Senatului.

(2) Numarul si durata mandatelor prorectorilor se stabilesc prin Carta universitara. Mandatele
prorectorilor numiti se incheie odata cu incheierea mandatului Rectorului.
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(3) Universitarea are un numar prorectori stabilit conform prevederilor Cartei universitare si un
director al CSUD asimilat prorector. Mandatele prorectorilor sunt stabilite de catre rector, acoperind cel
putin urmatoarele domenii de activitate:

a) activitate didactica,

b) strategii universitare si relatii institutionale;

c) relatii internationale si probleme studentesti;

d) activitatea de cercetare stiintifica,

e) managementul calitatii,

f) managementul financiar;

) strategiile administrative;

h) studiile universitare de doctorat si postdoctorat.

(4) Prorectorii exercita atributiile si obligatiile delegate de catre rector prin decizie si fisa de post, si
respecta prevederile din contractul de management Tncheiat intre rector si senat. Pentru atributiile
referitoare la activitatea didactica, cercetarea stiintifica, studiile universitare de doctorat si postdoctorat,
relatiile internationale, activitatea social-culturald a studentilor, baza materiala etc., prorectorii sunt
responsabili 1n fata senatului si a rectorului.

(5) Atributiile prorectorilor sunt urmatoarele:

a) coordoneaza activitatile pentru care au fost numiti de Rector;

b) coordoneazi elaborarea documentelor necesare activitatii pentru care au fost numiti de Rector;

¢) conduc structurile executive din subordine;

d) propun numirea sefilor din subordine;

e) realizeaza legatura cu facultdtile si departamentele prin activitatile din domeniul pe care il
coordoneaza;

f) prezinta anual Consiliului de Administratie un raport de activitate si modul de realizare a
programului managerial al Rectorului;

g) conduc sedintele Consiliului de Administratie la nominalizarea Rectorului;

h) au drept de semnatura cu aprobarea Rectorului si asumarea raspunderii personale si publice;

1) rezolva toate problemele universitatii care sunt asumate de Rector si sunt de competenta lor.

Art. 30. (1) Consiliul de administratie al institutiilor de invatamant superior de stat este format din
rectorul si prorectorii institutiei de Invatdmant superior, decanii facultatilor, directorul general
administrativ, directorul general adjunct administrativ si un reprezentant al studentilor. In cadrul
institutiilor de invatamant superior unde salariatii sunt organizati in sindicat, un reprezentant al acestuia
participa, in calitate de observator, la sedintele consiliului de administratie.

(2) Consiliul de administratie al UDJG asigura, sub conducerea rectorului, conducerea operativa a
institutiei de invatamant superior si aplica deciziile strategice ale senatului universitar. De asemenea,
consiliul de administratie are urmatoarele atributii:

a) avizeaza si stabileste n termeni operationali bugetul institutional;

b) avizeaza executia bugetara si bilantul anual;

C) propune, in cadrul proiectului de buget, nivelul cheltuielilor de protocol aferente activitatilor
curente;

d) aproba propunerile de scoatere la concurs a posturilor didactice si de cercetare;

e) avizeaza propunerile de programe noi de studii si formuleaza propuneri catre senatul universitar
de lichidare a acelor programe de studii care nu se mai incadreaza in misiunea institutiei de invagamant

superior sau care sunt ineficiente academic si financiar;
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f) aproba operatiunile financiare care depasesc plafoancle stabilite de senatul universitar, in
institutiile de invatamant superior de stat;

g) propune senatului universitar strategii ale institutiei de invatdmant superior pe termen mediu si
lung si politici pe domenii de interes ale institutiei de invatamant superior.

Art. 31. Consiliul facultatii reprezinta organismul decizional si deliberativ al facultatii. Consiliul
facultatii are urmatoarele atributii:

a) aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii,

b) aproba programele de studii gestionate de facultate;

¢) controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea generala a
facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii si deontologiei universitare la nivelul facultatii;

d) Tndeplineste alte atributii, stabilite prin carta universitara sau aprobate de senatul universitar si in
conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 32. Decanul reprezintd facultatea si raspunde de managementul si conducerea facultatii.
Decanul prezinta anual un raport consiliului facultatii privind starea facultatii. Decanul conduce sedintele
consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, ale consiliului de administratie si senatului universitar.
Atributiile decanului sunt stabilite in fisele de post, in conformitate cu prevederile cartei universitare si cu
legislatia in vigoare. Decanii respecta prevederile din contractul de management incheiat intre rector si
senat.

Art. 33. Prodecanii sunt numiti de Decanul facultatii, cu avizul Consiliului facultatii si aprobarea
Senatului. Numarul de prodecani din institutiile de invatdmant superior se stabileste prin carta universitara.
Atributiile prodecanilor sunt stabilite de Decanul facultatii si sunt prevazute in fisa postului.

Art. 34. (1) Directorul de departament realizeazd managementul si conducerea operativd a
departamentului. Directorul de departament raspunde de elaborarea si implementarea planurilor de
invatamant, de statele de functii, de managementul cercetarii si al calitatii si sprijind conducerea institutiei
de invatamant superior in activitatea de management financiar al departamentului. Tn exercitarea acestei
functii, el este ajutat de consiliul departamentului, conform cartei universitare.

(2) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea relatiilor contractuale
de munca ale personalului sunt de raspunderea directorului de departament, a directorului consiliului scolii
doctorale sau a decanului, conform prevederilor cartei universitare.

(3) Directorul de departament are urmatoarele atributii:

a) coordoneaza programele de studiu ce i-au fost repartizate de catre consiliul facultatii sau senat;

b) propune criteriille de admitere si absolvire pentru studentii de la specializarile pe care le
coordoneaza;

¢) intocmeste dosarele de autorizare, acreditare sau evaluare periodica;

d) elaboreaza, prin titularii de discipline, programele analitice si fisele disciplinelor predate de
acestia;

e) elaboreaza si implementeaza standardele si procedurile de asigurare a calitatii activitatii didactice
si de cercetare la nivelul departamentului;

f) propune scoaterea la concurs a unor posturi didactice si de cercetare;

g) propune acordari de burse si trimiteri la specializari stiintifice, doctorate etc. in alte universitati
sau centre de cercetare stiintifica din tara sau strainatate;

h) analizeaza cursurile, manualele si alte materiale cu finalitate didactica si propune editarea
acestora.
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Art. 35. (1) Consiliul departamentului constituie structura de conducere colegiala a unui
departament si este format din reprezentanti ai personalului didactic si de cercetare titular.

(2) Consiliul departamentului 1si desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si
functionare propriu.

(3) Competentele decizionale ale Consiliului departamentului sunt urmatoarele:

a) coordoneaza programele de studiu ce i-au fost repartizate de catre consiliul facultatii sau senat;

b) propune criteriile de admitere si absolvire pentru studentii de la specializarile pe care le
coordoneaza;

) intocmeste dosarele de autorizare, acreditare sau evaluare periodica;

d) elaboreaza, prin titularii de discipline, programele analitice si fisele disciplinelor predate de
acestia;

e) elaboreaza si implementeaza standardele si procedurile de asigurare a calitatii activitatii didactice
si de cercetare la nivelul departamentului;

f) propune scoaterea la concurs a unor posturi didactice si de cercetare;

g) propune acordari de burse si trimiteri la specializari stiintifice, doctorate, etc. in alte universitati
sau centre de cercetare stiintifica din tara sau strainatate;

h) analizeaza cursurile, manualele si alte materiale cu finalitate didactica si propune editarca
acestora;

i) propune achizitionarea de carte universitara si carte stiintifica;

J) propune acordarea de titluri onorifice si stiintifice unor personalitati din Universitate si din afara
acesteia;

K) organizeaza manifestari stiintifice cu participare interna si internationala;

) stabileste atributiile personalului auxiliar si raspunde de activitatea acestuia;

m) ia decizii financiare si aplica restrictiile stabilite de conducerea facultatii,

n) elaboreaza anual un raport de prestatie academica, ce se remite decanului pana la 31 ianuarie al
anului urmator;

0) asigurd indrumarea practicii studentilor;

p) propune componenta comisiilor pentru examenele de finalizare a studiilor;

g) propune cadrele didactice asociate si cererile de prelungire a activitatii peste varsta de
pensionare.

Art. 36. (1) Directorul de filiald asigurda managementul si coordonarea operativa a filialei, urmarind
calitatea si eficienta in activitdfile derulate in cadrul acesteia, precum si dezvoltarea ei adecvata strategiei
institutiei de invatamant superior, conform regulamentului propriu de organizare si functionare.

(2) Functia de conducere de director de filiala se ocupa prin concurs organizat de consiliul de
administratie al institutiei de invatamant superior. Presedintele comisiei de concurs este rectorul institutiel
sau o persoand desemnatd de catre acesta. Validarea concursului se face de catre senatul universitar, iar
numirea pe post, de catre rector.

(3) Organizarea si functionarea filialei se stabilesc prin carta universitara.

(4) Directorul extensiei universitare asigura managementul si coordonarea operativd a extensiei,
urmarind calitatea si eficienta in activitatile derulate in cadrul acesteia, precum si dezvoltarea ei adecvata
strategiei institutiei de invatamant superior si a facultatii, conform regulamentului propriu de organizare si
functionare.
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(5) Functia de director de extensie universitara se ocupa prin concurs organizat de catre rectorul
universitatii.
Art. 37. (1) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) reprezintd organismul

decizional si deliberativ la nivel de IOSUD. CSUD 1isi desfasoara activitatea in baza regulamentului
institutional de organizare si functionare a IOSUD.

(2) Competentele decizionale ale CSUD sunt urmatoarele:

a) stabileste strategia privind activitatile de doctorat si postdorat in IOSUD;

b) elaboreaza regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor pentru studii
univeristare de doctorat la nivelul IOSUD;

c) stabileste bugetul scolilor doctorale;

d) avizeaza planurile de invatamant ale scolilor doctorale;

e) aproba deciziile privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul IOSUD;

f) avizeaza decizii privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale;

g) alte atributii specifice stabilite prin regulamentul institutional de organizare si desfasurare a
programelor pentru universitare de doctorat la nivelul IOSUD.

Art. 38. (1) Consiliul scolii doctorale este structura de conducere operativa a scolii doctorale.

(2) Consiliul scolii doctorale 1si desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si
functionare propriu.

(3) Competentele decizionale ale Consiliului scolii doctorale sunt urmatoarele:

a) elaboreaza regulamentul scolii doctorale;

b) adopta decizii privind acordarea sau revocarea calitatii de membru al scolii doctorale;

¢) inmatriculeaza si propune spre exmatriculare studentii doctoranzi,

d) acorda asistenta procesului de evaluare externa in scopul acreditarii sau reacreditarii scolii
doctorale;

e) indeplineste alte atributii stabilite In Regulamentul propriu.

I11.4. STRUCTURA ADMINISTRATIVA A UNIVERSITATII ,DUNAREA DE JOS” DIN
GALATI

Art. 39. Structura administrativa este definita prin Organigrama administrativa a UDJG, aprobata
de Senat si este constituita din serviciile suport sau auxiliare ale activitatilor Universitatii, organizate in
compartimente, departamente, servicii, directii si directii generale.

Art. 40. Activitatea administrativd a UDJG are in componenta trei directii generale, respectiv
Directia Generala Administrativd, Directia Generala Secretariat, Directia Generalda Informatizare si
Comunicatii Digitale, precum si o seric de compartimente, departamente, servicii si directii aflate in
subordinea administrativa si/sau functionala a rectorului sau a prorectorilor.
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111.4.1. DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIVA

Art. 41. (1) Directia generald administrativa a UDJG se afla in subordinea Prorectorului cu
managementul financiar si strategiile administrative si a Prorectorului cu managementul resurselor umane
si juridic. Directia generald administrativa este condusa de catre un director general administrativ si, dupa
caz, de unul sau mai multi directori generali adjuncti administrativi, care isi asuma respectarea prevederilor
din contractul de management incheiat intre rector si senat. Directia generala administrativa este organizata
pe directii, servicii si compartimente si 1si desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si
functionare propriu.

(2) Postul de director general administrativ, precum si de director general adjunct administrativ se
ocupa prin concurs organizat de consiliul de administratie al institutiei de invatamant superior. Presedintele
comisiei de concurs este rectorul institutiei. Din comisie face parte, in mod obligatoriu, un reprezentant al
Ministerului Educatiei. Validarea concursului se face de catre senatul universitar, iar numirea pe post se
realizeaza de catre rector.

(3) Structurile subordonate directiei generale administrative functioneaza in baza propriilor
regulamente de organizare si functionare avizate de directorul general administrativ si aprobate de
Consiliul de Administratie.

Art. 42. Directorul general administrativ isi desfasoara activitatea in conformitate cu fisa postului,
avand urmatoarele atributii principale:

a) participa la managementul strategic al universitatii in calitate de membru al echipei de conducere;

b) raspunde de conducerea administrativa a institutiei, urmareste si coordoneaza activitatea
responsabililor compartimentelor administrative aflate in structura Directiei Generale
Administrative, conform Organigramei UDJG.

c) conduce, coordoneaza, verifica si avizeaza toate lucrarile intocmite 1n cadrul directiei si raportarile
solicitate de Ministerul Educatiei, Ministerul Finantelor, Institutul National de Statistica si alte
institutii abilitate.

d) executa deciziile luate de conducerea academicd a universitatii in ceea ce priveste administratia,
daca acestea nu incalcd prevederile legale;

e) este responsabil cu monitorizarea lucrarilor de investitii.

f) initiazd si desfasoara activitati care vizeaza ameliorarea eficacitatii gestionarii resurselor
Universitatii;

g) planifica si pune in practica sisteme de evaluare si control ale activitatii administrative.

h) coordoneaza activitatea de inventariere a patrimoniului;

1) coordoneaza activitatea de transport a universitatii;

J) urmareste permanent a modul de exploalare si functionare a instalatiilor termice,electrice si
sanitare;

K) urmareste permanent a modul de derulare a contractelor de prestari servicii si lucrari;

[) urmareste modul de efectuare a reparatiilor capitate si curente la cladirile si instalatiile din
patrimonial universitatii;

m) Tntocmeste planului anual de investitii;

n) are responsabilitate totald in ceeea ce priveste eficienta tuturor compartimentelor administrative.
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Art. 43. Directorul general adjunct administrativ isi desfasoara activitatea in conformitate cu fisa
postului, avand urmatoarele atributii principale:

a) inlocuieste directorul general administrativ pe perioada cat acesta lipseste din Universitate;

b) coordoneaza, verifica si avizeaza toate lucrarile intocmite in cadrul directiei si raportarile solicitate
de Ministerul Educatiei, Ministerul Finantelor, Institutul National de Statistica si alte institutii
abilitate.

C) pregateste deciziile rectorului pe linie administrativa, in conformitate cu reglementarile legale in
vigoare.

d) asigura punerea in practica si urmareste din punct de vedere administrativ politicile universitatii, in
domenii cum ar fi: finante, buget, gestionarea personalului, gestionarea achizitiilor si investitiilor,
gestionarea activitatii de cdmine cantine, monitorizarea contractelor directiei patrimoniu.

e) analizeaza impreund cu conducerea universitatii rapoartele financiare si propune masurile de
imbunatatire a activitatii economico-financiare.

f) analizeaza procesele-verbale ale organelor de control si monitorizeaza ducerea la indeplinire a
sarcinilor stabilite prin acestea.

g) participa la intocmirea si executia Bugetului de venituri si cheltuieli, pe baza situatiilor de
fundamentare prezentate de celelalte directii/departamente/facultati.

h) identifica si atrage resurse extrabugetare.

i) este responsabil cu monitorizarea achizitiilor de bunuri, lucrari si servicii.

Art. 44, Directia generali administrativa are in subordine urmatoarele directii, servicii si
compartimente: Directia economica, Directia patrimoniu si investitii, Directia juridicd si resurse umane,
Directia camine si cantine, Serviciul achizitii publice si monitorizare contracte, Serviciul de management
operational si Serviciul paza.

Art. 45. (1) Directia economica este condusa de un director si isi desfasoara activitatea in baza
Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Atributiile principale ale Directiei economice sunt:

a) asigura componenta de planificare bugetara atat pentru fondurile de la bugetul de stat, cat si
pentru cele din venituri proprii;

b) organizeaza si conduce contabilitatea universitatii in conditiile legii;

C) intocmeste corect si la timp situatiile financiare lunare, trimestriale si anuale, conform legislatiei
n vigoare;

d) organizeaza activitatea de incasari si plati cu numerar, la casieriile centrale precum si activitatea
de colectare a taxelor de studii in situatii de varf in casieriile amenajate provizoriu in campus;

e) organizeaza lucrarile de inventariere in conformitate cu legislatia in vigoare;

f) organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare si legale;

g) intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al universitatii pe baza propunerilor de la facultati,
compartimente, directorii de proiecte etc. si urmareste executia acestuia;

h) intocmeste toatd documentatia pentru Ministerul de resort in cazul aprobarilor de suplimentare
de buget din cursul anului financiar;

i) verifica si coordoneaza deschiderile de credite bugetare, in baza bugetului aprobat;

J) conduce, coordoneaza, indruma si colaboreaza cu structurile din subordine, pentru indeplinirea
obiectivelor, dupa cum urmeaza:

K) asigura, sub Tndrumarea conducerii universitatii si in confomitate cu reglementarile legale in
vigoare, rezolvarea problemelor economico-financiare ale universitatii;
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1)

m)
n)
0)

P)

Q)

)

verificd necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii cheltuielilor din bugetul institutiei,
respectiv coordoneaza si asigura inregistrarea in contabilitate a documentelor economice;
intocmeste raportul trimestrial si anual de Incheiere a executiei bugetare;

urmareste si asigurd stabilirea si incasarea taxelor;

organizeaza compartimentele din subordine, conduce, coordoneaza, indruma si controleaza
munca personalului angajat din cadrul Directiei economice;

verificd, contrasemneaza si prezintd conducerii Universitatii, sub mandatul acesteia,
organismelor abilitate documentele economico-financiare prevazute de legislatia in vigoare;
verifica, conform reglementarilor in vigoare, direct sau prin persoane delegate: legalitatea
incheierii contractelor, respectarea tarifelor de salarizare, a indemnizatiilor de orice natura,
incadrarea cheltuielilor in limita planurilor de cheltuieli bugetare si extrabugetare aprobate in
limita creditelor de finantare, precum si incadrarea platilor in limitele stabilite prin bugetul de
venituri si cheltuieli, prin contractul institutional si contractul complementar;

analizeaza impreuna cu conducerea si compartimentele interesate executia planurilor de venituri
si cheltuieli bugetare si extrabugetare, luand masurile corespunzatoare de Imbunatatire a
activitatii economico-financiare;

indeplineste alte atributii derivate din reglementarile legale si interne in vigoare respectiv din
decizii sau dispozitii ale organismelor ierarhic superioare.

(3) Tn cadrul Directiei economice functioneaza Serviciul financiar si Serviciul contabilitate.

(4) Serviciul financiar este condus de un sef de serviciu si are urmatoarele atributii, competente si
responsabilitati:

a)

b)

d)

e)
f)
9)
h)
i)
)
K)
1)

m)

verificarea zilnicd a registrului de casd si a extraselor de cont in lei si valutd pentru toate
activitatile Universitatii;

intocmirea ordinelor de plata in lei si in valuta (OVV, DPE) pentru achitarea datoriilor fata de
terti, pe baza ordonantarilor de plata intocmite de departamentele de specialitate, justificate prin
documente si avizate conform legii;

intocmirea CEC-urilor pentru ridicari in numerar din trezorerie (salarii, deplasari, cheltuieli
materiale, etc.);

creeazd debitul studentului pe baza taxei de studiu stabilite de facultate, urmareste incasarea
debitelor din taxa de studii si face propuneri de suspendare pentru studentii care nu platesc la
termenele stabilite;

intocmirea balantei analitice la clientii din taxa de studii conform Legii 82/1991.

gestionarea formularelor tipizate cu regim special (chitante, facturi, avize de nsotire marfa);
evidenta chitantelor si facturilor emise in sistemele informatice, conform deciziilor de alocare
emise;

intocmirea in sistemul informatic pe baza comenzilor emise de compartimentele de specialitate,
a facturilor de bunuri si prestari servicii din cadrul universitatii;

intocmirea si transmiterea la Ministerul Educatiei a situatiei monitorizarii, deruldrii programului
de investitii publice;

evidenta garantiilor depuse de gestionari;

intocmirea adreselor catre trezorerie: programari numerar, transferuri intre conturi, confirmarea
soldurilor trimestrial;

distribuirea voucherelor de vacanta;

evidenta analitica a obligatiilor de plata pentru transport studenti si intocmirea balantei analitice;
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n)

0)

P)

evidenta analiticad a creditorilor din burse, premii (studenti, doctoranzi, senatori), intocmirea
statelor de plata pe banci, inregistrarea in sistemul informatic a contului de card pentru fiecare
student, generarea fisierelor pe fiecare banci;

evidenta lunard a sumelor in euro, incasate de la studentii strdini si intocmirea ordinelor de plata
aferenta transferului catre Ministerul Educatiei a 5% din incasari;

evidenta tuturor actelor care se pregatesc si se duc la semnat de catre ordonatorul de credite.

(5) Serviciul contabilitate este condus de un sef de serviciu. Activitatea biroului contabilitate este
organizata conform Legii contabilitatii nr. 82/1991 modificata si completata si se imparte astfel:

a)

b)

contabilitatea veniturilor si cheltuielilor, care reflecta incasarea veniturilor si plata cheltuielilor
aferente unui exercitiu bugetar;

contabilitatea generala, bazatd pe principiul constatdrii drepturilor si obligatiilor care reflectd
evolutia situatiei financiare si patrimoniale, precum si excedentul sau deficitul patrimonial. Atat
contabilitatea veniturilor si cheltuielilor cat si contabilitatea drepturilor si obligatiilor formeaza
un proces bugetar care are la bazd sursele de finantare gestionate la nivelul activitatilor
institutiei si anume: invatamantul de zi finantat de la bugetul de stat prin finantare institutionala
si invatamantul de zi sustinut prin taxele de scolarizare si alte tipuri de taxe stabilite de Senatul
universitatii, la acestea adaugandu-se fondurile cu destinatie speciald (alocatii de la buget)
primite de universitdti drept finantare complementara (reparatii capitale aferente spatiilor de
invatamant, ajutoare sociale — transport studenti, burse, dotari si alte cheltuieli de investitii);
obiective de investitii noi si in continuare.

(6) Principalele atributii ale Serviciului contabilitate sunt:

a)

b)

f)

9)

h)

)

asigura inregistrarea cronologica si sistematica a operatiunilor de plati, incasari, garantii n
contabilitatea universitatii conform extraselor de cont si a registrelor de casa primite de la
Serviciul financiar in conditiile legii;

inregistreaza cronologic si sistematic toate documentele justificative ale operatiunilor
patrimoniale;

intocmeste corect si la timp situatiile financiare, lunare, trimestriale, anuale si alte situatii
solicitate de catre conducere conform legislatiei in vigoare;

raspunde de evidenta sintetica si analiticd a imobilizarilor corporale si necorporale, evidenta
sintetica si analitica a materialelor de natura obiectelor de inventar;

raspunde de evidenta sinteticd si analiticd a materialelor cu caracter functional, valori materiale
date spre prelucrare;

furnizeaza, primeste, inregistreaza documentele aferente lucrdrilor de inventariere in
conformitate cu legislatia in vigoare precum si procesele verbale de predare-primire dintre
gestionari;

raspunde de evidenta creditelor bugetare anuale, trimestriale, angajamentelor bugetare si legale,
ordonantarilor de plata si verifica corectitudinea Tntocmirii acestora din punct de vedere ALOP;
intocmeste, trimite spre aprobare Ministerului de resort si raspunde de evidenta cererilor pentru
deschiderea-retragerea de credite bugetare pe care le depune la Trezoreria Galati;

intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al Universitatii si urmareste executia cheltuielilor pe
surse de finantare, respectiv pe articole si alineate bugetare, a executiei veniturilor pe surse de
finantare si urmareste incadrarea acestora in contractul institutional, complementar si bugetele
de venituri si cheltuieli;

inregistreaza toate obligatiile salariale ale Universitdtii In baza situatiilor recapitulative si a
ordonantarilor intocmite de catre Serviciul de management operational,;
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K)

asigurd Tn mod permanent informatii cu privire la situatia patrimoniului institutiei definit ca

reprezentand totalitatea drepturilor si obligatiilor de naturd economica existente la un moment
dat.

Art. 46. (1) Directia patrimoniu si investitii este condusa de un director si isi desfasoara
activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu. Atributiile principale ale Directiei
patrimoniu si investitii sunt:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)

raspunde de administrarea, gestionarea si pastrarea integritatii patrimoniului universitatii;
asigura desfasurarea activitatii de inventariere a patrimoniului;

coordoneaza activitatea de intretinere si reparatii curente a patrimoniului;

coordoneaza activitatea de transport auto si naval a universitatii;

coordoneazd activitatea serviciului privat pentru situatii de urgenta, securitate a muncii si
mediu;

monitorizeaza derularea contractelor privind realizarea serviciilor si lucrarilor de investitii, de
reabilitare, modernizare etc. a Spatiilor de invatamant si de cazare;

supravegheaza executia lucrarilor de investitii, de reabilitare, modernizare etc. a spatiilor de
invatamant si de cazare si raspunde de receptia lucrarilor realizate la nivelul universitatii,
conform caietelor de sarcini si contractelor;

indeplineste atributiile structurii de achizitii publice prevazute de lege in cazul achizitiilor de
servicii si lucrari.

(2) In cadrul Directiei patrimoniu si investitii functioneaza: Serviciul administrativ central, Serviciul
privat pentru situatii de urgenta, securitate a muncii si mediu, Compartimentul transport naval,
Compartimentul transport auto, Serviciul administrativ Braila si Serviciul tehnic si de investitii.

(3) Serviciul administrativ central este condus de un sef de serviciu si are drept scop activitatea de
intretinere si pastrare a bunurilor mobile si imobile aflate in patrimoniul Universitétii ,,Dundrea de Jos” din
Galati. Atributiile principale sunt:

a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)
i)
)

K)

administreaza si raspunde de pastrarea bunurilor mobile si imobile ale institutiei, ludnd masurile
necesare pentru reparatiile curente si ale mobilierului deteriorat;

asigurarea curdteniei locatiilor si furnizarea caldurii, apei potabile si a luminii;

tinerea evidentei nominale a inventarului, asigurarea pastrarii lui si intocmirea formelor de
miscare a acestuia;

administrarea fondului de locuinte ale institutiei;

raspunde de monitorizarea permanentd si reinoirea contractelor de furnizare utilitati (apa,
energie electricd, energie termica, gaze naturale);

raspunde de monitorizarea permanenta a consumurilor de utilitati (apa, energie electrica, energie
termica, gaze naturale);

raspunde de monitorizarea permanenta a contractelor de inchiriere a spatiilor universitatii;
intocmeste si pastreazd evidenta consumurilor de utilitati (apd, energie electrica, energie
termica, gaze naturale) pentru obiectivele de investitii la care urmareste executia si plata
acestora;

tine evidenta cheltuielilor de intretinere, utilitati (apa, energie electricd, gaz) luand masuri
tehnice pentru evitarea pierderilor si eficientizarea consumurilor;

executarea deciziilor luate de conducerea Universitatii in ceea ce priveste administrarea
patrimoniului cu conditia respectarii prevederilor legale;

intocmirea si pastarea evidentei contractelor de lucrari si serviclii;
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1)

m)

n)

0)

p)

intocmirea documentelor necesare procedurilor de achizitii de bunuri, lucrari sau servicii
necesare serviciului;

intocmeste, pe bazd de memorii justificative / note de fundamentare / devize, referatele de
necesitate in vederea aprovizionarii cu materiale si utilaje necesare lucrarilor de intretinere,
reparatii curente, lucrari in regie proprie, precum si pentru acele materiale care conform
dispozitiilor legale se procurd de beneficiar la lucrarile in antrepriza, uneltele si piesele de
schimb necesare atelierelor de intretinere;

intocmeste si tine la zi evidenta suprafetelor pentru toate constructiile detinute in proprietate;
urmareste utilizarea rationald a spatiilor de invataméant, a surselor de energie si a oricaror alte
capacitati aflate Tn exploatare, facand propuneri conducerii pentru imbunatatirea situatiei;
stimuleaza si popularizeazd inovatiile si rationalizarile realizate de personalul tehnic
administrativ din Universitate.

(4) Serviciul privat pentru situatii de urgenta, securitate a muncii si mediu este condus de un

egeiw, e

munca, protectia si stingerea incendiilor, aparare civila, precum si protectia mediului. Principalele atributii,
competente si responsabilitati sunt:

a)

b)

d)

e)
f)
9)

h)

i)
)

identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componentd a sistemului de
munca, executant, sarcind de muncd, mijloace de munca/echipament de munca si mediul de
munca;

elaborarea si actualizarea planului de prevenire si protectie;

elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si aplicarea urmatoarelor reglementari:
Securitate si Sandtate Tn Munca, Protectie si Stingere a Incendiilor — Situatii de Urgenta, Mediu;
propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniile: Securitate si Sdnatate Tn Munca, Protectie
si Stingere a Incendiilor — Situatii de Urgentd, Mediu, ce revin lucratorilor, corespunzator
functiilor exercitate;

intocmirea tematicii de instruire a lucratorilor in domeniul SSM si PSI-SU;

evidenta zonelor cu risc ridicat si specific si semnalizarea lor;

evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare si control psihologic
periodic;

verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta si a
sistemelor de siguranta;

evidenta echipamentelor de munca;

identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare si intocmirea necesarului de
dotare a lucrdtorilor cu echipament individual de protectie;

participarea la cercetarea evenimentelor si a accidentelor de munca;

informarea angajatorului in scris asupra deficientelor constatate in timpul controalelor efectuate
la locurile de munca si propunere de masuri de prevenire si protectie;

urmdrirea si realizarea in totalitate si la termen a masurilor dispuse de catre Inspectia Muncii,
Situatii de Urgentd, Agentia de Mediu;

elaborarea si actualizarea urmatoarelor planuri: avertizare, interventie, evacuare, cutremur;
solicitarea si obtinerea actelor de reglementare, in domeniul Protectiei Mediului (cf. OUG
195/2005);

respectarea conditiilor impuse prin actele de reglementare obtinute;
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q) asistarea persoanelor imputernicite cu activitati de verificare, inspectie si control, punandu-le la
dispozitie evidenta masuratorilor proprii si toate celelalte documente relevante si facilitarea
controlului activitatilor ai caror titulari sunt, precum si prelevarea de probe;

r) informarea autoritatilor competente, in caz de eliminari accidentale de poluanti in mediu sau de
accident major;

S) depozitarea deseurilor de orice fel numai pe amplasamente autorizate in acest sens;

t) tehnoredactarea si evidenta informatica a documentelor necesare compartimentului.

(5) Compartimentul transport naval este condus de un coordonator de compartiment si se ocupa

de evidentele tehnico-operative zilnice privind exploatarea navelor din dotarea universitatii.

(6) Compartimentul transport auto este condus de un coordonator de compartiment si se ocupa

de evidentele tehnico-operative zilnice privind exploatarea autovehiculelor din dotarea universitatii,
gestionarea parcului auto. Compartimentul transport auto are urmatoarele atributii:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

i)
)

k)

asigurd transportul pentru activitatile si actiunile ce se desfasoara la nivelul institutiei;

emite documente de parcurs pentru fiecare autovehicul utilizat;

planifica si organizeaza activitatea de intretinere, reparatii curente si capitale pentru mijloacele de
transport care deservesc unitatea;

verifica numarul de motokilometri parcursi, confrunta cu inscrisurile din documente;

raspunde de evidenta pentru incadrarea in normele de consum aprobate pentru fiecare mijloc de
transport;

stabileste necesarul de carburanti si lubrifianti;

verifica stocul acestora si intocmeste note referitoare la activitatile de transport;

ia masuri pentru incheierea politelor de asigurare obligatorie de raspundere civila si cea facultativa,
unde este cazul, pentru mijloacele de transport aflate in patrimoniul unitatii si pentru achitarea
taxelor stabilite de lege;

executa inscrierea/radierea in/din circulatie a mijloacelor de transport aflate in administrare;

verifica existenta si completarea intocmai a documentelor de exploatare a mijloacelor de transport,
la plecarea in cursa;

verifica existenta documentelor de conducere, a vizei medicale, documentelor de identitate si tinuta
conducatorilor auto;

urmareste incadrarea activitatilor referitoare la transport in criteriile de eficienta operativa si
economica;

m) instruieste personalul din cadrul structurii cu privire la legislatia rutiera, conduita pe drumurile

p)

publice si solutionarea unor aspecte tehnice;

organizeaza semestrial, in ultima luna, testarea conducatorilor auto si a altor angajati care pot
conduce autovehiculele unitatii privind cunoasterea normelor de circulatie pe drumurile publice si a
masurilor de acordare a primului ajutor in caz de accidente;

transmite conducerii unitatii, trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, informari privind modul de
indeplinire a atributiilor compartimentului §i propune masuri pentru Imbunatatirea activitatilor;
intocmeste planul zilnic de transport si il supune aprobarii conducerii unitdfii;raspunde de evidenta
bunurilor materiale, a mijloacelor tehnice si auto din dotare.

(7) Serviciul administrativ Braila este condus de un sef de birou si asigura buna desfasurare a

activitatii didactice a Facultatii de Inginerie si agronomie din Braila. Acest serviciu are dublu rol, acela de a
asigura paza si securitatea bunurilor proprietate precum si asigurarea bunei desfasurdri a activitatii de
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intretinere si pastrare a bunurilor mobile si imobile aflate in patrimoniul institutiei. Serviciul administrativ
Braila cu urmatoarele atributii:

a) administreaza si raspunde de pastrarea bunurilor mobile si imobile ale institutiei situate in cadrul
Facultatii de Inginerie si Agronomie din Briila luand masurile necesare pentru reparatiile curente si

ale

mobilierului deteriorat;

b) asigura curdtenia locatiilor si furnizarea energiei termice si electrice;

¢) raspunde de evidenta nominala a inventarului, asigura pastrarea lui si intocmeste formele de miscare
a acestuia;

d) asigura paza corpurilor de cladire in care functioneaza Facultatea de Inginerie si Agronomie din
Braila, a bunurilor si a valorilor nominalizate n planul de paza si asigurarea pastrarii, intretinerii,
depozitarii §i integritdtii acestora.

8
principale:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

i)
)

n)
0)
P)

Serviciul tehnic si de investitii este condus de un sef de serviciu, si are urmatoarele atributii

organizeaza activitatea de intretinere prin atelierele tehnice aflate in subordine;

asigurd indeplinirea conditiilor tehnice si a tuturor sarcinilor prevazute de dispozitiile legale in
vigoare Tn legatura cu buna exploatare a constructiilor si instalatiilor;

asigura intocmirea justificarilor tehnico-economice pentru lucrari de investitii, reparatii capitale,
reparatii curente precum si obtinerea avizelor prealabile pentru executarea acestor lucrari;
urmareste intocmirea si predarea la termenele prevazute in contracte a documentatiei tehnice
comandate la firmele de proiectare. Verifica daca documentantia intocmita prin aceste firme
cuprinde toate piesele si elementele necesare, conform prevederilor legale, rdspunzand de
receptionarea ei.

urmareste si raspunde de executarea in conditii optime a lucrarilor de constructii-montaj
prevazute in plan;

verifica caietele de atasament, situatiile de lucrari intocmite de constructori, confruntand
cantitatile inscrise cu cele rezultate din masuratorile reale din teren si prezintd directiei
economice, un exemplar din situatia de platd acceptata pentru a se efectua decontarea lor;
urmareste, impreund cu directia economicd, decontarea la timp si integrala a lucrarilor de
constructii-montaj executate, precum si a utilajelor si diverselor dotari necesare acestora;
intocmeste dari de seama lunare cu privire la mersul lucrdrilor si face propuneri conducerii
institutiei pentru masurile ce trebuie luate in vederea realizdrii la timp a lucrdrilor de constructii-
montaj;

asigura intocmirea si tinerea la zi, a cartii constructiei, pentru lucrarile noi;

raspunde din punct de vedere tehnic, de lucrarile de constructii, planificate a se realiza in regie
proprie, precum si de realizarea lor in conformitate cu documentatia. Urmareste ca materialele si
mijloacele banesti alocate pentru executarea lor sd fie folosite cat mai judicios in scopul
reducerii pretului de cost a lucrarii si a urmaririi eficientei investitiei;

coordonarea si verificarea tuturor lucrarilor de investitii privind consolidarile, reparatiile
capitale, si tuturor lucrarilor de executie;

asigurarea documentatiilor tehnice pentru promovarea investitiilor;

urmarirea modului de efectuare a reparatiilor capitale si curente la cladirile si a instalatiile din
patrimoniul Universitatii;

urmarirea permanentd a modului de derulare a contractelor de prestéri de servicii si lucrari;
intocmirea documentelor necesare procedurilor de achizitii de lucrari sau servicii;

urmarirea comportarii cladirilor si inregistrarea observatiilor in Jurnalul evenimentelor;
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a)

y)
2)

asigurarea obtinerii autorizatiilor necesare lucrdrilor de constructii si participarea la receptia
lucrarilor de constructii;

coordoneaza si verifica toate lucrarile de investitii privind consolidarile, reparatiile capitale, si
toate lucrarile de executie;

asigurd documentatiile tehnice pentru promovarea investitiilor;

urmdreste modul de efectuare a reparatiilor capitale si curente la cladiri si a instalatiilor din
patrimoniul Universitatii;

urmareste permanent modul de derulare a contractelor de prestari de servicii si lucrari si modul
de folosire a fondurilor publice;

urmareste executia lucrarile de investitii, a lucrarilor de reabilitare si modernizare a cladirilor si
organizarea receptiei acestora;

urmareste comportamentul cladirilor si inregistreaza observatiilor in Jurnalul evenimentelor;
asigurd obtinerea autorizatiilor necesare lucrarilor de constructii;

urmareste executarea lucrarilor de investitii pentru retele, pentru centrale si puncte termice;
intocmeste si pastreaza evidenta contractelor de lucrari si servicii.

(9) Serviciul tehnic si de investitii are in subordine Compartimentul reparatii si de intretinere si
Compartimentul tehnic complex studentesc.

(10) Compartimentul reparatii si de intretinere este condus de un coordonator de compartiment
si asigurd buna desfdsurare a activitatii de intretinere si pastrare a bunurilor mobile si imobile aflate in
patrimoniul institutiei. Principalele atributii sunt:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

solutionarea sesizdrilor formulate de beneficiarii spatiilor cu destinatie de spatii de invatdmant;
executarea lucrarilor de reparatii si interventii in caz de avarii, in conformitate cu prevederile
tehnice in vigoare;

urmadrirea si verificarea integritdtii si buna functionare a retelelor de apa-canal, termice si de
canalizare aflate In patrimoniul universitatii;

executarea si responsabilitatea privind calitatea lucrarilor de reparatii curente executate cu forte
proprii;

executarea cu personal propriu autorizat de verificari si lucrari de intretinere si reparatii a
instalatiilor electrice, verificarea prizelor de pamant, instalatiilor de incalzire;

executarea, cu personalul propriu, de lucrari de reparatii si inlocuire a tdmplariei interioare si
exterioare a cladirilor cu destinatia de spatii de invatamant;

executarea, cu personal propriu, de lucrdri de reparatii si remedieri a hidroizolatiilor
acoperisurilor tip terasa ale cladirilor cu destinatia de spatii de invatamant.

(11) Compartimentul tehnic complex studentesc, subordonat atat Serviciului tehnic si de
investitii, cat si Directiei camine si cantine, este condus de un coordonator de compartiment si are
urmatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)

intocmirea documentelor si urmarirea incadrarii In normele legale pentru lucrarile de reparatii
curente cu terti, In regie proprie, reabilitari;

coordonarea si Indrumarea personalului muncitor din cadrul Atelierului de intretinere;

asigurd intretinerea si repararea instalatiilor sanitare, electrice, termice aferente spatiilor de
cazare;

desfasoara activitati de intretinere si reparatii a spatiilor de cazare astfel incat sa asigure costuri
minime de manopera si materiale pe fiecare camin;
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e)
f)

9)

h)

)

K)

gestioneaza consumul de utilitati necesare functionarii spatiilor de cazare, asigurand consumuri
specifice minime, consumuri ce se regasesc in regia de camin/student;

asigurd mentinerea in stare de functionare corespunzatoare a instalatiilor aferente spatiilor de
cazare prin programele de revizii si reparatii anuale si urmarirea desfasurarii in bune conditii a
contractelor de intretinere lunara a centralelor termice, instalatiilor sub presiune, de ridicat,
lifturi;

urmdreste asigurarea cu materiale de reparatii si intretinere a spatiilor de cazare pe baza de
contracte incheiate;

asigura obtinerea avizelor sanitare de functionare a spatiilor de cazare prin efectuarea
activitatilor de reparatii si intretinere de calitate corespunzatoare;

intocmeste si propune spre aprobare planurile de lucrari de reparatii anuale cu forte proprii si cu
terti pentru spatiile de cazare;

intocmeste si propune spre aprobare necesarul anual de aprovizionare cu materiale de reparatii
specifice (electrice, sanitare, constructii), pe baza de nota de fundamentare / memoriu
justificativ in functie de lucrarile de efectuat;

raspunde de asigurarea conditiilor optime pentru desfasurarea activitdtilor specifice cu
respectarea securitatii si sanatatii Tn munca si normele de prevenire si stingere a incendiilor.

Art. 47. (1) Directia juridica si resurse umane este condusa de un director si isi desfasoara

activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Tn cadrul Directiei juridice si resurse umane functioneaza: Serviciul personal si salarizare si
Compartimentul juridic.

(3) Serviciul personal si salarizare este condus de un sef de serviciu si are urmatoarele atributii:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

)

intocmirea de state de functii pentru personalul didactic si de cercetare, care sunt inaintate spre
aprobare Senatului universitar;

intocmirea statului de functii pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar si administrativ;
intocmirerea organigramei in concordanta cu numarul total de posturi la nivel de universitate si
solicitarea avizului Senatului Universitatii,

angajarea, promovarea si evaluarea personalului didactic auxiliar si administrativ din cadrul
universitatii;

efectuarea formalitatilor de angajare a personalului didactic si de cercetare, didactic si de
cercetare auxiliar si a personalului administrativ;

completarea Registrului General de Evidenta a Salariatilor;

eliberarea de adeverinte de vechime pentru cadrele didactice in vederea avansarii pe posturi;
intocmirea de dosare in vederea pensionarii salariatilor;

in cadrul numarului total de posturi aprobate, pentru buna functionare a institutiei, supune spre
aprobare conducerii Universitatii, transformarea posturilor vacante prevazute in statul de functii,
modificarea raporturilor de serviciu sau transferul in alte compartimente;

intocmirea si gestionarea dosarelor de personal;

calculeaza drepturile salariale pentru personalul universitatii;

coreleaza datele din Statele de functii si ale personalului didactic, cu cele din statele de plata;
intocmeste propunerile de angajare a cheltuielilor si angajamentelor bugetare pe articole de
calculatie, pentru fiecare tip de activitate, precum si Ordonantarile de plata a salariilor;

introduce Tn sistemul de management financiar-contabil, cheltuielile salariale cu respectarea
conturilor de executie si Incadrarea n bugetul aprobat;
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0) stabileste, calculeaza si verifica drepturile salariale conform legislatiei in vigoare, in functie de
actele normative emise, corectitudinea datelor inscrise in pontajele de prezentd si a tuturor
modificarilor survenite in timpul lunii;

p) intocmeste baza de date pentru plata salariilor, calculeaza drepturile salariale si intocmeste
statele de plata pentru personalul universitatii aferente normei de baza si activitatii de plata cu
ora pentru activitatile suplimentare (IDD/IFR, DFCTT, DPPD, ENNA, Scoala doctorald,
Comisii mixte, etc.), in corelatie cu Acoperirea normelor vacante din statele de functii si de
personal didactic si cu datele din programul informatic al Biroului personal,

g) modifica salariile la indeplinirea conditiilor pentru o noud gradatie, promovare, schimbarea
grilelor de salarizare, indexari salariale;

r) calculeaza drepturile de concediu de odihna si concediu medical, a contractelor de drepturi de
autor, etc.;

S) intocmeste listele pentru acordarea indemnizatiei de hrana si a voucherelor de vacanta;

t) verifica documentele care stau la baza retinerilor lunare asupra drepturilor salariale (chirii,
pensii alimentare, popriri, CAR, sindicat, pensii facultative, etc.), si le introduce in programul de
calcul salarii si tine evidenta la zi a acestora;

U) comunica permanent cu angajatii Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati si oferd detalii
solicitate in privinta drepturilor salariale acordate;

V) monitorizeaza cheltuielile de personal pe structuri de calcul pentru facultati si compartimente;

w) stabileste obligatiile salariale catre bugetul statului si bugetul asigurarilor sociale de stat si
urmadreste efectuarea platilor in termenul legal catre institutiile abilitate;

X) genereaza si depune declaratiile lunare 112, 100, D205, D207 la ANAF si declaratia L153
(sfarsit de luna octombrie), intocmeste lunar si transmite situatiile statistice;

y) depune dosarele cu certificate medicale in vederea recuperarii drepturilor banesti la Casa
Judeteana de Pensii, Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Galati, dupd caz;

z) efectueaza raportari periodic, situatii financiare diverse, pentru conducerea universitatii si
Ministerul de resort, situatii statistice pentru INS, necesare bunei desfasurari a activitatii din
institutie;

aa) elibereaza adeverintele de venit, medic, spital, banca, crestere si ingrijire copil, somaj, casa de
pensii, card european de sanatate etc.

(4) Compartimentul juridic, care are in componentd si Compartimentul solutionare petitii si
reclamatii, este condus de un coordonator de compartiment. Acesta reprezinta universitatea in baza
imputernicirii de reprezentare juridica datd de conducerea institutiei, aparand drepturile si interesele
acesteia In fata instantelor judecatoresti si a organelor jurisdictionale, precum si in raporturile cu persoanele
fizice sau juridice. Tn exercitarea atributiilor sale, consilierul juridic se supune Constitutiei Romaniei,
legilor in vigoare, codului de deontologie profesionala si statutului profesiei de consilier juridic.

(4) Atributiile principale ale Compartimentului juridic sunt:

a) asigura asistentd, consultantd si reprezentare juridica universitdtii, in baza Imputernicirii de
reprezentare juridica data de conducerea institugiei, apara drepturile si interesele acesteia in fata
instantelor judecatoresti si a organelor jurisdictionale, precum si in raporturile cu persoanele
fizice sau juridice;

b) ofera consultatii si formuleaza cereri cu caracter juridic in toate domeniile dreptului;
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c)

d)

f)
9)

h)

asigurd informarea conducerii si a sefilor de structuri organizatorice, iIn masura in care le
vizeaza, cu privire la intrarea in vigoare a actelor normative cu prevederi incidente la nivelul
universitatii;

redacteaza opinii juridice cu privire la aspecte legale ce privesc activitatea Universitatii
,Dunarea de Jos” din Galati;

redacteaza proiecte de contracte, precum si asistarea la negocierea clauzelor contractuale;
raspunde de legalitatea prevederilor din contractele de achizitii publice incheiate de
Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati;

redacteaza acte juridice, atestarea identitatii partilor, a consimtamantului, a continutului si a
datei actelor incheiate, care privesc Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati;

avizezaza si contrasemneaza actele cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ acordat are
drept fundament doar caraterul juridic si nu pronuntarea asupra aspectelor de natura economica,
tehnica sau de orice alta natura cuprinse in documentul supus avizarii sau contrasemnarii,
semneaza, pe baza mandatului sau rezolutiei, in cadrul reprezentarii juridice, a documentelor cu
caracter juridic emanate de Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati;

avizeaza regulamentele si metodologiile;

avizeaza contractele de scolarizare si de studii, dupa caz;

avizeaza procedurile operationale si procedurile de sistem initiate de structurile organizatorice
din universitate in concordanta cu legislatia in vigoare aplicabila;

avizeaza alte norme procedurale interne;

raspunde Tn termen la toate solicitarile primite si solutioneaza petitiile si reclamatiile primite
conform legii;

solutioneaza alte probleme curente incredintate spre rezolvare, conform competentelor.

Art. 48. (1) Directia cimine si cantine este condusa de un director si isi desfasoara activitatea in
baza Regulamentului de organizare si functionare propriu. Atributiile principale ale Directiei camine si
cantine sunt:

a)

b)

d)

f)

asigurd organizarea si functionarea activitdtilor personalului care isi desfdsoard activitatea in
spatiile de cazare si cantina din Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati;

asigurd intocmirea documentatiei de achizitie pentru incheierea de contracte respectand
procedurile legale de achizitie pentru lucrari de igienizare spatii, colectarea reziduurilor
menajere, dezinsectie si deratizare, prestdri servicii paza, executie lucrari de reparatii la instalatii
sanitare, electrice, termice si reparatii constructii;

intocmeste Bugetul de venituri si cheltuieli anual al Directiei Camine si Cantine si urmareste
aprovizionarea corespunzatoare, conform cerintelor, cu alimente si produse alimentare pentru
cantind, respectiv cu materiale de curdtenie si materiale de reparatii in cantitatile si sortimentele
prevazute in necesar;

semneaza toate documentele care fac obiectul de activitate al Directiei Camine si Cantine
(procese verbale, facturi, situatii de platd, comenzi, bonuri de materiale, diverse situatii
statistice), dupa care le Tnainteaza spre avizare Directorului General Administrativ/Directorului
General Adjunct Administrativ si, dupd caz, organelor de control din Universitatea ,,Dundrea de
Jos” din Galati;

exercita control ierarhic operativ, preventiv, de specialitate pentru serviciile si compartimentele
din cadrul Directiei Camine si Cantine, asigurand respectarea strictd a normelor legale;
coordoneaza activitatea de cazare a studentilor in cdmin, in limita locurilor disponibile existente
la inceput de an universitar, asigurand transparenta procesului;
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9)

h)

)

k)

0)

avizeazd cererile de incadrare, transfer, detasare, sanctionare, concediu de odihnd si de
incapacitate temporard de muncd, foile colective de prezentd si documente privind plata
prestarilor efectuate in zilele de repaus saptamanal sau de sarbatori legale pentru personalul din
subordine, asigura pregatirea spatiilor de cazare in vederea obtinerii avizelor sanitare de
functionare pentru toate caminele;

coordoneaza activitatea administratorilor de camine si, impreund cu acestia, asigura gestionarea
spatiilor de cazare astfel incat sa asigure costurile minime/loc de cazare, pe tot parcursul anului
universitar;

organizeaza cazarea studentilor in cdmine, 1n limita locurilor disponibile, asigurand transparenta
procesului;

coordoneaza activitatea de determinare si incasare a regiei de camin calculate pe baza
elementelor de cheltuieli, aprobata de Senatul universitar;

asigurd desfasurarea serviciilor de prestari servicii (dezinsectie si deratizare, salubrizare etc.) n
baza contractelor incheiate cu prestatorii de servicii;

coordoneaza activitatea cantinei;

urmareste asigurarea aprovizionarii cu produse alimentare pentru cantind, pe baza de contracte
incheiate, respectand procedurile de achizitie;

urmareste activitatea serviciului externalizat pentru efectuarea si intretinerea curdteniei pentru
asigurarea desfasurarii corespunzatoare a activitatii in cimine si cantina,

monitorizeaza toate contractele incheiate pentru Directia camine si cantine.

(2) Directia Camine si Cantine are in subordine Serviciul Administrativ complex studentesc si
Compartimentul tehnic complex studentesc, care este subordonat si Serviciului tehnic si investitii.

(3) Serviciul Administrativ complex studentesc este condus de un sef de serviciu si are
urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

e)

coordoneazd, indruma si controleaza activitatea administratorilor de camine si cantina;
urmareste activitatea serviciului externalizat pentru efectuarea si intretinerea curdteniei in
camine $i cantind;

sesizeaza deficientele care apar in sectoarele de activitate si ia masuri pentru remedierea
acestora;

coordoneaza activitatea de folosire judicioasd a materialelor pe care le gestioneaza,
mobilierului, obiecte de inventar etc.;

efectueaza inventariere si coordoneaza activitatea de scoatere din uz a mobilierului si bunurilor
care nu mai corespund.

Art. 49. Serviciul achizitii publice si monitorizare contracte este condus de un sef de serviciu si

are urmatoarele atributii principale:

a)

b)

asigura atingerea obiectivelor specifice ce deriva din obiectivele generale ale Universitatii, prin
gestionarea resurselor de care dispune in acest scop;

implementeaza politicile si strategiile adoptate de conducerea Universitatii, in baza legislatiei in
vigoare, privind achizitiile publice;

elaboreaza si implementeaza politicile, procedurile si instrumentele de lucru necesare gestionarii
activitatii din cadrul Serviciului, supervizeaza implementarea acestora, respectarea legislatiei in
vigoare, normele, ordinele reglementarile emise de Ministerul Educatiei si conducerea
Universitatii;
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d)

f)

9)
h)
i)
)
K)

1)

intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistrarii
Universitdtii ,,Dundrea de Jos” din Galati, ca autoritate contractantd/operator economic, in
SEAP sau recuperarea certificatului digital, daca este cazul,

elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza periodic, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, strategia de contractare (daca este
cazul) si Planul Anual al Achizitiilor Publice;

elaboreaza sau, dupa caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de achizitii si a
documentelor suport, in cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe
baza necesitatilor transmise de compartimentele de specialitate;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate;

aplica si finalizeaza procedurile de atribuire;

realizeaza achizitiile directe;

constituie si pastreazd dosarul achizitiei publice;

raspunde de corecta aplicare a legislatiei specific in achizitia de mijloace fixe, obiecte de
inventar si bunuri de consum;

raspunde de derularea contractelor si de asigurarea continuitatii;

m) primeste si repartizeaza personalului din subordine, referatele de necesitate si oportunitate

P)

q)

X)

intocmite de cétre solicitantii din cadrul Facultétilor / Departamentelor / Directiilor/ Serviciilor /
Compartimentelor institutiei;

verifica si vizeaza toate documentele intocmite potrivit legislatiei in vigoare de catre personalul
din subordine, care tin de procesul de achizitie publica;

verifica si vizeaza documentele de intrare Tn gestiune pentru carburanti, materiale consumabile,
obiecte de inventar, mijloace fixe si poate desemna un inlocuitor in acest scop;

raspunde si certifica in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii, documentele justificative din
cadrul Directiei care Insotesc acte ce se supun vizei de control financiar preventiv propriu si
poate desemna un inlocuitor Tn acest scop;

planifica / repartizeaza procedurile de demarare a achizitiilor pe personalul din subordine si
monitorizeaza stadiul acestora;

elaboreazd/verifica si avizeaza rapoartele solicitate de conducerea UDJG 1in privinta
monitorizdrii stadiului procedurilor de achizitii publice si a stadiului executiei contractelor de
achizitie publica / comenzilor incheiate;

transmite saptdmanal conducerii UDJG rapoartele privind stadiul procedurilor de achizitii, pe
categorii (achizitii directe, proceduri simplificate, licitatii, acorduri cadru etc.) si al monitorizarii
contractelor / comenzilor;

verificd permanent clauzele contractului de achizitii publice si corectitudinea informatiilor
continute de acestea;

urmareste activitatea de intocmire a celorlalte documente necesare bunei desfasurari a activitatii
serviciului (referate de necesitate, caiete de sarcini, rapoarte de activitate, etc.);

respecta toate procedurile operationale aprobate la nivelul institutiei care prevad responsabilitati
pentru Serviciul de achizitii publice si monitorizare contracte;

informeaza compartimentele de specialitate implicate si Directia economica asupra
modificarilor intervenite la contractele de achizitie incheiate si colaboreaza cu acestea la
intocmirea Listelor de investitii transmise spre aprobare la Ministerul Educatiei;
elaboreaza/verifica si avizeazd documentatia transmisa catre Ministerul Educatiei si alte
institutii;

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.

30/51



UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
I——1 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

y)

raspunde pentru forma si continutul tuturor documentelor intocmite.

Art. 50. (1) Serviciul de management operational este condus de un sef serviciu si isi desfasoara
activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Tn cadrul Serviciului de management operational functioneazi: Compartimentul de operare date
financiar-contabile, Compartimentul de management proiecte si Compartimentul de evidenta mobilitati.

(3) Atributii specifice ale Compartimentului de operare date financiar-contabile, coordonat de
un coordonator de compartiment sunt:

a)

b)

d)
e)

f)
9)
h)
i)

)
k)

1)

m)

n)

0)

verificd setul de documente transmis de compartimentele de specialitate, il returneaza atunci
cand este incomplet sau incorect, si intocmeste propunerile de angajare a cheltuielilor si
angajamentele bugetare pentru contractele de achizitii/comenzile aferente achizitiilor de lucrari
de investitii, mijloace fixe, obiecte de inventar si alte bunuri si servicii, pe fiecare subdiviziune a
clasificatiei bugetare precizand capitolul, subcapitolul, titlul, articolul si aliniatul conform
bugetului de venituri si cheltuieli pe surse de finantare;

introduce Tn sistemul de management financiar-contabil pus la dispozitie de catre institutie,
datele din contractele de achizitii publice/comenzi;

verificd concordanta informatiilor din facturi cu cele din contractele de achizitii
publice/comenzi;

verifica informatiile din notele de intrare-receptie si solicitd efectuarea corectiilor necesare;
verifica setul de documente transmis de compartimentele de specialitate, 1l returneaza atunci
cand este incomplet sau incorect, si intocmeste ordonantarile de plata pentru toate achizitiile de
lucrari de investitii, mijloace fixe, obiecte de inventar si alte bunuri si servicii, pentru toate
sursele de finantare;

urmareste Listelele de investitii pentru intocmirea propunerilor de angajare a cheltuielilor, a
angajamentelor bugetare si a ordonantarilor de plata pe titlul 71;

monitorizeaza listele de investitii;

intocmeste notele de fundamentare aferente achizitiilor cuprinse in Listele de investitii;
pastreaza legatura permanentd cu celelalte birouri functionale pentru rezolvarea eficienta a
tuturor problemelor care apar in cadrul serviciului;

studiaza si aplica legislatia specifica, necesara indeplinirii atributiilor postului;

intocmeste propunerile de angajare a cheltuielilor si angajamentele bugetare pentru TVA-ul
intracomunitar, avansuri de cheltuieli materiale acordate, chirii etc., precum si ordonantarea lor;
intocmeste centralizatoarele pentru diferentele de curs ale platilor externe — acolo unde este
cazul;

informeaza seful ierarhic superior si conducerea universitatii in cazul identificarii oricaror
nereguli sau abateri de la respectarea legislatiei in vigoare;

introduce si verifica cu maxima responsabilitate informatiile financiar-contabile specifice
atributiilor postului in sistemul de management financiar contabil pus la dispozitie de cétre
universitate;

elaboreaza alte rapoarte financiar-contabile solicitate de catre conducerea universitatii.

(4) Atributii specifice ale Compartimentul de management proiecte, coordonat de un
coordonator de compartiment sunt:

a)

anuntarea competitiilor de proiecte de cercetare nationale si internationale postate pe website-
urile nationale;

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.

31/51



UNIVERSITAS

GALATIENSIS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

b)

c)

d)

f)

9)
h)

i)
)

k)

p)

q)

)

acordarea de consiliere pentru Tntocmirea documentatiei necesare in lansarea de propuneri
pentru noile competitii nationale si internationale;

asigurarea managementului financiar al proiectelor si monitorizarea implementarii rezultatelor
acestora;

consultarea cu regularitate a paginilor web ale unitatilor finantatoare nationale si internationale
pentru a fi la curent cu lansarea de competitii noi, adresate cercetatorilor; lansarea respectiva
precum si conditiile de participare, se aduc la cunostintd mediului academic din universitate;
punerea la dispozitia solicitantilor a tuturor informatiilor legate de institutie: datele generale de
organizare si functionare, date financiare, resurse umane, capacitate institutionald s.a;
intocmirea formularelor netipizate la solicitarea propunatorului cererii de finantare, (declaratii,
adeverinte, s.a.), si avizarea la conducerea institutiei; de asemenea, serviciul asigura avizarea de
catre conducere a celorlalte documente care fac parte din setul cererii de finantare, prezentate de
propunator;

inregistrarea fiselor de propuneri noi si obtinerea aprobarii acestor fise;

urmarirea desfasurarii procesului de evaluare si anuntarea rezultatelor partiale si/sau finale ale
competitiei;

intocmirea angajamentelor bugetare legale, a propunerilor de angajare a cheltuielilor cu salariile
si a ordonantarilor de plata pentru salariile de pe proiecte;

urmarirea incadrarii cheltuielilor financiare angajate n cadrul contractelor in derulare, conform
capitolelor de cheltuieli din devizele antecalcul;

verificarea documentelor financiare necesare predarii intermediare sau finale ale etapelor;
efectueaza monitorizarea tehnico-financiara a proiectelor aflate in implementare la nivelul
UDJG; monitorizeaza calitatea si respectarea termenelor de realizare a activitatilor derulate in
cadrul Compartimentului de management proiecte;

elaboreaza si verifica rapoartele solicitate de conducerea UDJG in privinta monitorizarii
stadiului de implementare tehnico-financiara a proiectelor, evidentei proiectelor depuse, a
proiectelor aprobate etc.; transmite trimestrial Rapoartele privind monitorizarea implementarii
proiectelor, conform procedurii in vigoare;

transmite conducerii executive, lunar sau oricand apar actualizari, evidenta proiectelor depuse, a
proiectelor aprobate si a celor aflate in implementare, pe categorii;

elaboreaza si verifica alte rapoarte Tntocmite la nivelul Compartimentul de management
operational, prin structurile componente: situatia creditdrilor, situatia cheltuielilor indirecte,
situatia granturilor interne, executia bugetului pe proiecte cu finantare nationald si din fonduri
externe nerambursabile etc.

raspunde de indeplinirea conditiilor de acordare a creditarilor si de monitorizarea acordarii si
rambursarii creditarilor acordate;

raspunde de utilizarea cheltuielilor indirecte/cheltuielilor generale de administratie conform
legii, ghidurilor pentru solicitanti si/sau instructiunilor aprobate de Organismele intermediare /
Autoritatile de management;

raspunde de utilizarea regiei cercetare conform regulamentelor / metodologiilor aprobate la
nivelul institutiei si raporteaza lunar situatia fondului de regie cercetare si soldul disponibil;
transmite lunar conducerii universititii monitorizarea utilizdrii cheltuielilor indirecte si a
fondului de regie cercetare;

elaboreaza si verifica situatia privind fundamentarea cheltuielilor cu salariile si contributiile
aferente pe baza statelor de functii si a legislatiei in vigoare, a cheltuielilor de deplasare in tara
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2)

si In strdindtate, a cheltuielilor materiale si serviciilor, a ajutoarelor sociale, burselor, a
cheltuielilor de investitii privind reabilitarile, lucrarile de reparatii etc., pentru un an bugetar, cu
detalii pe surse/ activitati si trimestre, pentru proiectele ROSE, de cercetare, fondul de
dezvoltare institutionald, fondul de cercetare stiintifica si fonduri externe nerambursabile;
monitorizeaza executia bugetara pentru proiectele de cercetare si proiectele finantate din fonduri
externe nerambursabile;

respecta toate procedurile operationale aprobate la nivelul institutiei care prevad responsabilitati
pentru Compartimentul de management proiecte;

elaboreaza si verifica documentatia transmisa catre Autoritatile de Management / Organismele
intermediare si alte institutii;

raspunde de corectitudinea informatiilor completate in toate rapoartele, raportarile statistice si
situatiile solicitate de conducerea universitatii si/sau alte institutii, emise de Biroul de
management proiecte;

raspunde de corectitudinea datelor raportate in platforma ANS sau alte platforme / baze de date
privind statisticile solicitate de diverse institutii si de conducerea universitatii si a informatiilor
gestionate in cadrul Biroului de management proiecte;

colaboreaza cu personalul Directiei economice in privinta evidentei financiar-contabile si a
disponibilului pe proiecte.

(5) Principalele atributii ale Compartimentului de evidentd mobilitati, coordonat de un
coordonator de compartiment sunt:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

asigurarea consultantei In vederea intocmirii documentelor aferente deplasarilor interne si
internationale, pentru toate sursele de finantare;

asigurarea respectarii principiului economicitatii cheltuielilor;

verificarea cheltuielilor cuprinse in referatele de deplasare si incadrarea corespunzitoare a
acestora n plafoanele reglementate de lege;

intocmirea ,,Dispozitiei rectorului” pentru deplasarile internationale;

intocmirea propunerilor si angajamentelor bugetare aferente deplasarilor pentru toate sursele de
finantare;

intocmirea ordonantarilor de platd necesare pentru: ridicarea de numerar sau virament bancar,
plata biletelor de avion, a facturilor de cazare, a taxelor de participare /publicare aferente
deplasarilor externe, pentru acordarea avansurilor de deplasare, respectiv pentru plata diurnelor,
a cheltuielilor cu transportul si cazarea;

intocmirea lunara a centralizatorului cu facturile de achizitii intracomunitare aferente taxelor de
participare si publicare.

intocmirea situatiilor privind plecarile si sosirile, conform biletelor de avion pentru asigurarea
transportului cadrelor didactice spre si de la aeroport

verificarea deconturilor de cheltuieli pentru toate sursele de finantare si stabilirea, sumelor de
primit sau de restituit, dupa caz;

intocmirea situatiei privind indemnizatia de hrana conform deplasarilor;

gestionarea deplasarilor interne si externe din toate sursele;

gestionarea deplasarilor din cadrul extensiunilor in Republica Moldova si Ucraina;

gestionarea deplasarilor din cadrul extensiunii Facultatii de Medicind si Farmacie de la Enna,
Italia;

gestionarea deplasdrilor incoming — din tard si strainatate, comisii concurs cadre didactice,
comisii doctorat etc.;
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0) gestionarea taxelor de participare/publicare/de membru din toate sursele de finantare;

p) derularea procedurii de achizitie a serviciilor de transport aerian pe rute interne si internationale

g) Tntocmirea invitatiei de participare la reofertare;

r) Tnregistrarea ofertelor primite si intocmirea procesului verbal de evaluare;

s) Tntocmirea comunicarilor catre agentii economici participanti si desemnarea castigatorului;

t) intocmirea comenzii cdtre agentul economic castigator, precum si obtinerea aprobarilor
prevazute pe formular;

u) respectarea termenelor de plata inscrise pe facturi;

V) transmiterea pe e-mail, in format pdf, a biletul de avion (pentru zborurile de linie)/tichetelelor de
Tmbarcare (pentru zborurile low cost) persoanei ce urmeaza a se deplasa;

w) intocmirea situatiilor financiare cu cheltuielile aferente deplasarilor, biletelor de avion, taxelor
de publicare, participare etc.

X) Tntocmirea situatiilor catre ESOP INSEE, ANS (statistica).

Art. 51. (1) Serviciul paza este condus de un sef de serviciu si isi desfasoarad activitatea in baza
Regulamentului de organizare si functionare propriu. Serviciul paza coordoneaza activitatea privind paza si
securitatea patrimoniului, precum si activitatea agentilor de paza din subordine, atat pentru spatiile de
Invatamant, cat si pentru camine si cantina.

(2) Serviciul paza supravegheaza dotarea obiectivelor cu dispozitive de alarmad cu senzori de
miscare si alarma sonora si este constituit din Compartimentul de paza universitate si Compartimentul de
paza camine, avand urmatoarele atributii principale:

a) respectarea prevederilor art. 48 din Legea 333/2003 modificata;

b) pastrarea documentelor de serviciu in cea mai buna stare;

C) cunoasterea si aplicarea regulilor in temeiul legislatiei in vigoare a regulilor de acces;

d) intocmirea si respectarea planului de paza;

e) desfasurarea activitatii de paza conform graficelor stabilite in planul de paza;

f) informarea imediata a Directiei Generale Administrative si politiei despre evenimentele produse

pe timpul activitatii de paza si sa tind evidenta acestora;

g) executarea programului de pregatire profesionala;

h) paza corpurilor de cladire, a bunurilor si a valorilor nominalizate in planul de paza si asigurarea

pastrarii, intretinerii, depozitarii si integritatea acestora,;

1) permiterea accesului in obiective numai in conformitate cu reglementarile legale si cu

dispozitiile interne.

111.4.2. DIRECTIA GENERALA INFORMATIZARE SI COMUNICATII DIGITALE

Art. 52. (1) Directia generala informatizare si comunicatii digitale este condusa de un director
general aflat in subordinea conducerii universitatii si isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului de
organizare si functionare propriu.

(2) Directia generala informatizare si comunicatii digitale are atributii in ceea ce priveste:
informatizarea activitdtilor din universitate si integrarea acestor activitdti din punct de vedere informatic,
asigurarea cadrului tehnic necesar proceselor informatice din UDJG, activitatile de creare de programe
pentru calculator necesare pentru eficientizarea functionari altor directii/ departamente/ birouri din
universitate, asigurarea expertizelor in intocmirea documentatiilor pentru achizitiile care au o componenta
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de ITC, propunerile si implementarile de proiecte care au ca scop digitalizarea proceselor din universitate,
si propuneri privind regulile si masurile care trebuie adoptate pentru asigurarea securitdtii cibernetice si
buna functionare a sistemelor informatice.

(3) In cadrul Directici generale informatizare si comunicatii digitale functioneaza: Serviciul

informatizare prelucrare date si continut digital si Serviciul comunicatii digitale si retele de calculatoare.

a)

b)

f)
9)

h)

)
k)

(4) Serviciul informatizare prelucrare date si continut digital are urmatoarele atributii:
efectuarea de studii, analize si propuneri de proiecte tip pentru sisteme informatice, banci de date,
retele de calculatoare pentru Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, stabilind configuratia
necesara acestora;

fundamentarea necesarului de tehnica de calcul avand In vedere dotarile existente, volumul de
activitate, cerintele utilizatorilor de informatii;

identifica, propune teme de proiect si participd cu specialisti in cadrul proiectelor (cu sau fara
componentd de finantare nerambursabild, de cercetare, de investitie, de instruire, etc.) pentru a
dezvolta infrastructura informatica a universitatii si competentele personalului din directie;
verificarea respectarii procedurilor de implementare a programelor informatice aprobate si sesizarea
situatiilor in care acestea nu sunt conforme;

solutionarea solicitarilor utilizatorilor de aplicatii aflate in administrarea Directiei, in cazul aparitiei
unor disfunctii sau modificari;

consilierea si rezolvarea incidentelor ivite in timpul prelucrarilor de date, in functie de natura
acestora;

monitorizarea, in limita competentelor, a achizitiei de programe informatice ce privesc activitatea
Universitatii,

activitatilor desfasurate in structurile Universitatii, pe baza unor solicitari aprobate de directorul
Directiei si de rectorul Universitatii;

administrarea, actualizarea, bazelor de date proprii si aplicarea procedurilor de salvare/restaurare de
date pentru evitarea situatiilor de pierdere a acestora;

elaborarea/actualizarea instructiunilor de utilizare pentru aplicatiile informatice in derulare;
participarea la elaborarea/actualizarea procedurilor de lucru proprii pentru activitatile din cadrul
Serviciului informatizare prelucrare date si continut digital, in concordanta cu legislatia in vigoare,
precum si la aplicarea acestora de catre personalul angajat in IT;

participare la acoperirea necesarului de competente pentru activitatile care presupun digitalizare
(atat hardware cat si software), informatizare, proceduri de achizitii in domeniul IT;

m) realizarea de continut educational digital, utilizand achizitii si procesare de imagini si sunet;

implementarea de sisteme informatice specifice altor departamente, rezolvand eventuale probleme
legate de compatibilitatea cu softurile instalate in acele locatii;

furnizarea de aplicatii de retea, realizarea analizei, proiectdrii, implementarii si mentenantei
aplicatiilor de retea, in limita competentelor;

administrarea, intretinerea, securizarea si actualizarea serverelor aflate in administrarea Directiei;
asigurarea cadrului tehnic necesar proceselor de securizare a datelor, de back-up si arhivare aferente
aplicatiilor IT;

respectarea confidentialitatii datelor si informatiilor care constituie potrivit legii secret de serviciu
si/sau nu pot fi date publicitatii;

adaptarea aplicatiilor aflate in administrarea Directiei la modificarile legislative si/ sau cele cerute
de utilizatori;
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y)

e)
f)
9)

h)

)

K)

p)

q)

intretinerea aplicatiilor existente aflate in administrarea Directiei;
asigurarea, in limita competentelor, de suport de specialitate in exploatarea sistemelor informatice
aflate in administrarea Directiei;
testare, verificare module informatice pe care Directia le implementeaza in cadrul Serviciilor
Universitatii;
identifica si parcurge demersurile pentru realizarea de parteneriate cu entitati din toate mediile, pe
plan national si international, avand drept scop atragerea de know-how, dezvoltarea de proiecte,
dezvoltarea sistemului informatic si dezvoltarea competentelor personalului din directie;
respectarea circuitului documentelor in format electronic organizat la nivel de unitate si in cadrul
structurii Directiei, conform normelor legale si normelor interne;
respectarea Regulamentului de ordine interioara, Regulamentului de organizare si functionare si
asigurarea, dupa caz, comunicdrii interinstitutionale pe problemele solicitate de conducerea
Universitatii.

(5) Serviciul comunicatii digitale si retele de calculatoare are urmatoarele atributii:
intretinerea, administrarea si monitorizarea retelei intranet din campusul universitatii, precum si a
echipamentelor de conectare;
instalarea si intretinerea, pe calculatoarele din reteaua localda (administratd), softurilor Tn acord cu
contractele de licentiere ale institutiei;
asigurarea comunicatiilor digitale (telefonie si fax);
asigurarea securitdtii retelei administrate si organizarea de campanii de preventii pentru diminuarea
riscului de virusare a calculatoarelor;
stabileste politica de securitate cibernetica pentru toate categoriile de utilizatori;
asigurarea securitdtii serverelor de comunicatii din reteaua locala;
interventia, in cazul unei defectiuni in reteaua locala, pentru localizarea, izolarea si remedierea
problemei (in acord cu posibilitatile existente) si restaurarea functionarii acesteia la parametrii
maximi permisi;
acordarea concursului furnizorilor in vederea depanarii hardware a echipamentelor defecte;
acordarea concursului furnizorilor in vederea instalarii/ configurarii dispozitivelor periferice
specifice: digitizoare, scannere, imprimante etc., in reteaua administrata;
elaborarea specificatiilor tehnice necesare intocmirii proiectelor tehnice si a caietelor de sarcini
pentru achizitiile de tehnicd de calcul si cablari de retele in campusul universitatii;
participare la acoperirea necesarului de competente pentru activitatile care presupun digitalizare
(atat hardware cat si software), informatizare, proceduri de achizitii in domeniul IT;
asigurarea de servicii de gazduire de echipamente fizice in cadrul nodului central de comunicatii;
asigurarea de suport de specialitate Tn exploatarea sistemelor informatice aflate Tn administrarea
Directiei;
asigurarea de suport tehnic de specialitate pentru studenti in utilizarea sistemelor informatice aflate
in administrarea Directiei;
consilierea si asistarea, in limita competentelor, a personalului angajat in cadrul serviciilor
Universitatii asupra modului de utilizare a softurilor, atat celor destinate aplicatiilor locale aflate in
administrarea Directiei, cat si celor dedicate serviciilor de internet;
asigurarea functiondrii optime, hard si soft, a tuturor calculatoarelor si retelelor din cadrul
departamentelor deservite de cétre Directie, de buna integrare a acestora in reteaua UDJG;
depanarea si Intretinerea echipamente de calcul hardware si software;
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y

s)
t)

service primar, in limita competentelor si a aparaturii existente pentru: imprimante, copiatoare,
multifunctionale, scanere;

prevenirea/rezolvarea situatiilor de virusare a calculatoarelor ce formeaza reteaua locala.

respectarea confidentialitatii datelor si informatiilor care constituie potrivit legii secret de serviciu
si/sau nu pot fi date publicitatii;

respectarea circuitului documentelor in format electronic organizat la nivel de unitate si in cadrul
structurii Directiei, conform normelor legale si normelor interne;

respectarea Regulamentului de ordine interioard, Regulamentului de organizare si functionare si
asigurarea, dupd caz, comunicdrii interinstitutionale pe problemele solicitate de conducerea
Universitatii.

111.4.3. DIRECTIA GENERALA SECRETARIAT

Art. 53. (1) Directia generala secretariat este condusa de un director general aflat in subordinea

directa a rectorului, colaboreaza cu toate structurile academice si administrative si 1si desfasoara activitatea
in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

a)
b)

c)
d)

e)
f)

(2) Atributii principale ale Directiei generale secretariat sunt:

coordoneaza activitatea de secretariat de la nivelul universitatii si al facultatilor;

reprezinta universitatea in relatiile cu serviciile Ministerului Educatiei si cu alte institutii pe linie de
secretariat;

asigurd respectarea prevederilor legale 1n activitatea de secretariat si cea de arhivare;

asigura rectorului, prorectorilor si consiliului de administratie documentele si datele necesare luarii
deciziilor/hotararilor;

coordoneaza activitatea de secretariat privind programele didactic universitare, doctorat,
perfectionare;

coordoneaza activitatea privind intocmirea si eliberarea actelor de studii.

(3) In cadrul Directiei generale secretariat functioneaza patru structuri: Serviciul secretariat,

Compartimentul acte de studii, Compartimentul registratura si Compartiment arhiva.

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)
i)
)
K)

(4) Serviciul secretariat este condus de un sef de serviciu si are urmatoarele atributii:

asigura activitatea de secretariat de la nivelul universitatii;

colaboreaza cu facultatile in ceea ce priveste activitatea de secretariat;

gestioneaza/intocmeste documente pentru concursul de admitere, finalizare studii, etc.;

reprezintd Universitatea in relatiile cu serviciile Ministerului de resort si cu alte institutii pe linie de
secretariat;

asigurd respectarea prevederilor legale 1n activitatea de secretariat si cea de arhivare;

asigurd Rectorului, prorectorilor si Consiliului de administratie documentele si datele necesare luarii
deciziilor/hotararilor;

coordoneaza activitatea de secretariat privind programele didactic universitare, doctorat,
perfectionare;

coordoneaza activitatea privind Intocmirea si eliberarea actelor de studii;

gestioneaza planurile de invatamant;

gestioneaza activitatile studentilor straini;

asigurd gestionarea corespondentei adresate conducerii institutiei;
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1)

asigurd interfata intre Rector, prorectori cu celelalte servicii din cadrul Universitatii si alte
universitati si institutii;

m) programeaza si organizeaza audientele;

n)

0)

P)
Q)
r

organizeaza activitati de protocol;

raspunde de raporturile statistice cerute de Ministerul de resort, Directia Judeteand de Statistica si
alte institutii;

coordoneaza si controleaza intocmirea diverselor situatii de catre secretariatele facultatilor;
controleaza periodic si sistematic corectitudinea completarii registrelor matricole ale facultatilor;
organizeaza $i monitorizeazad evidenta studentilor in baza situatiilor centralizate transmise de
secretariatele facultatilor.

(5) Tn cadrul Serviciului secretariat functioneazi secretariatele facultitilor care au urmaitoarele

atributii:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)
h)

efectueaza lucrari legate de concursul de admitere;

gestioneaza evidenta studentilor incepand cu concursul de admitere pana la examenul de finalizare a
studiilor, pe domenii si specializari, ani de studiu, statut etc;

transmite la rectorat documentele si datele referitoare la liste absolventi pe forme de invatamant si
specializari, evidenta taxelor, rezultate obtinute etc;

redacteaza si repartizeaza corespondenta cadrelor didactice ale facultatilor;

asigurd programul zilnic de informare a studentilor, cadrelor didactice si a persoanelor din afara
universitatii;

eliberareaza adeverinte si situatii scolare, la solicitarea studentilor;

urmareste si aplica hotararile luate de Consiliul facultatii;

raspunde de exactitatea datelor cuprinse in actele de studii precum si toate documentele emise de
facultati.

(6) Tn cadrul Serviciului secretariat functioneaza secretariatul scolilor doctorale care are urmitoarele

atributii:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)
h)

efectueaza lucrari legate de concursul de admitere;

gestioneaza evidenta studentilor doctoranzi incepand cu concursul de admitere pand la examenul de
finalizare a studiilor de doctorat, pe domenii si specializari, ani de studiu, statut etc;

transmite la rectorat documentele si datele referitoare la liste absolventi pe forme de invatamant si
specializari, evidenta taxelor, rezultate obtinute etc;

redacteaza si repartizeaza corespondenta cadrelor didactice ale scolilor doctorale;

asigura programul zilnic de informare a studentilor doctoranzi si cadrelor didactice si a persoanelor
din afara universitatii;

elibereaza adeverinte si situatii scolare, la solicitarea studentilor doctoranzi;

urmadreste si aplicd hotararile luate de CSUD, Consiliul de administratie, Senat;

raspunde de exactitatea datelor cuprinse in actele de studii precum si toate documentele emise.

(7) Compartimentul acte studii este condus de un coordonator de compartiment si are urmatoarele

atributii:

a)
b)

c)

d)

gestioneaza, completeaza si elibereaza actele de studii conform prevederilor Legii nr. 199/2023;
raspunde pentru autenticitatea tuturor datelor nscrise in actele de studii;

gestioneaza si elibereaza documentele universitare conform Metodologiei privind regimul actelor de
studii si al documentelor universitare;

raspunde de evidenta actelor de studii si a documentelor universitare Intocmite si eliberate;
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€)
f)
9)
h)
i)
)

intocmeste si dupa caz, eliberareaza duplicatele dupa actele de studii;
intocmeste si elibereaza adeverintele solicitate de absolventi;
autentifica copiile actelor de studii;

completeaza Registrul Matricol Unic cu date din diplome;

raspunde de gestionarea tuturor actelor vehiculate;

acorda informatiile solicitate de absolventi sau de alte persoane.

(8) Compartiment registratura este condus de un coordonator de compartiment si are urmatoarele

atributii: nregistreaza corespondenta internd/externd si Tnainteaza catre servicii si secretarului sef al
universitatii. Circuitul corespondentei se realizeaza astfel:

a)
b)
c)
d)
e)

primeste si distribuie corespondenta zilnic;

inregistreaza corespondenta, verificd semnaturile, aplica stampila;
inregistreaza in registrele de evidenta, denumite ,,registre intrare-iesire”;
repartizeaza corespondenta inregistrata potrivit rezolutiilor acesteia;
expediaza operativ corespondenta intre compartimente si oficiile postale.

(9) Compartiment arhiva este condus de un coordonator de compartiment si are urmatoarele

atributii:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

inventariaza, selectioneaza, pastreaza in buna stare a tuturor documentelor, conform prevederilor
Legii nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale cu modificarile si completarile ulterioare;
receptioneaza anual de la toate compartimentele universitatii pe baza de proces-verbal de predare-
primire a tuturor documentelor ce trebuie predate la arhiva, conform Nomenclatorului arhivistic;
raspunde de evidenta intrarilor si iesirilor documentelor din arhiva in registrul de intrare-iesire,
conform Anexei nr. 4 la Legea nr. 16/1996;

ordoneaza documentele in rafturi, pe ani, servicii si termene de pastrare;

selecteaza dosarele cu termen expirat si pregateste scoaterea lor din uz;

pune la dispozitia salariatilor documentele aflate in arhivd pentru Intocmirea unor situatii sau
raspunsuri la terti.

I1.44. ALTE STRUCTURI ADMINISTRATIVE SUBORDONATE DIRECT

RECTORULUI

Art. 54. (1) Compartimentul control financiar preventiv isi desfasoara activitatea in

conformitate cu legislatia specifica, fiind un compartiment de sine statator in subordinea Rectorului, care isi
desfdsoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Compartimentul de control financiar preventiv are urmatoarele competente, responsabilitati si

atributii:

a) exercita viza si controlul financiar preventiv asupra actelor si operatiunilor, in conformitate cu
OMFP nr. 923/2014 privind controlul financiar preventiv si cadrul general al operatiunilor
supuse controlului financiar preventiv cu modificarile legislative in vigoare, precum si a HCA
nr. 67/29.07.2020, Anexa 3 Procedura operationald privind organizarea controlului financiar
preventiv;

b) vizeaza contractele/comenzile de achizitii publice;

C) consemneaza in registrul operatiunile de control financiar preventiv a tuturor documentelor
prezentate la control, atat in format electronic, cat si in format fizic pe suport de hartie;
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d) asigura actul intern de decizie privind organizarea actiunilor de protocol, a unor manifestari cu
caracter cultural-stiintific, sau a altor actiuni cu caracter specific, inclusiv devizul estimativ pe
categorii de lucrari,

e) asigura actul intern de decizie privind deplasarea in strainitate, inclusiv devizul estimativ de
cheltuieli;

f) asigura acordarea de burse de studiu lunare tinerilor romani aflati la studii in strainatate;

g) asigura actul intern de decizie privind delegarea sau detasarea in tara a personalului, inclusiv
devizul estimativ de cheltuieli;

h) asigura contractul de parteneriat public-privat;

i) asigurd ordonantarea de plata privind subventii, transferuri, prime sau alte plati din fonduri
publice acordate beneficiarilor legali;

J) asigura ordonantarea de plata privind redevente, chirii sau alte cheltuieli legate de concesionare
sau inchiriere;

K) asigura ordonantarea de plata externa privind alte plati decat cele aferente Tmprumuturilor
externe;

I) asigura ordonantarea de plata privind cheltuielile ce se efectueaza din fonduri primite de la
persoane juridice sau fizice cu titlu de donatie sau sponsorizare;

m) asigura ordonantarea de plata privind avansuri sau sume cuvenite titularilor de decont, care se
acorda prin casierie;

n) asigura ordonantari de platd pentru drepturi salariale ale salariatilor, altor drepturi salariale
acordate personalului, precum si ale obligatiilor fiscale aferente acestora;

0) asigura acte de donatie in care entitatea publica are calitate de donator;

p) asigura dispozitia de incasare catre casierie;

g) raspunde de evidenta angajamentelor bugetare cu ajutorul contului 8066 ,,Angajamente
bugetare”;

r) raspunde de evidenta angajamentelor legale cu ajutorul contului 8067 ,,Angajamente legale”.

Art. 55. (1) Compartimentul audit public intern este o structura administrativa subordonata
direct Rectorului, coordonatd de un coordonator de compartiment si isi desfasoard activitatea in baza
Regulamentului de organizare si functionare propriu. Compartimentul audit public intern desfasoara o
activitate functional independentd si obiectiva, care da asigurdri si consiliere conducerii pentru buna
administrare a veniturilor si cheltuielilor publice, ajutand entitatea sa-si indeplineasca obiectivele printr-0
abordare sistematica si metodica, care evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea sistemului de
conducere. Activitatea de audit public intern, reglementata de Legea nr. 672/2002 privind auditul public
intern, republicatd, cu completarile si modificarile ulterioare.

(2) Compartimentul de audit public intern ajuta la indeplinirea obiectivelor institutiei, abordandu-le
sistematic si metodic, evaluand si imbunatatind eficienta si eficacitatea sistemelor de conducere, avand la
baza evaluarea riscurilor, a controlului si a proceselor de administrare.

(3) Rolul auditului public intern din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati este de a
contribui la buna gestionare a fondurilor de care universitatea beneficiaza in cadrul fiecarui eXercitiu
financiar.

(4) Copartimentul audit public intern are urmatoarele atributii:
a) elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de reguld pe o perioada de 3 ani si,
pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;
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b)

f)
9)

h)
i)

)
K)

efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar
si control ale institutiei sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,
economie, eficienta si eficacitate;

informeaza conducatorul institutiei asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatea de audit;

informeaza organul ierarhic superior despre recomandarile neinsusite de cétre conducdtorul
institutiei, precum si despre consecintele neimplementarii acestora;

transmite compartimentului de audit public intern ierarhic superior, la solicitarea acestuia, rapoarte
periodice privind constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatea de audit intern;
elaboreaza si transmite raportul anual al activitatii de audit public intern;

raporteazd imediat conducatorului institutiei si structurii de control intern abilitate iregularititile sau
posibilele prejudicii identificate in urma realizarii misiunilor de audit;

auditorul are acces la toate datele si trebuie sa respecte secretul profesional n ceea ce priveste
informatiile colectate, in cadrul misiunilor sale;

auditorul exercita o functie de evaluare independenta, care se concretizeaza in recomandari;
auditorul trebuie sa respecte codul privind conduita etica a auditorului intern;

auditorul trebuie sd semnaleze imediat, pe linie ierarhica, fraudele de orice tip si neregulile grave
care fac obiectul auditului;

auditorul trebuie sd comunice rezultatele muncii sale (constatérile si recomandarile) responsabilului
structurii auditate/consiliate.

Art. 56. (1) Centrul de orientare si consiliere in cariera (CCOC) este condus de catre un

coordonator de centru si isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare
propriu. Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera reprezintd o structurd institutionala care functioneaza
in subordinea directd a Rectorului si care are ca misiune sprijinirea studentilor si absolventilor UDJG,
precum si a elevilor, in calitate de potentiali studenti, pentru dezvoltarea unei cariere de succes, prin

a)

b)

f)

9)

......

(2) Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera are urmatoarele atributii:

orientarea si consilierea studentilor/elevilor din anii terminali de liceu cu scopul dezvoltarii
abilitatilor de planificare si gestionare optima a propriului traseu educational;

crearea de oportunitati pentru dezvoltarea profesionald si personald a studentilor/ absolventilor, in
vederea integrarii acestora in mediul social si profesional;

informarea  studenfilor cu privire la ofertele de angajare existente la  nivel
local/national/international;

organizarea si desfasurarea activitatilor de consiliere, individuale si de grup, privind dezvoltarea
unei cariere de succes;

consolidarea relatiei dintre universitate si piata muncii prin facilitarea accesului studentilor la stagii
de practica, internship-uri, activitati de voluntariat, scoli de vara etc., in cadrul parteneriatelor si
acordurilor de colaborare cu firme, companii, institutii $i organizatii, publice si private, interesate;
informarea studentilor in legaturd cu activitatile de educatie formald, nonformala si informala
desfasurate 1n tara si in strainatate;

realizarea de analize periodice privind insertia profesionala a absolventilor pe piata muncii, precum
si cu privire la problemele intdmpinate de absolventi la angajare si Tn corelarea domeniului de
studiu absolvit cu domeniul aferent locului de muncé ocupat;
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h) asigurarea colaborarii eficiente cu ligile/organizatiile studentesti si ale absolventilor, legal
constituite, existente la nivelul UDJG.

(3) Prin decizie, Rectorul, cu avizul Consiliului de administratie, poate desemna, ca director al
CCOC, un cadru didactic coordonator sau o persoana incadratd ca personal didactic auxiliar care are
formarea profesionala initiala ori continud in unul dintre domeniile: psihologie, sociologie, stiintele
educatiei. Acesta conduce CCOC si prezintd anual, Consiliului de administratie, un raport asupra serviciilor
oferite, publicat apoi pe site-ul UDJG.

Art. 57. (1) Societatea Antreprenoriala Studenteasca (SAS-UGAL) este o structura fara
personalitate juridicd, constituitd la nivelul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, pe baza Ordinului
Ministrului Educatiei Nationale nr. 3262 din 16.02.2017, publicat in Monitorul Oficial nr. 138 din 23
februarie 2017, privind organizarea si functionarea de societdti antreprenoriale studentesti in sistemul de
invatdmant superior din Romania.

(2) Structura organizatorica a SAS-UGAL este stabilita in conformitate cu Ordinul Ministrului
Educatiei Nationale nr. 3262/2017 si legislatia in vigoare si Carta Universitard, regulamentele si
metodologiile aprobate de Senatul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati.

(3) Societatea Antreprenoriala Studenteasca este subordonata direct Rectorului si condusa de un
Consiliu Executiv, aprobat de Senatul universitatii si isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului de
organizare si functionare propriu.

(4) Principalele atributii ale Societatii Antreprenoriale Studentesti sunt:

a) eclaborarea de materiale destinate informarii si orientarii studentilor in realizarea planurilor de
afaceri si/sau a proiectelor de finantare, raportatd la posibilitatea redusd a sistemului educational
universitar de a produce, intr-un termen mediu, competentele solicitate de un mediu socio-economic
in continua schimbare;

b) organizarea de activitati de tutoriat si mentorat pentru studentii care vor sa infiinteze Start-up-uri;

c) Tncurajarea colabordrii mentor-student Tn vederea consolidarii si dezvoltarii unor elemente ale
competentelor antreprenoriale necesare viitorilor absolventi la nivelul invatamantului superior;

d) organizarea de sesiuni de proiecte de tip Start-up, idei de afaceri etc., cu scopul selectarii unor
propuneri care sd fie inaintate Consiliului Executiv spre evaluare si feedback;

e) organizarea de concursuri pentru atragerea de finantari pentru cele mai bune proiecte;

f) coordonarea activitatilor tuturor incubatoarelor de afaceri, intreprinderilor simulate si a altor entitati
antreprenoriale din cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati;

g) sustinerea de evenimente prin care sa fie prezentate posibile surse de finantare accesibile studentilor
in vederea initierii si dezvoltdrii unei afacert;

h) organizarea de cursuri de formare in domeniul educatiei antreprenoriale, pentru asimilarea de
cunostinte teoretice si practice necesare activitatilor de tip antreprenorial.

ART. 58. (1) Centrul universitar de fizio-kinetoterapie si recuperare medicala (CUFRM) este
o structura aflata in subordinea directa a Rectorului, fiind condusa de un director de centru, si care isi
desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Centrul universitar de fizio-kinetoterapie si recuperare medicala are urmatoarele atributii:
a) implicarea studentilor, alaturi de specialisti/experti din domeniile de competenta, in stagii de
practica, cursuri de pregatire si de perfectionare;
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b)
c)
d)
e)
f)

9)

h)

implicarea studentilor si profesorilor in activitati de informare/promovare cu posibilitatea
specializarii in domeniile de competenta;

conectarea Centrului la retele nationale si internationale de profil;

asigurarea utilizarii corecte a echipamentelor pentru a se diminua riscul de accidentare;

asigurarea bazei pentru activitati de cercetare-dezvoltare-inovare in domeniile de competenta si
domeniile conexe;

furnizeaza servicii conexe actului medical, pentru dezvoltarea, mentinerea si restabilirea capacitatii
de miscare si a abilitatii functionale ale persoanelor, la nivel maxim posibil, pe toata perioada vietii;
participa alaturi de echipa de recuperare condusa de medicul curant specialist de Medicina Fizica si
de Reabilitare la evaluarea, diagnosticul si tratamentul etapizat al pacientilor care necesita activitate
de recuperare;

efectueaza evaluarea somatofunctionald a deficitentelor si ordinea de interventie corectiva.

111.4.5. ALTE STRUCTURI ADMINISTRATIVE COORDONATE DE PRORECTORI

Art. 59. (1) Directia biblioteca si editura universitatii este coordonatda de Prorectorul cu

activitatea didactica, asigurarea calitatii si relatiile internationale, condusa de un director si isi desfasoara

activitatea In baza Regulamentului de organizare si functionare propriu. Directia bibliotecd si editura
universitatii are in componentd: Serviciul Bibliotecd si Compartimentul Editorial, Multiplicare si

Copyright.

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)
h)

)
K)

(2) Serviciul Biblioteca este condus de un sef de serviciu si are urmatoarele atributii:

achizitioneaza publicatii si alte documente din tara si strainate;

colectioneaza lucrarile cadrelor didactice si cercetatorilor, tezele de doctorat sustinute in cadrul
universitatii,

realizeaza schimburi de publicatii si alte documente cu institutii, organizatii si personalitati ale vietii
stiintifice si culturale din tara si strainatate;

doneaza publicatii romanesti institutiilor similare din strdinatate;

organizeaza pastrarea, folosirea si prelucrarea tuturor categoriilor de documente din colectiile
proprii;

gestioneaza si asigura circulatia colectiilor de documente in depozite in conformitate cu dispozitiile
legale Tn vigoare;

pastreaza colectiile Tn spatii amenajate in scopul asigurarii conservarii i securitatii lor;

verifica si elimina periodic documentele perimate din punct de vedere fizic sau stiintific, conform
prevederilor legale in vigoare. In vederea asigurarii bunei gestioniri a colectiilor, biblioteca executa
periodic verificarea colectiilor (conform legislatiei in vigoare, fondul total de publicatii al bibliotecii
trebuie verificat la 10 ani):

asigurd conditiile necesare pentru consultarea de catre toate categoriile de utilizatori a
documentelor, in salile de lectura si prin imprumut la domiciliu;

efectueaza imprumut interbibliotecar intern si international de documente;

asigurd informarea utilizatorilor prin bazele de date, elaborarea si editarea de instrumente de
informare, in functie de cerintele procesului instructiv-educativ si de cercetare din universitate;
colaboreaza la lucrari bibliografice si de informare documentara editate pe plan local, national si
international.
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(3) Compartimentul Editorial, Multiplicare si Copyright este condus de un coordonator de
compartiment si are urmatoarele atributii:

a) achizitioneaza materiale necesare finalizarii materialelor promotionale, a proiectelor editoriale si a a
arhivarii documentelor necesare Birourilor ce deservesc intreaga universitate;

b) tipareste lucrarile cadrelor didactice si cercetatorilor, tezele de doctorat sustinute in cadrul
universitatii;

c) tipareste materialele promotionale solicitate de universitate;

d) realizeaza transferuri de publicatii cu institutii culturale din tara si strainatate;

e) gestioneaza si asigura circulatia documentelor necesare in conformitate cu dispozitiile legale in
vigoare;

f) pastreaza cartile in spatii amenajate in scopul asigurarii conservarii si securitatii lor;

g) asigura informarea utilizatorilor prin bazele de date, elaborarea si editarea de instrumente de
informare, in functie de cerintele procesului instructiv-educativ si de cercetare din universitate.

Art. 60. (1) Departamentul de invatamant la distanta si cu frecventa redusa (DIDIFR) este
coordonat de Prorectorul cu activitatea didactica, asigurarea calitatii si relatiile internationale si este condus
de un director de department cu responsabilitdti manageriale pentru intregul proces ID/IFR desfasurat la
nivelul institutiei de invatdmant superior. Departamentul de invatamant la distanta si cu frecventa redusa isi
desfdsoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Departamentul de invatamant la distantd si cu frecventa redusa are urmatoarele atributii
principale:

a) elaboreaza si implementeaza programul de management al calitatii la ID/IFR;

b) asigura instruirea continua (pedagogica, tehnica, manageriald) a titularilor de disciplina, tutorilor si
a personalului administrativ implicat in gestionarea activitatilor ID/IFR;

c) impreuna cu facultatile, elaboreaza rapoartele de autoevaluare in vederea obtinerii autorizatiei
provizorii de functionare sau acreditarii/evaluarii periodice specializarilor ID/IFR;

d) cu consultarea facultatilor, intocmeste statele de functii adecvate programelor de studii ID/IFR, pe
care le supune spre aprobare Senatului Universitatii;

e) asigura functionarea platformei electronice si distribuirea suportului de curs Tn format electronic;

f) colaboreaza cu alte centre sau departamente ID/IFR din tara sau straindtate pentru modernizarea
metodologiilor specifice ID/IFR;

g) organizeaza concursul de admitere la ID/IFR, in baza criteriilor generale de admitere stabilite de
minister si a criteriilor specifice de admitere stabilite de Senatul UDJG.

Art. 61. (1) Compartimentul de asigurare a calititii este coordonat de Prorectorul cu activitatea
didactica, asigurarea calitatii si relatiile internationale si isi desfasoard activitatea in baza Regulamentului
de organizare si functionare propriu.

(2) Compartimentul de asigurare a calitatii reprezinta un compartiment de specialitate cu rol de
coordonare si executie, care integreaza Comisia de Calitate din Universitate in realizarea si implementarea
sistemului de evaluare si asigurare a calitatii. Acest compartiment realizeaza auditul intern pentru Sistemul
de Asigurare a Calitatii in Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati.

(3) Compartimentul de asigurare a calitatii are urmatoarele atributii:
a) urmareste mecanismele de implementare a masurilor de asigurarea calitatii, stabilite de catre
Comisia de calitate Tn urma Raportului anual si a Planului de masuri;
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b) eclaboreaza/revizuieste procedurile si alte documente necesare pentru asigurarea calitatii procesului
de invatamant in UDJG;

c) elaboreaza/revizuieste Regulamentele care stau la baza activitatilor din UDJG (admitere, examinare,
etc.);

d) elaboreaza structura Rapoartelor de evaluare interna in vederea autorizarii/acreditarii programelor
de studiu;

e) participa la actiunile de evaluare institutionala periodica a calitatii;

f) intocmeste Raportul de evaluare interna pentru fiecare solicitare de autorizare/acreditare a
programelor de studiu, Tn conformitate cu cerintele ARACIS. Fiecare evaluare este facutd de doua
persoane, evaluatorii fiind din alta facultate decat cea din care face parte programul evaluat;
Raportul intern de evaluare se supune votului Departamentului de asigurare a calitatii si apoi se
supune aprobarii Senatului UDJG;

g) participa la activitatea de asigurare a calitatii din fiecare facultate din UDJG,;

h) acorda consultanta in asigurarea calitatii;

1) organizeaza programe de instruire si alte actiuni de diseminare a managementului calitatii in
vederea dezvoltarii culturii calitatii in UDJG,;

J) gestioneaza informatiile referitoare la calitate si documentele Sistemului de Evaluare si Asigurare a
Calitatii din Universitate;

K) sprijina Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii din universitate in realizarea de sinteze privind
actiunile de evaluare, audit si imbunatatire a calitatii;

[) realizeaza si intretine pagina web a Consiliului Calitatii UDJG.

Art. 62. (1) Compartimentul de strategii universitare este o structura coordonata de Prorectorul
cu strategiile universitare si parteneriatul cu studentii, este condusa de un coordonator de compartiment si
isi desfasoard activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Principalele atributii ale Compartimentului de strategii universitare: colaboreaza cu toate
structurile UDJG la realizarea de regulamente si strategii care sa conduca la respectarea, In baza
principiului constitutional reprezentat de autonomia universitard, prin Carta universitard, tinand cont si de
recomandarile privind elaborarea planurilor strategice in invatamantul superior emise de catre Ministerul
Educatiei, ct si ale Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior, misiunii, strategiei,
structurii, managementului resurselor financiare si administrarea patrimoniului, politicii de recrutare si
managementul resurselor umane in vederea realizarii tuturor precizarilor din Planul managerial al rectorului
UDJG.

Art. 63. (1) Compartimentul servicii sociale, programe si proiecte studentesti este coordonat de
Prorectorul cu strategiile universitare si parteneriatul cu studentii, condus de un coordonator de
compartiment si isi desfagoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Compartimentul servicii sociale, programe si proiecte studentesti are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza strategii si planuri operationale anuale cu privire la parteneriatul cu studentii si
absolventii si relatia cu comunitatea pentru dezvoltarea Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati ca
reper comunitar in plan local si regional;

b) asigura cadrul necesar solutionarii problemelor sociale ale studentilor in relatia cu angajatii
universitatii,

C) propune si faciliteaza realizarea de parteneriate pentru studenti intre Universitatea ,,Dunarea de Jos”
din Galati si alte institutii sau organizatii din comunitatile locale, regionale sau la nivel national;
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d) propune si coordoneaza activitatile generatoare de venituri extrabugetare necesare activitatilor
sociale sau studentesti;

e) se implica in obtinerea de sponsorizari, donatii, burse;

f) se implica in stabilirea cadrului organizational la nivel de institutie pentru organizarea stagiilor de
practicd, intern-ship-uri, programe dedicate studentilor etc.;

g) creaza cadrul organizational pentru activitati educationale de tip non-formal (scoli de vara,
seminarii, tabere, ateliere);

h) sprijina promovarea unei culturi antreprenoriale prin dezvoltarea si implementarea unor proiecte de
dezvoltare a competentelor antreprenoriale in randul studentilor si absolventilor, in parteneriat cu
competitive in mediul economic;

I) initiaza si organizeaza manifestari cu specific social, educational, cultural si sportiv, pentru salariatii
si studentii universitatii sau pentru partenerii acesteia,;

J) organizeza activitati de responsabilizare sociala prin actiuni specifice de voluntariat;

K) coordoneaza realizarea de manifestari si activitati extracurriculare cu caracter socio-cultural,
sportiv, stiintific si educativ adresate studentilor, organizate in cadrul facultétilor ori la nivelul
universitdtii, asigurand logistica necesara bunei desfasurari a acestora;

[) colaboreaza cu Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera din UDJG 1in realizarea activitatilor sale
specifice de consiliere si orientare in cariera si mediere a insertiei pe piata muncii a studentilor si
absolventilor UDJG.

Art. 64. (1) Compartimentul cercetare, dezvoltare si inovare este coordonat de Prorectorul cu
activitatea de CDI si parteneriatul cu mediul economico-social, condus de un coordonator de compartiment
si 11 desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Principalele atributii ale Compartimentul cercetare, dezvoltare si inovare sunt:

a) realizeaza evidenta unitatilor de cercetare din UDJG;

b) gestioneaza documentele referitoare la solicitarile de infiintare/evaluare ale unitatilor de
cercetare (UC): arhiveaza solicitarile de evaluare, colecteaza rapoartele de evaluare ale UC,
transmite documentele spre avizare conducerii;

C) gestioneaza rapoartele anuale de activitate ale unitatilor de cercetare: colectare, scanare,
arhivare;

d) desfasoara activititi pentru valorificarea rezultatelor cercetarii aplicative: elaborarea
materialelor de promovare a unitdtilor de cercetare, mediatizarea ofertelor de consultanta,
expertiza si servicii ale unitatilor de cercetare, in parteneriat cu Compatimentul de comunicare,
promovare si relatii publice;

e) gestioneaza contractele de cercetare aplicativd cu beneficiari din mediul economic: evidenta
contractelor, consultantd privind completarea documentelor, obtinerea avizelor si aprobarilor
contractului de finantare;

f) gestioneaza acordurile de colaborare/parteneriat incheiate cu entitati pentru activitati CDI;

g) gestioneaza profilul institutional in platforma EERTIS. Asigurd suport tehnic pentru
inregistrarea unitatilor de cercetare in EERTIS;

h) gestioneaza documentele competitici de granturi interne de cercetare ale UDJG: lansarea
competitiei, comunicarea cu facultatile, obtinerea avizelor si aprobarilor pe contractele de
finantare, comunicarea cu beneficiarii granturilor. Evidenta granturilor;

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.

46/51



UNIVERSITAS

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI

— 0 UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

I) participa la intocmirea raportului anual al activitatii CDI din UDJG si la intocmirea rapoartelor
privind activitatea CDI din UDJG, la solicitareca Ministerului de resort, sau al oricarei alta
institutie abilitatd, executand urmatoarele activitati;

J) gestioneaza informatiile privind includerea UDJG in clasamentele nationale/internationale
privind rezultatele activitatii CDI: inregistrarea institutiei in platformele online, actualizarea, cu
regularitate, a rezultatelor activitatii CDI, Inregistrarea, cu regularitate a evolutiet UDJG in
clasamentele privind excelenta in cercetare;

K) elaborarea perioadica a Barometrului cercetarii — rezultatele activitatii CDI din UDJG in bazele
de date Web Of Science Clarivate Analytics, SCOPUS, Google Scholar, ResearchGate (lunar) si
baza de date DERWENT (semestrial).

Art. 65. (1) Departamentul de formare continui si transfer tehnologic este coordonat de

Prorectorul cu activitatea de CDI si parteneriatul cu mediul economico-social, este condus de catre un
director de departament si isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare

propri

a)

b)

d)

f)

u.

(2) Departamentul de formare continua si transfer tehnologic are urmatoarele atributii:
departamentul de formare continua si transfer tehnologic organizeaza programe postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionald continud si de specializare pentru absolventii Invatdmantului
superior;

organizeaza cursuri de formare continud pentru elevi, absolventi de liceu si absolventi ai
invatdmantului superior;

organizeaza programe de formare profesionala continua sau de educatie permanentd a adultilor, prin
perfectionarea pregatirii profesionale si prin dobandirea unor noi calificari profesionale. Obtinerea
unor noi competente profesionale se face prin cursuri de initiere, calificare, perfectionare,
specializare, recalificare s.a.

organizeaza conferinte, colocvii si reuniuni de lucru, favorizand contactele intre cursanti,
universitari si specialisti din industria nationala sau cea internationala;

dezvolta programe de colaborare intre mediul academic si industrie, pe baza de contracte avand ca
obiectiv promovarea transferului tehnologic;

realizeaza parteneriate si schimburi de experientd intre cursanti, cadre didactice, specialisti,
personalul Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati si alte universitati si institutii din tara si din
straindtate, in scopul imbunadtitirii competentelor organizatorice, didactice, stiintifice ori
manageriale si al participarii la programe interne si internationale.

Art. 66. (1) Compartimentul de comunicare, promovare, relatii publice si organizare

evenimente este coordonat de Prorectorul cu activitatea de CDI si parteneriatul cu mediul economico-

social

, este condus de un coordonator de compartiment si isi desfasoara activitatea in baza Regulamentului

de organizare si functionare propriu.

(2) Compartimentul de comunicare, promovare, relatii publice si organizare evenimente are

urmatoarele atributii:

a)
b)

c)
d)

fluidizarea comunicarii intre facultati si departamente cu privire la activitatile fiecareia;

interesele generale de cercetare, experienta de cercetare si educationald si succesele avute in
procesul didactic si de cercetare, proiecte, conferinte etc.;

organizarea unor evenimente de comune prin intermediul carora sa transmita valorile UDJG;
participarea tuturor facultatilor la organizarea evenimentelor legate de sarbatorirea Zilei UDJG —
colocvii, expozitii, vernisaje, concerte, prezentari, conferinte publice etc.;
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e)
f)

trimiterea saptamanald a unui e-mail personalului UDJG (Evenimentele saptamanii) cuprinzand
calendarul evenimentelor care se organizeaza in acea saptamana;

contributia la cresterea vizibilitaii universitatii prin: participarea cadrelor didactice — artisti si
teoreticieni la manifestari locale, nationale, internationale de prestigiu, ca reprezentanti ai UDJG,
prin sustinerea proiectelor de creatie relevante, prin editarea materialelor vizuale promotionale;
crearea unei identitati vizuale unitare a UDJG prin crearea unui brand al UDJG: corelarea stilistica a
siglelor facultatilor cu cea a UDJG;

crearea de obiecte de protocol cu marca UDJG;

implementarea unui proces de rebranding a UDJG si elaborarea unui manual de identitate vizuala,
cu specificarea obligativitatii si modalitatilor de utilizare a brandului UDJG;

crearea de materiale promotionale personalizate cu elemente de identitate vizualda a UDJG;

campanii de Promovare a UDJG la nivelul comunitétii locale si al bazinului regional de recrutare a
viitorilor studenti (Ziua Portilor Deschise la UDJG, Targuri Educationale, vizite ghidate, etc.);
promovarea UDJG ca institutie partener si resursa pentru mediul de afaceri, administrativ si politic;

m) Cresterea vizibilitatii la nivel national si international a UDJG ca institutie de cercetare si nu numai

p)

(participarea la Conferinte, targuri educationale etc.);

organizarea de evenimente de popularizare a stiintei, deschise publicului larg, care sa fie diseminate
(pe retelele de socializare, in publicatii locale/regionale si nationale);

utilizarea la maximum a potentialului de comunicare oferit de noile media si de retelele de
socializare;

imbunatatirea si completarea variantei in limba engleza/franceza/italiana/rusa si a altor limbi a
website-ului UDJG.

Art. 67. (1) Compartimentul ERASMUS este coordonat de Prorectorul cu activitatea didactica,

asigurarea calitatii si relatiile internationale, este condus de un coordonator de compartiment si isi
desfdsoara activitatea in baza Regulamentului de organizare si functionare propriu.

a)

b)

d)
e)

f)

9)

h)

(2) Compartimentul ERASMUS are urmatoarele atributii:

elaboreaza si depune periodic candidatura pentru acreditarea Cartei Erasmus+ pentru Invatimantul
Superior (ECHE), a carei existenta asigurd cadrul european pentru colaborare internationala la nivel
universitar;

depune anual candidatura pentru finantarea proiectelor Erasmus+ institutionale de mobilitati
(Actiunea Cheie KA1 — Mobilitati intre tarile Programului si mobilitati cu tari partenere non-UE);
gestioneaza contractele de finantare incheiate intre UDJG si ANPCDEFP pentru derularea
mobilitatilor studentilor si personalului;

gestioneaza procedura de incheiere a acordurilor inter-institutionale Erasmus+;

elaboreaza regulamentele, metodologiile, instructiunile de lucru si procedurile operationale necesare
derularii activitatilor Programului Erasmus+ si Biroului Erasmus;

promoveazd si disemineazd toate activitdtile si documentele aferente deruldrii Programului
Erasmus+ in UDJG atét pe pagina WEB, cét si pe paginile de Facebook si de Instagram ale Biroului
Erasmus;

organizeaza bianual (martie-aprilie si octombrie-noiembrie) desfasurarea selectiei studentilor si
personalului didactic si didactic auxiliar pentru mobilitati Erasmus+;

gestioneaza mobilitatile de studii/plasament ale studentilor outgoing si incoming, inainte, in timpul
si dupa incheierea mobilitatii;
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I) organizeaza, inaintea fiecarui semestru, Cursul de limba romana si civilizatie romaneasca pentru
pregatirea lingvistica a studentilor Erasmus+ incoming;

J) sustine si faciliteaza procesul de recunoastere a rezultatelor invatarii obtinute in urma mobilitatilor
Erasmus+ pentru studenti, conform OM nr. 3223 din 8.02.2012 si Regulamentului propriu de
recunoastere a perioadelor de studii sau de plasament efectuate in cadrul mobilitatilor Erasmus+;

K) raporteaza rezultatele proiectelor Erasmus+ derulate in UDJG catre MEC, UEFISCDI, ANPCDEFP
si cdtre alte institutii care solicita asemenea rapoarte;

I) concepe materiale pe suport scris si/sau electronic, care promoveaza activitatile gestionate de Biroul
Erasmus, si le achizitioneaza din fonduri Erasmus+.

Art. 68. (1) Compartimentul de cooperare internationala, studenti striini si extensiuni
universitare este coordonat de Prorectorul cu activitatea didactica, asigurarea calitatii si relatiile
internationale, este condus de un coordonator de compartiment si isi desfisoara activitatea in baza
Regulamentului de organizare si functionare propriu.

(2) Compartimentul de cooperare internationala, studenti strdini si extensiuni universitare are
urmatoarele atributii principale:

a) pregateste documentele specifice privind relatiile Universitatii cu institutii partenere internationale
(corespondenta in limbi straine, alte documente);

b) asigura sprijin administrativ pentru primirea studentilor internationali si a cadrelor didactice care
efectueaza vizite academice in UDJG (relatia cu Directia Camine si Cantine, Inspectoratul de Politie
al Judetului Galati, banci etc.);

C) gestioneaza contracte de locatiune, protocoale/acorduri/conventii de  colaborare  si
memorandumurile de intelegere;

d) consiliaza studentii internationali interesati sa urmeze studii de limba roméana (an pregatitor) si/sau
studii complete la Universitate;

e) deruleaza activitati pregatitoare in vederea participarii UDJG la targuri educationale internationale
si organizarea de vizite de promovare a ofertei educationale a Universitatii in strainatate;

f) distribuie informatii privitoare la evenimente stiintifice internationale, oferte de burse in strainatate,
scoli de vard, oportunitati de mobilitati, diverse actiuni si evenimente organizate de catre
universitatile partenere sau alte institutii,

g) redacteaza/intocmeste corespondenta dintre conducerea UDJG si ambasade, institutii partenere,
institutii nationale si internationale, clienti, furnizori si autoritatile locale;

h) traduce informatiile aferente diferitelor apeluri la care se participd cu propuneri, informatiilor
corespunzatoare proiectelor finantate in urma participarii la competitii, a documentelor afisate pe
site-ul universitatii, a materialelor promotionale si demararea procedurii de achizitionare a acestora;

I) colaboreaza, in stransa legaturd, cu celelalte servicii ale universitatii, la gestionarea corecta a
activitatilor financiare desfasurate.

Art. 69. (1) Scolile doctorale UDJG sunt organizate in institutia organizatoare de studii
universitare de doctorat (IOSUD), recunoscuta ca atare de Ministerul Educatiei, pe baza acreditarii si sunt
subordonate Directorului Consiliului pentru studiile universitare de doctorat. Tn IOSUD - Universitatea
”Dunarea de Jos” din Galati (UDJG) functioneaza 4 scoli doctorale pluridisciplinare: Scoala Doctorald de
Inginerie Mecanicd si Industriala, Scoala Doctorala de Stiinte Fundamentale si Ingineresti, Scoala
Doctorala de Stiinte Socio-Umane si Scoala Doctorald de Stiinte Biomedicale, programele doctorale
acoperind un spectru larg de specializari in 19 domenii distincte.
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(2) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD), care are in subordine cele patru scoli
doctorale, este coordonat de directorul CSUD si are drept principala atributie asigurarea conditiilor de
desfasurare a ciclului superior de studii universitare doctorale in vederea dezvoltarii resurselor umane
pregatite pentru cercetare stiintifica si insertie pe piata muncii inalt calificate.

(3) Fiecare scoald doctorala este coordonata de catre un director, implicat direct Tn dezvoltarea
concreta a cercetarii academice la standardele stiintifice actuale, in promovarea unei reale culturi a calitatii
in studiile doctorale, ntr-un parteneriat deschis cu conducatorii de doctorat afiliati si cu studentii
doctoranzi ale caror reusite profesionale reprezinta cartea de identitate cea mai semnificativd a IOSUD —
UDJG.

Art. 70. Compartimentul de digitizare, deontologie universitari si integritate academici este
coordonat de Prorectorul cu activitatea didactica, asigurarea calitatii si relatiile internationale si de
directorul Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat si are urmatoarele atributii principale:

a) sustine proiectul de digitizare al universitdtii prin scanarea documentelor specifice, verificarea
antiplagiat, crearea si gestionarea bazelor de date cu teze de doctorat;

b) asigura managementul colectiei de documente digitizate;

C) coopereaza cu Directia generala informatizare si comunicatii digitale a Universitatii Tn vederea
instaldrii si intretinerii aplicatiilor software si a echipamentelor specifice operatiilor de digitizare a
documentelor;

d) preiade la IOSUD listele tezelor de doctorat sustinute in perioada 1999-2016;

e) preia de la biblioteca universitatii, in baza unor procese verbale de predare-primire, tezele de
doctorat, conform listelor primite de la IOSUD; dupa operatia de digitizare a documentelor, tezele
de doctorat vor fi returnate bibliotecii, conform proceselor verbale intocmite;

f) asigura si realizeaza operatiile pregatitoare pentru digitizarea documentelor (verificarea integritatii,
desfacerea si refacerea legaturii documentelor etc.);

g) asigura si realizeaza scanarea propiu-zisa a documentelor, tip text (prin procesul de OCR-izare);

h) asigura si realizeaza verificarea antiplagiat a publicatiilor digitizate;

i) gestioneaza si asigurd arhivarea electronicd a documentelor digitizate si a rapoartelor de
similitudine rezultate In urma verificdrii antiplagiat;

J) colaboreaza cu Directia generald informatizare si comunicatii digitale a universitatii in vederea
asigurdrii securitatii platformelor care gazduiesc documentele digitale;

K) activitatea compartimentului respectd cu strictete Codul de etica si deontologie profesionala si
legislatia in vigoare.

Art. 71. Cancelaria Senatului este subordonata Presedintelui Senatului si are urmatoarele atributii:

a) gestioneaza activitatea documentelor elaborate de catre Senatul universitar;

b) participa, fara drept de vot, la sedintele Senatului si la sedintele de lucru ale comisiilor Senatului;

C) asigura evidenta actualizata a senatorilor, a membrilor comisiilor Senatului, precum si a datelor de
contact ale acestora;

d) transmite convocarile pentru sedintele Senatului si sedintele comisiilor acestora;

e) consemneaza dezbaterile din sedintele Senatului, precum si din sedintele comisiilor acestuia;

f) transmite, pentru publicarea pe website-ul oficial al universitatii a hotararilor Senatului si urmareste
publicarea acestora;

g) asigurd inregistrarea si transmiterea corespondentei scrise catre Senat si organele acestuia;

h) realizeaza comunicarea cu comisiile Senatului, cu senatorii, cu Rectoratul si cu celelalte servicii ale
UDJG.
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IV. DISPOZITII FINALE

Art. 72. Atributiile fiecarui angajat al Universitatii ,,Universitatii Dunarea de Jos” din Galati sunt
cuprinse in figsele posturilor, eclaborate sub responsabilitatea sefilor/coordonatorilor de structuri
administrative si sunt avizate de catre seful structurii ierarhice superioare.

Art. 73. (1) Normele prezentului Regulament sunt aplicabile tuturor categoriilor de personal,
indiferent de postul, functia ocupatd, natura raportului de serviciu sau de forma de angajare.

(2). Toate structurile administrative din prezentul regulament (directii generale, directii, servicii,
compartimente, departamente) au obligativitatea intocmirii sau actualizarii, dupa caz, a Regulamentului de
organizare si functionare propriu, in termen de maxim 6 luni de la data aprobarii prezentului Regulament
de organizare si functionare in Senatul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati.

Art. 74. (1) Organigrama Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati face parte integranta din
regulament.

(2) Organigrama Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati poate fi modificata si/sau completata, cu
respectarea prezentului regulament, cu aprobarea Consiliului de administratie si a Senatului Universitatii
,.Dundrea de Jos” din Galati.

(3) Prezentul Regulament a fost aprobat de Senatul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati prin
Hotarareanr. .... din datade .......
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