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ANEXA 2 la Hotérarea Consiliului de administratie nr. 24 din 13 martie 2024
Rector interimar,
Prof. univ. dr. ing. habil. Daniela Laura BURUIANA

CRITERII SPECIFICE
pentru ocuparea posturilor didactice vacante la
Facultatea de Economie si Administrarea Afacerilor

I. Pentru ocuparea functiei didactice de asistent pe perioadi determinata, se cer indeplinite
urmatoarele conditii specifice:

A. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 6 criterii, carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece). Candidatul care obtine mai putin de 80 de

puncte, in echivalent, nota 8 (opt) este descalificat (nu sustine probele de evaluare a cunostintelor).
Grila de evaluare pentru cele 6 criterii este urmatoarea:

(I:\Irz' Criteriu Grila de evaluare specifica fiecarui criteriu
Acrticole publicate de candidat 0 articole 1 articol > 1 articol
n reviste cotate Web of Science
(Clarivate Analytics) — Core
Economics 0 puncte 7 puncte 15 puncte
1. | Maximum 15 puncte
Acrticole publicate de candidat in 1 articol 1-3 articole > 3 articole
reviste din domeniul economic,
indexate Erih Plus 1 punct 3 puncte 5 puncte
Maximum 5 puncte
2 Forma de invatamant la licenta ID IFR/FF Zl
" | Maximum 10 puncte 1 punct 3 puncte 10 puncte
Diploma de licentd in domeniul DA — 15 puncte
3. | postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de masterat in DA — 15 puncte
4. | domeniul postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de QOCtor/Ad_evermta DA — 20 puncte
5 de doctorant in domeniul
" | postului
Maximum 20 puncte NU —0 puncte
Medii obtinute de candidat: <9,00 9,00 — 9,50 >9,50
5 > media la examenul de
© | licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
Maximum 10 puncte
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(l:\lrl,;' Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
> media multianualda a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
Maximum 10 puncte

Total — Maximum 100 puncte

Nota rezultata in urma evaluarii dosarului reprezinta 50% din nota finala a concursului.

B. Sustinerea probelor de evaluare a candidatului constau in:

- proba scrisa din disciplinele postului scos la concurs;

- proba practica, specifica postului (proba orala);

- prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare.

Nota minima ce trebuie obtinuta la fiecare proba trebuie sa fie 8 (opt), iar media notelor obtinute la
probele de evaluare trebuie sa fie de minim 9 (noud) si are o pondere de 50% din nota finald a
concursului.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
Nota finald = 50% x Nota evaluare dosar + 50% x Media notelor la probele de evaluare.
Nota minima de promovare a concursului este 9 (nou).

Rezultatele probelor orale nu pot fi contestate.

Nota:

Tn conditiile apliciirii art. 26., al. (6) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada determinati, aprobati prin Hotirarea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia Tn care doi sau mai multi candidati Tnscrisi la concurs obtin aceeasi
noti finald, departajarea se va face dupa nota obtinuti la sustinerea prelegerii, conform art. 17,
al. (2), lit. b.

Il. Pentru ocuparea functiei didactice de asistent pe perioadi nedeterminata, se cer indeplinite
urmatoarele conditii specifice:

A. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 6 criterii, carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece). Candidatul care obtine mai pufin de 80 de
puncte, Tn echivalent, nota 8 (opt) este descalificat (nu sustine probele de evaluare a cunostintelor).
Grila de evaluare pentru cele 6 criterii este urmatoarea:

L\Irl,; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
Avrticole publicate de candidat 0 articole 1 articol > 1 articol
n reviste cotate Web of Science
(E(éljrzlovrﬁg(e:s,b\nalytlcs) — Core 0 puncte 7 puncte 15 puncte

1. | Maximum 15 puncte
Articole publicate de candidat Tn 1 articol 1-3 articole > 3 articole
reviste din domeniul economic,
indexate Erih Plus 1 punct 3 puncte 5 puncte
Maximum 5 puncte

2 Forma de invatamant la licenta ID IFR/FF Zl

" | Maximum 10 puncte 1 punct 3 puncte 10 puncte
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(l:\lrl,;' Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
Diploma de licenta in domeniul DA — 15 puncte
3. | postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de masterat in DA — 15 puncte
4. | domeniul postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de doctor in domeniul DA — 20 puncte
5. | postului
Maximum 20 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: <9,00 9,00 — 9,50 >9,50
> media la examenul de
licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
6. | Maximum 10 puncte
> media multianuald a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
Maximum 10 puncte

Total — Maximum 100 puncte

Nota rezultata in urma evaluarii dosarului reprezinta 50% din nota finala a concursului.

B. Sustinerea probelor de evaluare a candidatului constau in:

- proba scrisa din disciplinele postului scos la concurs;

- proba practica, specifica postului (proba orala);

- prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare.

Nota minima ce trebuie obtinuta la fiecare proba trebuie sa fie 8 (opt), iar media notelor obtinute la
probele de evaluare trebuie sa fie de minim 9 (noud) si are o pondere de 50% din nota finald a
concursului.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
Nota finalda = 50% x Nota evaluare dosar + 50% x Media notelor la probele de evaluare.
Nota minima de promovare a concursului este 9 (noua).

Rezultatele probelor orale nu pot fi contestate.

Nota:

Tn conditiile aplicirii art. 33., al. (6) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada nedeterminati, aprobata prin Hotiararea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia Tn care doi sau mai multi candidati Tnscrisi la concurs obtin aceeasi

nota finali, departajarea se va face dupa nota obtinuta la sustinerea prelegerii, conform art. 24,
al. (), lit. b.
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I11. Pentru ocuparea functiei didactice de lector pe perioadid determinata, se cer indeplinite
urmatoarele conditii specifice:

A. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 6 criterii, carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece). Candidatul care obtine mai pufin de 80 de

puncte, in echivalent, nota 8 (opt) este descalificat (nu sustine probele de evaluare a cunostintelor).
Grila de evaluare pentru cele 6 criterii este urmatoarea:

ch"; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
Articole publicate de candidat 1 articol 2 articole > 2 articole
n reviste cotate Web of Science
(E((::I(?r::)vr{a:tii?nalytlcs) ~ Core 3 puncte 7 puncte 15 puncte
1. | Maximum 15 puncte
Articole publicate de candidat in 2 articole 2 - 4 articole > 4 articole
reviste din domeniul economic,
indexate Erih Plus 1 punct 3 puncte 5 puncte
Maximum 5 puncte
2 Forma de invatamant la licenta ID IFR/FF ZIl
" | Maximum 10 puncte 1 punct 3 puncte 10 puncte
Diploma de licenta in domeniul DA — 15 puncte
3. | postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de masterat in DA — 15 puncte
4. | domeniul postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de doctor in domeniul DA — 20 puncte
5. | postului
Maximum 20 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: <9,00 9,00 — 9,50 > 9,50
> media la examenul de
licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
6. | Maximum 10 puncte
> media multianuala a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
Maximum 10 puncte

Total — Maximum 100 puncte

Nota rezultata in urma evaluarii dosarului reprezinta 50% din nota finala a concursului.

B. Sustinerea probelor de evaluare a candidatului constau in:

- sustinerea unei prelegeri publice in fata studentilor si Tn prezenta comisiei de concurs sau numai in
fata comisiei de concurs, daca in perioada desfasurarii concursului nu exista activitate didactica;

- prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare.

Nota minima admisa este 9 (noud) si are o pondere de 50% din nota finala a concursului.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
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Nota finala = 50% x Nota evaluare dosar + 50% x Media notelor la probele de evaluare.
Nota minima de promovare a concursului este 9 (noua).

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Rezultatele probelor orale nu pot fi contestate.

Nota:

in conditiile aplicirii art. 27, al. (5) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada determinata, aprobata prin Hotidrarea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia Tn care doi sau mai multi candidati Tnscrisi la concurs obtin aceeasi
nota finali, departajarea se va face dupi nota obtinuta la sustinerea prelegerii, conform art. 17,

al. (1),

IVV. Pentru ocuparea functiei didactice de lector pe perioada nedeterminati, se cer indeplinite

lit. b.

urmatoarele conditii specifice:

A. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 6 criterii, carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece). Candidatul care obtine mai putin de 80 de

puncte, in echivalent, nota 8 (opt) este descalificat (nu sustine probele de evaluare a cunostintelor).
Grila de evaluare pentru cele 6 criterii este urmatoarea:

CNrI,; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
Articole publicate de candidat 1 articol 2 articole > 2 articole
n reviste cotate Web of Science
(E((‘,:Ioar::)vr;aﬁi?nalytlcs) — Core 3 puncte 7 puncte 15 puncte
1. | Maximum 15 puncte
Articole publicate de candidat Tn 2 articole 2 - 4 articole > 4 articole
reviste din domeniul economic,
indexate Erih Plus 1 punct 3 puncte 5 puncte
Maximum 5 puncte
5 Forma de invatdmant la licenta ID IFR/FF Zl
" | Maximum 10 puncte 1 punct 3 puncte 10 puncte
Diploma de licentd in domeniul DA — 15 puncte
3. | postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de masterat in DA — 15 puncte
4. | domeniul postului
Maximum 15 puncte NU — 0 puncte
Diploma de doctor in domeniul DA — 20 puncte
5. | postului
Maximum 20 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: <9,00 9,00 - 9,50 > 9,50
> media la examenul de
licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
6. | Maximum 10 puncte
> media multianuala a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 5 puncte 10 puncte
Maximum 10 puncte

Total — Maximum 100 puncte
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Nota rezultata in urma evaluarii dosarului reprezinta 50% din nota finala a concursului.

B. Sustinerea probelor de evaluare a candidatului constau in:

- sustinerea unei prelegeri publice in fata studentilor si Tn prezenta comisiei de concurs sau numai in
fata comisiei de concurs, daca in perioada desfasurarii concursului nu exista activitate didactica;

- prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare.

Nota minima admisa este 9 (noud) si are o pondere de 50% din nota finald a concursului.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
Nota finald = 50% x Nota evaluare dosar + 50% x Media notelor la probele de evaluare.
Nota minima de promovare a concursului este 9 (noud).

Rezultatele probelor orale nu pot fi contestate.

Nota:

Tn conditiile aplicirii art. 34, al. (5) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada nedeterminati, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia in care doi sau mai multi candidati Tnscrisi la concurs obtin aceeasi

nota finali, departajarea se va face dupa nota obtinuta la sustinerea prelegerii, conform art. 24,
al. (1), lit. b.

V.1. Pentru ocuparea functiei didactice de conferentiar pe perioadi nedeterminata, se cer
indeplinite urmatoarele conditii specifice:

A. Analiza dosarului de concurs:

Al. ndeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice specifice
functiei de conferentiar universitar, stabilite de CNATDCU prin Ordin al Ministrului. Tndeplinirea
standardelor minime asigura candidatului nota 10 (zece) la acest criteriu.

A2. Evaluarea parcursului academic al candidatului pe baza a 2 criterii carora li se acordd o suma
maxima de 100 de puncte, care reprezinta, in echivalent, nota 10 (zece).

Grila de evaluare pentru cele 2 criterii este urmatoarea:

ch'; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecarui criteriu
Diploma de doctor in domeniul DA — 40 puncte
1. | postului sau in domenii conexe?
Maximum 40 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: < 8,50 8,50 — 9,00 >9,00
> media la examenul de
licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
2. | Maximum 30 puncte
> media multianuala a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
Maximum 30 puncte

Total — Maximum 100 puncte

B. Prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare. Nota minima admisa este 9 (noua).

" Prin domenii conexe se intelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetica, Statistica
si Informatica Economica, Economie si Afaceri Internationale, Management, Marketing, Geografie/Geografie
economica/Geografie umana
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Rezultatul probei orale nu poate fi contestat.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:

Nota finald = 20% x nota Al + 40% x nota A2 + 40% x nota B.

Nota minima de promovare a concursului este 9 (noua).

Nota:

Tn conditiile aplicarii art. 35, al. (3) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada nedeterminati, aprobatia prin Hotararea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia in care doi sau mai multi candidati inscrisi la concurs obtin aceeasi
nota finali, departajarea se va face dupa nota obtinuta la sustinerea prelegerii, conform art. 24,
al. (1), lit. b.

V.2. Pentru ocuparea functiei didactice de conferentiar pe perioadi nedeterminati, in situatia
aplicarii art. 35, al. (2) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante pe perioada nedeterminati, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 72 din 29 februarie
2024, se cer indeplinite urmatoarele conditii specifice:

A. Analiza dosarului de concurs:

Al. ndeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice specifice
functiei de conferentiar universitar, stabilite de CNATDCU prin Ordin al Ministrului. Tndeplinirea
standardelor minime asigura candidatului nota 10 (zece) la acest criteriu.

A2. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 2 criterii carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece).

Grila de evaluare pentru cele 2 criterii este urmatoarea:

CNrI,; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
Diploma de doctor in domeniul DA — 40 puncte
1. | postului sau in domenii conexe?
Maximum 40 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: < 8,50 8,50 — 9,00 > 9,00
> media la examenul de
licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
2. | Maximum 30 puncte
> media multianuald a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
Maximum 30 puncte

Total — Maximum 100 puncte

B. Prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare. Nota minima admisa este 9 (noua).

C. Prelegere din tematica de concurs (tema predata candidatilor cu 48 ore inainte de sustinere).
Nota minima admisa este 9 (noua).

Rezultatele probelor orale nu pot fi contestate.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
Nota finala = 20% x nota Al + 30% x nota A2 + 20% x nota B + 30% X not3 C.

2 Prin domenii conexe se intelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetica, Statistica
si Informatica Economica, Economie si Afaceri Internationale, Management, Marketing, Geografie/Geografie
economica/Geografie umana
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Nota minima de promovare a concursului este 9 (noua).

Nota:

Tn conditiile aplicarii art. 35, al. (3) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada nedeterminati, aprobati prin Hotiararea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia in care doi sau mai multi candidati Tnscrisi la concurs obtin acelasi
punctaj, departajarea se va face dupia nota obtinuta la sustinerea prelegerii din tematica de
concurs, conform art. 24, al. (1), lit. b.

VI.1. Pentru ocuparea functiei didactice de profesor pe perioada nedeterminata, se cer indeplinite
urmatoarele conditii specifice:

A. Analiza dosarului de concurs:

Al. Indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice specifice
functiei de profesor universitar, stabilite de CNATDCU prin Ordin al Ministrului. Tndeplinirea
standardelor minime asigura candidatului nota 10 (zece) la acest criteriu.

A2. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 2 criterii carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezinta, in echivalent, nota 10 (zece).

Grila de evaluare pentru cele 2 criterii este urmatoarea:

CNrI,; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteriu
Diploma de doctor in domeniul DA — 40 puncte
1. | postului sau in domenii conexe?
Maximum 40 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: < 8,50 8,50 — 9,00 >9,00
> media la examenul de
licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
2. | Maximum 30 puncte
> media multianuald a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
Maximum 30 puncte

Total — Maximum 100 puncte

B. Prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare. Nota minima admisa este 9 (noua).

Rezultatul probei orale nu poate fi contestat.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
Nota finalda = 20% x nota Al + 40% x nota A2 + 40% x nota B.

Nota minima de promovare a concursului este 9 (nou).

Nota:

Tn conditiile aplicirii art. 35, al. (3) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada nedeterminati, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia Tn care doi sau mai multi candidati Tnscrisi la concurs obtin aceeasi
nota finali, departajarea se va face dupa nota obtinuta la sustinerea prelegerii, conform art. 24,
al. (2), lit. b.

% Prin domenii conexe se intelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetica, Statistica
si Informatica Economica, Economie si Afaceri Internationale, Management, Marketing, Geografie/Geografie
economica/Geografie umana
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VI1.2. Pentru ocuparea functiei didactice de profesor pe perioada nedeterminata, in situatia
aplicarii art. 35, al. (2) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare
vacante pe perioada nedeterminata, aprobata prin Hotirarea Senatului nr. 72 din 29 februarie
2024, se cer indeplinite urmatoarele conditii specifice:

A. Analiza dosarului de concurs:

Al. Indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice specifice
functiei de profesor universitar, stabilitt de CNATDCU prin Ordin al Ministrului. Tndeplinirea
standardelor minime asigura candidatului nota 10 (zece) la acest criteriu.

A2. Evaluarea dosarului candidatului pe baza a 2 criterii carora li se acorda o suma maxima de 100
de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece).

Grila de evaluare pentru cele 2 criterii este urmatoarea:

(’:\lrl,; Criteriu Grila de evaluare specifica fiecarui criteriu
Diploma de doctor in domeniul DA — 40 puncte
1. | postului sau in domenii conexe*
Maximum 40 puncte NU — 0 puncte
Medii obtinute de candidat: < 8,50 8,50 — 9,00 > 9,00
> media la examenul de
licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
2. | Maximum 30 puncte
> media multianuala a
studiilor universitare de licenta 0 puncte 15 puncte 30 puncte
Maximum 30 puncte

Total — Maximum 100 puncte

B. Prelegere cu prezentarea celor mai semnificative rezultate profesionale anterioare si planul de
dezvoltare a carierei universitare. Nota minima admisa este 9 (noua).

C. Prelegere din tematica de concurs (tema predati candidatilor cu 48 ore inainte de sustinere).
Nota minima admisa este 9 (noud).

Rezultatele probelor orale nu pot fi contestate.

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este urmatoarea:
Nota finald = 20% x nota Al + 30% x nota A2 + 20% x nota B + 30% X nota C.

Nota minima de promovare a concursului este 9 (nou).

Nota:

Tn conditiile aplicirii art. 35, al. (3) din Metodologia privind ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante pe perioada nedeterminata, aprobata prin Hotararea Senatului nr. 72 din 29
februarie 2024, in situatia in care doi sau mai multi candidati inscrisi la concurs obtin acelasi
punctaj, departajarea se va face dupa nota obtinuti la sustinerea prelegerii din tematica de
concurs, conform art. 24, al. (1), lit. b.

Criteriile specifice de promovare intrd in vigoare incepind cu anul universitar 2023-2024, semestrul
al 1l-lea.

4 Prin domenii conexe se intelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetica, Statisticd
si Informatica Economica, Economie si Afaceri Internationale, Management, Marketing, Geografie/Geografie
economica/Geografie umana
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