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Anexa 7 la Hotărârea Consiliului de administrație nr. 83 din 19 august 2024 

Președintele Consiliului de administrație, 

Prof. univ. dr. ing. habil. Marian BARBU 

 

 

 

 

 

 

REGULAMENT DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE A  

CENTRULUI DE TRANSFER TEHNOLOGIC CTT-UGAL 

entitate a infrastructurii ReNITT 

 

ABREVIERI 

CDI-TT Cercetare, Dezvoltare, Inovare și Transfer Tehnologic 

CRPPI-PATLIB Centru Regional de Promovare a Proprietății Industriale 

CTT Centru de Transfer Tehnologic 

DFCTT Departament de Formare Continuă și Transfer Tehnologic 

HCA Hotărâre Consiliu de Administrație 

HG Hotărâre de Guvern 

HS Hotărâre de Senat 

MCID Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării 

ME Ministerul Educației 

OM Ordin Ministru  

OSIM Oficiul de Stat pentru Invenții și Mărci 

ROF Regulament de Organizare și Funcționare 

UDJG Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați 
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DOCUMENTE DE REFERINȚĂ 

 

− Hotărârea Guvernului nr. 346/2023 privind aprobarea Normelor metodologice cu referire la 

constituirea, funcţionarea, evaluarea şi acreditarea entităţilor din infrastructura de inovare şi 

transfer tehnologic, precum şi modalitatea de susţinere a acestora; 

− Legea învăţământului superior nr. 199/2023; 

− Carta Universității „Dunărea de Jos” din Galați; 

− Regulamentul de organizare și funcționare a Universității „Dunărea de Jos” din Galați; 

− Organigrama Universității „Dunărea de Jos” din Galați 

− Ordinul Ministrului Cercetării, Inovării și Digitalizării nr. 20482/13.04.2023 
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I. ÎNFIINȚARE, SCOP, ORGANIZARE ȘI SEDIU 

ÎNFIINȚARE 

Art.1. Centrul de transfer tehnologic CTT-UGAL a fost înființat în cadrul Universității 

„Dunărea de Jos” din Galați, conform Hotărârii Consiliului de administrație al Universității „Dunărea 

de Jos” din Galați nr. 14/2.04.2015, și a fost acreditat ca entitate în infrastructura națională de inovare 

și transfer tehnologic ReNITT prin OMCI nr.722/27.11.2017. Centrul de transfer tehnologic CTT-

UGAL a fost reacreditat prin OMCID nr. 20482/13.04.2023 regăsindu-se la poziția 42 în ReNITT în 

cadrul Ministerului Cercetării, Inovării şi Digitalizării https://www.mcid.gov.ro/sistemul-de-

cercetare/infrastructuri-de-cercetare/entitati-de-inovare-si-transfer-tehnologic/. 

Acreditarea, acordarea titlului de entitate a infrastructurii ReNITT şi monitorizarea CTT-UGAL se 

realizează prin misiuni de verificare de către autoritatea de stat pentru cercetare-dezvoltare din cadrul 

MCID. 

Art. 2. Centrul de transfer tehnologic UGAL (abreviat prin CTT-UGAL, denumire care se va 

folosi în continuare, precum și în documentele elaborate de Centrul de transfer tehnologic), se 

înființează și funcționează în conformitate cu prevederile Legii învăţământului superior nr. 199/2023, 

a Hotărâreii Guernului nr. 346/2023 privind aprobarea Normelor metodologice cu privire la 

constituirea, funcţionarea, evaluarea şi acreditarea entităţilor din infrastructura de inovare şi transfer 

tehnologic, precum şi modalitatea de susţinere a acestora. 

Art. 3. CTT-UGAL este o entitate fără personalitate juridică, ce funcționează în cadrul 

Universității „Dunărea de Jos” din Galați, în condițiile impuse de art. 9 din Normele metodologice 

privind constituirea, funcționarea, evaluarea şi acreditarea entităților din infrastructura de inovare şi 

transfer tehnologic, precum şi modalitatea de susținere a acestora așa a fost aprobată prin a H.G. nr. 

346/2023.  

SCOP 

Art. 4. CTT-UGAL este înființat în scopul valorificării rezultatelor cercetării-dezvoltării-

inovării obținute de Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, contribuind astfel la intensificarea și 

stimularea activității CDI din cadrul instituției și la dezvoltarea parteneriatelor în domeniul 

transferului tehnologic în mediul economic național și internațional.  

Prin intermediul entității sunt promovate realizările științifice, drepturile de proprietate 

intelectuală și expertiza instituțională în domeniul CDI, în scopul creșterii competitivității economice 

și a gradului de inovare, al retehnologizării și transferului de tehnologii avansate și al facilitării 

accesului instituției la surse de finanțare naționale și internaționale. În cadrul  CTT-UGAL, se vizează 

realizarea de bunuri și servicii și valorificarea acestora prin intermediul contractelor cu mediul privat 

cu respectarea legislației în vigoare și a reglementărilor interne ale Universității „Dunărea de Jos” din 

Galați. 

 

 

https://www.mcid.gov.ro/sistemul-de-cercetare/infrastructuri-de-cercetare/entitati-de-inovare-si-transfer-tehnologic/
https://www.mcid.gov.ro/sistemul-de-cercetare/infrastructuri-de-cercetare/entitati-de-inovare-si-transfer-tehnologic/
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ORGANIZARE 

Art. 5. CTT-UGAL poate avea în structură personal din întreaga comunitate universitară, așa 

cum aceasta este definită prin art.14 alin. 1 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023 respectiv: 

studenţi, studenţi-doctoranzi, cursanţi, personal didactic şi de cercetare, personal didactic şi de 

cercetare auxiliar şi personal administrativ. 

În acord cu prevederile art. 9 alin. 2 din Normele metodologice privind constituirea, 

funcționarea, evaluarea şi acreditarea entităților din infrastructura de inovare şi transfer tehnologic 

aprobate prin a HG nr. 346/2023, activitatea CTT-UGAL este gestionată de un coordonator şi are un 

număr minim de 4 posturi prevăzute în structura organizatorică proprie, aprobată la nivelul UDJG 

astfel încât să se asigure funcționarea în condiții de legalitate, conform organigramei aprobate de 

Senatul Universității „Dunărea de Jos” din Galați. Structura administrativă este asigurată prin 

secretar, expert finanțări și antreprenoriat, specialist transfer de tehnologie, specialist proceduri 

brevetare și drepturi de autor. 

Activitățile CTT-UGAL entitate a infrastructurii ReNITT sunt gestionate de un coordonator,  

desemnat din rândul personalului din Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați cu avizul 

prorectorului cu activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare, relații interuniversitare și mediul de 

afaceri. Numirea și revocarea coordonatorului se face prin decizia rectorului Universității „Dunărea 

de Jos” din Galați. Mandatul coordonatorului CTT-UGAL entitate a infrastructurii ReNITT începe în 

ziua imediat următoare deciziei de numire și încetează de drept în ziua emiterii deciziei de revocare 

a numirii. 

Coordonatorul este direct responsabil de:  

• realizarea procedurii de acreditare/reacreditare şi acordării titlului de entitate a infrastructurii 

ReNITT, precum şi pentru raportarea activităţii către direcţia de specialitate din cadrul 

Ministerului Cercetării, Inovării şi Digitalizării; 

• raportarea în cadrul procesului de monitorizare și acordarea suportului în timpul misiunilor 

de verificare ce se vor desfăşura periodic de Direcţia de specialitate din cadrul Ministerului 

Cercetării, Inovării şi Digitalizării, prin vizite la sediul entităţii CTT-UGAL în scopul 

verificării menţinerii condiţiilor de eligibilitate generale şi a nivelului de performanţă asumat 

de entitatea ReNITT; 

• răspunsul în termen la măsurile corective dispuse de echipa de monitorizare în cazul 

constatării neîndeplinirii condiţiilor de eligibilitate generale şi/sau a nivelului de performanţă 

asumat de entitate; 

• realizarea procedurilor de prelungire a acreditării şi a valabilităţii titlului de entitate a 

infrastructurii ReNITT; 

• întocmirea și depunerea rapoartelor de activitate anuale către MCID cu respectarea 

conținutului impus, respectiv: prezentarea obiectivelor și a rezultatelor, prezentarea 

activităților desfășurate, zona geografică acoperită, sectorul economic și grupul țintă atins, 

prezentarea serviciilor specializate de TT pe categorii de beneficiari, valorile indicatorilor 
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specifici, pe tip de entitate, prezentarea situaţiei economico-financiare (indicatori, venituri, 

cheltuieli de investiții și de personal), prezentarea capacităţii financiare şi logistice (surse, 

ponderi, spații), prezentarea resursei umane (conform organigramei și prezentului 

regulament), prezentarea sistemului relațional, a rezultatelor CDI diseminate și/sau 

valorificate, prezentarea proiectelor naționale și/sau internaționale în care CTT-UGAL este 

implicat. 

• îndeplinirea condiţiilor de eligibilitate generale şi a nivelului de performanţă asumat față de 

MCID. 

În cadrul CTT-UGAL este constituit corpul experților tehnici de specialitate compus din 

specialiști, minimum 2 persoane din cadrul fiecărei facultăți din Universitatea „Dunărea de Jos” din 

Galați. Fiecare expert tehnic este desemnat pentru diseminarea informațiilor și acordarea de suport 

specializat personalului din respectiva facultate. Expertul tehnic colectează și furnizează informațiile 

spre centralizare/raportare către MCID. 

CTT-UGAL se subordonată ierarhic primului nivel de conducere din structura organizatorică 

a UDJG, respectiv Consiliului de administrație al Universității „Dunărea de Jos” din Galați prin 

intermediul prorectorului cu activitatea de cercetare, inovare, relații inter-universitare și mediul de 

afaceri. 

 

Figura 1 Organigrama administrativă a CTT-UGAL 

 

SEDIUL 

 Art. 6. CTT-UGAL își desfășoară activitatea la sala U 108 din cadrul rectoratului Universității 

„Dunărea de Jos” din Galați, Str. Domnească, Nr. 47, 800008, Galați, România.  

 

 

 

de Jos” din Galați, aprobate prin HS nr. 222 din 16 iulie 2024, (figura 1). 
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II. ORIENTARE, ROL, OBIECTIVE 

Art. 7. Orientarea CTT-UGAL vizează dezvoltarea și modernizarea continuă a infrastructurii 

de cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic existente, explorarea direcțiilor noi de 

cercetare și susținerea infrastructurii acestora. Este urmărită aplicarea unor metode moderne de 

management al cercetării, în contextul creșterii capacității proprii precum și promovarea valorilor pe 

baza performanțelor demonstrate prin vizibilitatea și impactul contribuțiilor membrilor comunității 

academice ai Universității „Dunărea de Jos” din Galați în activitatea CDI-TT, la nivel național și 

internațional.  

Sunt vizate cu precădere (fără limitare la acestea) domeniile de interes, bioeconomie, energie 

și mobilitate, mediu și eco-tehnologii, pentru care CTT-UGAL este acreditat, urmărindu-se 

dezvoltarea cercetării științifice și a inovării în relație cu societatea, dezvoltarea direcțiilor de 

cercetare cu potențial de performanță, care pot aduce un avantaj competitiv universității, asigurarea 

climatului stimulativ pentru activitățile de cercetare și inovare, sprijinirea inițiativelor de tip start-up, 

sprijinirea proiectelor comune cu mediul socio-economic. 

 

Art. 8. Rolul CTT-UGAL este acela de a crește nivelul de competitivitate și gradul de inovare 

al IMM-urilor de Sud-Estul României la nivelul existent în țările avansate din UE, prin furnizarea de 

servicii specializate de consultanță în afaceri și inovare, eficiente și de înaltă calitate, prin asigurarea 

transferului de cunoștințe științifice și tehnice de înalt nivel dinspre mediul academic și de cercetare 

către acestea. 

 

Art. 9. Obiectivele CTT-UGAL sunt: 

a) dezvoltarea procesului de transfer tehnologic în urma activității de cercetare, dezvoltare, inovare 

din cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galați; 

b) stimularea dezvoltării profesionale a personalului implicat în implementarea programelor cu 

rezultate în inovare în vederea realizării scopului CTT-UGAL; 

c) consilierea multidisciplinară a colaboratorilor interni și externi CTT-UGAL în materie de 

proprietate intelectuală, vânzare de tehnologie, colaborare cercetători – mediu de afaceri; 

d) susținerea Universității „Dunărea de jos” din Galați pentru realizarea indicatorilor de performanță 

instituțională pentru autoevaluarea internă a calității. 

e) mobilizarea personalului didactic și de cercetare din carul Universității „Dunărea de Jos” din Galați 

în domeniul inovării, prin promovarea unei culturi antreprenoriale în scopul deprinderii aptitudinilor 

și a atitudinilor necesare pentru o instituție creativă.  

f) punerea în valoare a unor noi forme de prezentare, a unor noi structuri funcționale, a unor noi forme 

organizatorice, a unor noi metode de gestiune și organizare a muncii în vederea obținerii de rezultate 

apte de transfer; 

g) analiza orizontului propice transferului tehnologic zonal în vederea orientării cercetării din 

Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați spre domeniile de interes;  

h) crearea unui sistem de  management eficient al activității de cercetare, dezvoltare, inovare și 

transfer tehnologic în Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați; 
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i) dezvoltarea unor programe de formare,  prin care studenții Universității „Dunărea de jos” din Galați 

să fie implicați în transferul tehnologic.  

 

Art. 10 Rolul CTT-UGAL se concretizează în:  

a. identificarea programelor de finanțare care vizează promovarea transferului tehnologic.  

b. întocmirea și depunerea cererilor de propuneri de proiecte în domeniul cercetării – dezvoltării – 

inovării, respectiv implementarea proiectelor care obțin finanțarea. 

c. acordarea de consultanță de specialitate în domeniul proprietății intelectuale și industriale, pentru 

personalul universității și pentru partenerii externi.  

d. crearea de baze de date în vederea gestionării eficiente a resursei de muncă specializate din cadrul 

universității, valorificarea drepturilor de proprietate intelectuală și industrială (invenții/brevete, 

mărci, desene și modele industriale și indicații geografice) sau a altor categorii de date/informații ce 

pot fi superior valorificate prin transfer tehnologic. 

e. întocmirea actelor juridice dintre Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați și terți (contracte de 

licență și transfer al proprietății intelectuale către mediul de afaceri); 

f. îmbunătățirea competitivității IMM-urilor și sprijinirea creării de companii noi (start-up și spin-

off).  

g. dezvoltarea spiritului inovativ pentru studenții Universității „Dunărea de Jos” din Galați, prin 

implicarea acestora în activitățile de cercetare dezvoltare și transfer tehnologic. 

 

Art. 11. CTT-UGAL are următoarele atribuții: 

• susține activitatea de cercetare, dezvoltare, inovare și transfer tehnologic la Universitatea 

„Dunărea de Jos "din Galați; 

• participă la implementarea rezultatelor cercetărilor științifice și a tehnologiilor avansate;  

• pregătește suportul tehnic necesar pentru realizarea documentelor necesare transferului 

tehnologic; 

• pregătește personalul centrelor de producție din IMM-uri pentru inserția transferului de 

tehnologie; 

• realizează statistici și studii  de fezabilitate pentru activitățile desfășurate;  

• intermediază accesul IMM-urilor la serviciile tehnologice și infrastructură CDI ale 

universității;  

• asigură asistența pentru achizițiile de tehnologie (interne sau de import);  

• contribuie la participarea universității la competiții pentru proiecte de CDI finanțate de 

Guvernul României prin Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice și la proiecte 

finanțate de UE;  

• păstrează legăturile interinstituționale cu organismele de certificare în domeniul proprietății 

intelectuale/industriale naționale și internaționale (OSIM, ORDA, EPO, WIPO). 
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III. PATRIMONIU. BUGET 

Art. 12. (1) Patrimoniul inițial al CTT-UGAL este compus din dotările asigurate de către 

Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați. 

      (2) Patrimoniul CTT-UGAL se completează cu cel rezultat în urma activităților 

desfășurate în cadrul contractelor desfășurate cu finanțare proprie sau din contractele cu terții. De 

asemenea, patrimoniul se va completa prin dotările realizate în urmă acțiunile derulate cu finanțare 

națională și internațională, precum și prin achiziții din venituri proprii, prin donații sau sponsorizări, 

fiind inventariat și înregistrat în evidențe de baza materială conform procedurilor legale din 

universitate.  

Art. 13. Bugetul CTT-UGAL este realizat din venituri bugetare și/sau proprii, 

corespunzătoare activităților desfășurate pe baze contractuale, cu respectarea legislației în vigoare, 

precum și din donații și sponsorizări. Acesta poate fi completat prin alte categorii de venituri  aferente 

activații entității (taxe de participare la sesiuni de instruire, workshop-uri inițiate către terți, taxe de 

instruire, formare din contractele cu terți; taxe de consultanță, expertizare, încercări experimentale, 

servicii către terți, fonduri distribuite din fondurile proprii ale universității, fonduri acordate prin 

finanțare pe bază de proiect etc.).  

IV. COLABORĂRI INTERNE ȘI INSTITUȚIONALE 

Art. 14. (1) Ca structură a Universității „Dunărea de Jos” din Galați, CTT-UGAL funcționează 

în subordinea Consiliului de administrație reprezentat prin prorectorul cu activitatea de cercetare, 

dezvoltare, inovare, relații interuniversitare și mediul de afaceri.  

  (2) CTT-UGAL colaborează cu toate facultățile universității, departamentele, 

centrele de cercetare și cu structura administrativă a instituției. 

  (3) CTT-UGAL poate colabora cu orice partener din mediul de afaceri legal   

constituit, cu alte centre de transfer tehnologic, cu autoritățile publice, instituțiile publice și cu alte 

autorități, instituții și organizații cu competențe în realizarea proiectelor din fonduri structurale 

europene precum și cu entitățile similare din străinătate.  

 

V. SERVICII 

Art.15. CTT-UGAL poate efectua, în mod nelimitativ, următoarele servicii integrate: 

• identificarea potențialilor parteneri de afaceri și cooperare tehnologică; 

• acces la infrastructura de comunicare (servere, rețele  de calculatoare) creată de CTT-UGAL; 

• procesare, editare, multiplicare materiale promoționale, proiectare și design pentru prezentări 

pe Internet; 

• servicii de evaluare capacitate tehnologică, capacitate managerială  în domeniul cercetare-

dezvoltare-inovare; 

• servicii de informare tehnologică, audit tehnologic, supraveghere și prognoză tehnologică; 
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• servicii de asistență și consultanță CDI destinate mediului  de afaceri în domeniul transferului 

tehnologic și inovării, inclusiv pentru realizarea de modele experimentale și prototipuri; 

• servicii de asistență și consultanță în domeniul drepturilor de proprietate intelectuală; 

• servicii de asistență și consultanță în domeniul legislativ la nivel național, european și 

internațional; 

• obținerea de fonduri de CDI-TT în cadrul unor programe naționale și internaționale; 

•  identificarea partenerilor din mediul universitar și de cercetare naționali și/sau internaționali; 

• sprijin în formarea de consorții între universități, institute de cercetare și IMM-uri, în vederea 

realizării de propuneri de proiecte pe fonduri naționale și europene; 

• asigurarea accesului la baze de date specializate; 

• organizare evenimente pe tematici de interes comunitar (finanțări, inovare, proprietate 

intelectuală etc.);  

• intermedierea contractelor de transfer tehnologic; 

• informare cu privire la prioritățile naționale, regionale și locale în domeniul CDI și transfer 

tehnologic; 

• informare periodică cu privire la oportunități de afaceri și tehnologice, evenimente, conferințe, 

call-uri pe proiecte etc. în țară și în străinătate; 

• cursuri de formare continuă, perfecționare, alte cursuri si programe destinate calificării, 

transferului de cunoștințe și obținerii de competențe profesionale; 

• servicii de recrutare și plasare forță de muncă specializată; 

• alte servicii specifice transferului tehnologic, în funcție de solicitările partenerilor din mediul 

de afaceri. 

 

VIII. ÎNCETAREA ACTIVITĂȚII 

Art.16. CTT-UGAL își încetează activitatea prin hotărârea Senatului Universității.  

 

IX. DISPOZIȚII FINALE 

Art. 17. Prezentul regulament intră în vigoare la data aprobării prin Hotărârea Senatului 

Universității. Regulamentul va putea fi modificat și completat prin Hotărârea Senatului Universității.  

 


