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Ordinea de zi 

Votul prin corespondență  

lansat în data de 23 iulie 2024, cu termen 26 iulie ora 12.00 

 

 

1. Codul drepturilor și obligațiilor studenților Universității „Dunărea de Jos” din Galați, 

avizat de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație prin HCA 

nr. 71/17.7.2024. Comisia pentru activitatea studenților, activități sociale și culturale a analizat și a 

dat aviz pozitiv. Codul se află la Comisia juridică spre analiză și avizare.  (Anexa 1) 

 

2. Metodologia privind acordarea statutului de cercetător asociat în Universitatea „Dunărea 

de Jos” din Galați, avizată de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de 

administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia didactică și de calitate și Comisia pentru 

cercetare științifică au analizat și au dat aviz pozitiv. Metodologia se află la Comisia juridică spre 

analiză și avizare.  (Anexa 2) 

 

3. Strategia privind activitățile de cercetare-inovare-dezvoltare și de transfer tehnologic 

pentru perioada 2024-2029, avizată de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul 

de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia didactică și de calitate, Comisia pentru 

cercetare științifică și Comisia pentru dezvoltare instituțională și internaționalizare au analizat și au 

dat aviz pozitiv. (Anexa 3) 

 

4. Modificarea planului de învățământ pentru programul de studii universitare de licență 

Pedagogia învățământului primar și preșcolar, domeniul de licență Științe ale educației, învățământ 

cu frecvență, de la Facultatea de Educație Fizică și Sport, plan de învățământ valabil începând cu 

anul universitar 2024-2025, cu avizul de Direcției legislație, resurse umane și salarizare și al 

Consiliului de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024.  Comisia didactică și de calitate a analizat 

și a dat aviz pozitiv. 

 

5. Modificarea planului de învățământ pentru programul de studii universitare de masterat 

Management educațional, domeniul de masterat Științe ale educației, învățământ cu frecvență, de la 

Facultatea de Educație Fizică și Sport, plan de învățământ valabil începând cu anul universitar 
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2024-2025, cu avizul de Direcției legislație, resurse umane și salarizare și al Consiliului de 

administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024.  Comisia didactică și de calitate a analizat și a dat aviz 

pozitiv. 

 

6. Modificarea planului de învățământ pentru programul de studii universitare de masterat 

Consiliere școlară și incluziunea persoanelor cu cerințe educaționale speciale, domeniul de 

masterat Științe ale educației, învățământ cu frecvență, de la Facultatea de Educație Fizică și Sport, 

plan de învățământ valabil începând cu anul universitar 2024-2025, cu avizul de Direcției legislație, 

resurse umane și salarizare și al Consiliului de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia 

didactică și de calitate a analizat și a dat aviz pozitiv. 

 

7.  (a) Înființarea, în cadrul Departamentului de formare continuă și transfer tehnologic, a 

programului postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă Managementul 

serviciilor de sănătate, avizată de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de 

administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024.   

(b) Planul de învățământ pentru programul postuniversitar de formare și dezvoltare 

profesională continuă Managementul serviciilor de sănătate, avizat de Direcția legislație, resurse 

umane și salarizare și de Consiliul de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024.  Comisia didactică 

și de calitate a analizat și a dat aviz pozitiv. 

(c) Transmiterea documentației către Autoritatea Națională pentru Calificări în vederea 

înregistrării programului postuniversitar de formare și dezvoltare profesională continuă 

Managementul serviciilor de sănătate în Registrul Național al Programelor Postuniversitare, avizată 

de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație prin HCA nr. 

71/17.7.2024.   

 

8. Regulamentul privind finanțarea diseminării rezultatelor cercetării științifice, avizat de 

Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație prin HCA nr. 

71/17.7.2024. Comisia didactică și de calitate, Comisia pentru cercetare științifică și Comisia pentru 

buget și patrimoniu au analizat și au dat aviz pozitiv. Regulamentul se află la Comisia juridică spre 

analiză și avizare.  (Anexa 4) 

 

9. Regulamentul de organizare și funcționare al Consiliului pentru cercetare științifică al 

Universității „Dunărea de Jos” din Galați, avizat de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și 
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de Consiliul de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia didactică și de calitate și Comisia 

pentru cercetare științifică au analizat și au dat aviz pozitiv. Regulamentul se află la Comisia 

juridică spre analiză și avizare.  (Anexa 5) 

 

10. Aprobarea următoarelor propuneri avizate de Direcția legislație, resurse umane și 

salarizare și de Consiliul de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024: 

(a) Pentru toate programele de finanțare (naționale și/sau internaționale), în bugetul 

propunerilor de proiecte depuse în cadrul universității, cheltuielile indirecte (regie) vor fi stabilite în 

procent de 25% calculat conform formulei de calcul precizate în pachetul de informații/ghidul 

solicitantului, cu excepția cazului în care în acesta se precizează procentul cheltuielilor indirecte în 

mod expres, caz în care cheltuielile indirecte vor fi stabilite conform procentului maxim indicat în 

cadrul pachetului de informații/ghidul solicitantului. 

(b) Valoarea regiei pentru proiectele cu mediul socio-economic și pentru contractele de 

prestări servicii va fi de 25% din valoarea cheltuielilor indirecte. 

Comisia pentru buget și patrimoniu a analizat și a dat aviz pozitiv. Propunerile se află la 

Comisia juridică spre analiză și avizare. 

 

11. Regulamentul privind stabilirea și utilizarea regiei obținute din contractele de prestări 

servicii și de cercetare, dezvoltare și inovare, avizat de Direcția legislație, resurse umane și 

salarizare și de Consiliul de administrație prin HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia pentru dezvoltate 

instituțională și internaționalizare, Comisia pentru cercetare științifică și Comisia pentru buget și 

patrimoniu au analizat și au dat aviz pozitiv. Regulamentul se află la Comisia juridică spre analiză și 

avizare. (Anexa 6) 

 

12. Regulamentul privind funcționarea și organizarea Centrului de Consiliere și Orientare în 

Carier, avizată de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație prin 

HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia pentru activitatea studenților, activități sociale și culturale și 

Comisia didactică și de calitate au analizat și au dat aviz pozitiv. Regulamentul se află la Comisia 

juridică spre analiză și avizare. (Anexa 7) 

 

13. Metodologia privind funcționarea și organizarea Centrului de Consiliere și Orientare în 

Carieră, avizată de Direcția legislație, resurse umane și salarizare și de Consiliul de administrație 

prin HCA nr. 71/17.7.2024. Comisia pentru activitatea studenților, activități sociale și culturale și 
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Comisia didactică și de calitate au analizat și au dat aviz pozitiv. Metodologia se află la Comisia 

juridică spre analiză și avizare. (Anexa 8) 

 

14. Modificarea comisiilor de contestații însoţite de extrasele Consiliilor facultăţilor, pentru 

ocuparea posturilor didactice vacante din semestrul II al anului universitar 2023 – 2024, pe perioadă 

nedeterminată, conform Adresei nr. 27667/23.7.2024  (Anexa 9) 

 

15. Confirmarea numirilor în funcția de prodecani interimari ai Facultății Transfrontaliere, 

cu avizul Consiliului facultății, conform Adresei nr. RF3320/8.7.2024, după cum urmează: 

1. Prodecan interimar – Activitatea de cercetare, dezvoltare și inovare 

Conf. univ. dr. ing. STOICA Maricica 

2. Prodecan interimar – Relațiile cu studenții și parteneriatul cu mediul economico – social 

Șef lucrări univ. dr. ing. PĂDURARU-GRAUR Iulia 

 

 

 

 

Președintele Senatului universitar,                                                       

Conf. univ. dr. Alexandru NECHIFOR 

Întocmit  

Iuliana Nechita 
 


