ANUNT SELECTIE PARTENERI

In conformitate cu prevederile O.U.G. 64/2009 culificarile si completirile ulterioare, aprobatcu
modificari prin Legea nr. 362/2009i ale Normelor metodologice daplicare a O.U.G. 64/20
aprobate prin H.G. nr.218/2012, pentru aprobareaniimr metodologice de aplicare eepederilo
Ordonanei de urgeti a Guvernului nr. 64/2009 privind gestarea financidr a instrumentelc
structuralesi utilizarea acestora pentru obiectivul convergeprecunsi ale Ordinului 2548/2009,

Universitatea Dunarea de Jos din Galati, cu sediul Str. Domneascnr. 47, Gala, cod patal
800008, anuga organizarea unei proceduri de sakepentru incheiereanui Acord de Parteneriat
entititi de drept privat, in vederea depunerii unei cedaifinantare pe Programul Opeianal
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane (POSDRU§ 2xDomeniul Major de Inteenie (DMI)
2.1Tranzifia de la scoala la viara activa.

Cerinele generale pe care trebuig Is indeplineast partenerii pentru a fi seleg¢tdn vedere
constituirii parteneriatului pentru depunerea deyede finanare pentru viitoarele proise POSDRL
sunt specificate Tn Ghidurile AMPOSDRU: Ghidul Sdghntului —Condtii Generalesi Condkii
Specifice (DMI) 2.1.

Obiectivul general al proiectului este cséerea nivelului de pregjre practi@ a studetilor, prin
participarea la stagii de practitn vederea coratii competemelor dobandite in procesul edticaal
cu cerinele angajatorilor, pentru o fagiintegrare pe pia muncii in domeniul in care studiaz

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat frarteneriat sunt activd eligibile
mertionate in Ghidul Solicitantului — Condi specifice, catsi activitatile transversale, adi
managementul proiectului (inclusiv achiie publice) si masurile specifice pentru informarei
publicitate pentru proiect.

Proiectul se va derula pe o perioada de 18 luni

Activitatile principale ale proiectului sunt uttoarele:

Al. Management (coordonare proiect, aahjzaudit);

A2. Infomare — publicitate (website proigcinformare —diseminare);

A3. Consilieresi orientare Tn cariéra studetilor/absolvetilor si monitorizarea inseiei acestora |
piata muncii;

A4.Deshsurarea stagiilor de practc

A4.1 Semnarea de convércadru de practic cu partenerii din mediul de afaceriinstitutii publice
si de converii individuale cu studeti;

A4.2 Implementarea unui sistem de asistareoordonare a particiipii studenilor la stagiile d
practia in cadrul intreprinderilor simulate;

A4.3 Desfisurarea stagiilor de practida partenerii din mediul de afaceyii institutii publice de
profil;

A4.4 infiintarea a dodi intreprinderi simulatesi desfisurarea unor stagii de practidn cadru
acestora.



Profilul partenerilor
Condiii generale de eligibilitate:
e Organizaie cu personalitate juridicdin Romania (exclusiv Persoane Fizidatorizate
intreprinderi individuale sau echivalent).
* Trebuie 4 nu se afle in sitytle de excludere preizute in cadrul Regulilogeneral
privind eligibilitatea solicitatilor din Ghidul condiii generale.

Condiii specifice
» Activitate relevant pentru rolul propus in proiect, dovedie fisa parteneruluisemnat si
stampilat de reprezentantul legal al instigi.
* Experiena de minim 2 ani in implementarea de proiecte fiagndin fondurile structuraleni
calitate de solicitant sau partener — gieamarea numeluproiectuluisi numarului contractulu
de finanare.

Partenerii ngonali si transnaionali vor fi implicai Tn cel pdin doua din cele trei aspecte prezentate
mai jos:

1. Implementarea proiectului

2. Furnizare de expettizesurse umang materiale

3. Finagarea proiectului

Organizaiile interesate & participe la sela® vor depune ka Partenerului completai Scrisoare
de intenie, cu megiunea: “Pentru selgia de parteneri POSDRU 2.1” $&diul Universitii Dunaree
de Jos din Gatag Str. Domneasg nr. 47, cod pgal 800008, Gala par la data de 25.07.2013.
Propunerile de parteneriat eligibile vor fi analesi selectate deatre comisia deevaluare numitin
acest sens deitte managementul universi. Partenerii selectavor fi contacta direct, la datele ¢
contact furnizate in §a partenerului. Lista finala partenerilor selegiava fi publicat pe siteul
Universititii Dunarea de Jos din Gala



