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RAPORT PRIVIND EVALUAREA SI SELECTAREA OFERTAN TILOR

Pentru procedura de selectie pentru inlocuirea unui partener in cadrul proiectului

Antreprenoriat si creativitate in tara ta — 107785 din Programul Operational Capital Uman

Cu privire la evaluarea si selectarea ofertantilor ca parteneri pentru proiectul POCU 3.7:
Antreprenoriat si creativitate in tara ta — 107785, s-a procedat, conform Anexei 4 din procedura

de selectie a partenerilor, la evaluarea ofertei depuse de:

1. SC RESURSE DE VIITOR SI FORMARE PROFESIONALA SRL

Considerdm cd oferta propusd corespunde cerintelor Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati
privind incheierea acordului de parteneriat in vederea inlocuirii unui partener din cadrul proiectului
Antreprenoriat si creativitate in tara ta — 107785 din Programul Operational Capital Uman si in

consecintd acesta este eligibil pentru a incheia acest parteneriat.

Membrii comisiei de evaluare: m

- Conf. dr. ing. Stefan BALTA, —

- Ec. Carmen ODAGIU L

- S.L. dr. ing. Marius BODOR /



Anexa nr. 4

GRILA DE EVALUARE SI SELECTARE A OFERTANTILOR
POCU 3.7: Antreprenoriat si creativitate in tara ta

- SC RESURSE DE VIITOR SI FORMARE PROFESIONALA SRL -

Nr. Criterii de evaluare Pun_cta]
crt. obtinut
1 | Capacitatea operationald si financiara 20

Capacitatea profesionald: Dovada implementarii unor proiecte cu finantare
2 | europeand in domeniile de activitate in care va fi implicat in cadrul 10
proiectului, rezultate obtinute

3 | Numarul de activitati principale in care partenerul doreste si se implice 40

4 TOTAL 70

Nota:
Prin activitati principale se intelege acele actiuni care au drept rezultat nemijlocit obtinerea output-urilor

specificate prin Ghidul Solicitantului.

Membrii comisiei de evaluare:

- Conf. dr. ing. Stefan BALTA

- Ec. Carmen ODAGIU O/

- S.L. dr. ing. Marius BODOR |



