ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIE] NATIONALE
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati, organizeazi selectia In vederea angajdrii in cadrul
proiectului Antreprenoriat si creativitate in tara ta, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020, POCU/89/3/7/107785, pentru urmétoarele posturi:

1. Expert formare antreprenoriala S (4) - 22 luni, timp partial (90 ore/luni);

Descrierea activitatilor si a responsabilitiitilor corespunzitoare fieciirui post:
Postul 1 - Expert formare antreprenoriala din proiect vizeazi:

Formare antreprenoriala. Monitorizeaza modul de derulare al activitatii (A4).

Implementarea planurilor de afaceri finantate din fonduri FSE (AS).

Program de monitorizare a functionarii si dezvoltarii afacerilor finantate in cadrul pericadei de
sustenabilitate a acestora (A6).

Criterti si conditii aferente fiecirui post vizat, pe care candidatul trebuie si le indeplineasca:

oo oot Posturile |- Expert formare antreprenoriala

EDUCATIE SOLICITATA
Descriere Studii superioare de specialitate din domentile: Stiinte sociale, stiinte cconomice
sc]i}gi?;a Studit superioare — 4 ani
EXPERIENTA SOLICITATA
. Activitate de tutoriat, activitate de management.

Descriere Cunostinte dobandite pentru marketing, administrare afaceri, formare profesionala.

Dl‘Jr'ata 3 ani

solicitatd

COMPETENTE SOLICITATE
Descrierc Competente privind administrarea afacerilor, ma«lnagement, marketing dobandite prin educatie si
experienta.
LIMBI STRAINE SOLICITATE

Limba 1 Engleza
Infelegere B2

Vorbire B2

Scriere B2

Limba 1 Spaniola
inelegere B2

Vorbire B2

Scriere B2 !

Continutul dosarului de candidatura:

a)  cererea de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexati la anuntul de recrutare si

selectie

— va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza),

b)  CV-ul, datat si semnat pe fiecare pagind, in format Europass, In care se vor mentiona proiectul si
postul vizat de catre candidat;
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c}  copie, conformd cu originalul, a actului de identitatec sau a oricirui alt document care atestd
identitatea candidatului, potrivit legii, dupi caz;
d)  Memoriu justificativ, semnat pe fiecare pagind, prin care candidatul evidentiazi gradul de
indeplinire a critertilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul proiectului, cu documente
justificative (in copie conformai cu originalul).
e)  Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si
perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.
Candidatii care nu au relafii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati In urma procesului
de evaluare, la semnarea contractului de munca vor completa dosarul de candidaturi cu:
L. Cazierul judiciar;
ii. Adeverintd medicald care si afeste starea de sanitate corespunzitoare, valabild conform
dispozittilor legale, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare
abilitate.

Dosarele candidatilor se vor depune la biroul de registraturd al Universitatii ,,Dunirea de Jos” din
Galati, cu sediul in Str. Domneasci, nr. 47, Galati, 800008, pani la data de 08.02.2019, ora 10%.

Selectia va consta in evaluarea aplicatiilor primite (verificarea eligibilitdtii candidaturilor depuse)
urmata ulterior de derularea interviurilor, conform urmitorului calendar de desfasurare:

NF. Etapa Perioada/data/ora
1. | Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 5.02.2019
Perioada de depunere a dosarelor de candidaturi 06.02.2019 — 08.02.2019
(ora 10%%)
3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea eligibilititii dosarelor de candidaturd 08.02.2019
(ora 120
4 Afisarea rezultatelor Etapei I de evaluare si a programérii candidatilor (8.02.2019
" | la intervin (Etapa 2 de evaluare) (ora 14°%)
5 Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 11.02.2019
‘ (ora 14
Evaluarca contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 11.02.2019 — 12.02.2019
6. contestatiilor formulate (ora 14"
7 Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidafii 13.02.2019
" | declarati admisi la Etapa | de evaluare (inclusiv dupa contestatii) (ora 1000)
2 Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutdrii si 13.02.2019
" | selectiei (ora 14%)

Eventualele contestatii se pot referi exclusiv la prima etapa a procesului de recrutare si selectie,
proba interviului neputdnd fi contestatd. Contestatiile pot fi depuse in termen de 24 ore de la publicarea
listei cu rezultatele aferente primei etape a procesului de evaluare si selectie, adica 11.02.2019 ora 149,
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor obtinute in urma contestatiilor depuse se vor efectua in
termen de maxim 1 zi lucritoare de la incheierea termenului de transmitere a contestatiilor, adicd
12.02.2019, ora 14,

Derularea interviurilor se va desfisura in data de 13.02.2019 la ora 10:00, ih Galati, pe Strada
Domneasca, nr. 111, corp M, sala AN 007.
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