Anexanr. 2
la Metodologia privind recrutarea si selectia personalului

in vederea angajdrii n proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
in cadrul Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati

APROBAT,
Rector,
Prof. dr. ing. lulian Gabriel Birsan

BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITATII
DOSARELOR DE CANDIDATURA - EVALUARE ETAPA 1

Titlul ,Excelenta, performantd si competitivitate in activitati CDI la
proiectului: Universitatea "Dunarea de Jos din Galati” — EXPERT, 1D345
Cod proiect: 14PFE/2018

Comisia de recrutare si selectie, constituitd in baza Deciziei Ordonatorului de credite
a Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, nr. 838/24.04.2019 s-a intrunit astazi, 03.05.2019,
in vederea desfasurarii Etapei 1 de evaluare - Evaluarea dosarelor de candidatura in vederea
consemndrii eligibilitdtii dosarelor de candidaturd depuse, privind ocuparea urmatoarelor
posturi din cadrului proiectului ,,Excelenta, performanta si competitivitate in activitati CDI la
Universitatea "Dunarea de Jos din Galati” — EXPERT, ID 345.

Pozitie . - : . :
nost Denumire postului din organigrama proiectului
1. Expert responsabil armonizare si implementare strategii CDI

Tn perioada de depunere a dosarelor de candidatura pentru posturile vizate in cadrul
proeictului au fost inregistrate un numar total de 8 candidaturi depuse.
In urma evaluarii dosarelor de candidatura depuse s-au inregistrat urmatoarele rezultate:

Calificativul
obtinut la
Pozitie Denumire postului din organigrama Nume si prenume Etapa 1 de
post proiectului candidat evaluare
(ADMIS /
RESPINS)
Expert responsabil armonizare si | Georgescu Puiu-Lucian
1. . .. ADMIS
implementare strategii CDI

Rezolutie: Candidatii declarati ADMISI la aceastd Etapa - 1 - de evaluare vor fi
programati la Etapa 2 de Evaluare — interviul.

Procesul de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din Procedura
operationala privind recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii, in proiecte
finantate, In cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, aprobatd de Senat cu nr. 84 din
23 iulie 2018 si de MEN prin OM nr. 4337/ 13.08.2018.




