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pentru implementarea proiectului Revizuirea planului de management si a regulamentului RBDD

Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, anunta infiintarea urmatoarelor posturi In afara organigramei universitatii, in cadrul proiectului cu
titlul: Revizuirea planului de management si a regulamentului RBDD, cod SMIS 2014+ 123322, conform contractului de finantare nr. 253/2019, si
demararea procesului de recrutare si selectie a personalului din cadrul Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati, care vizeaza angajarea personalului
necesar, pe perioadd determinata, in afara organigramei aprobate, in vederea sustinerii si implementarii proiectului susmentionat:

. . . Norma
Denumire postului Perioada de N - .
Nr. - - . . (nr. o Criterii/Competente specifice suplimentare pentru
din organigrama existentd a < Atributii principale .
crt. - . L ore/lunad) ’ ocuparea postului
proiectului postului
Experientd de minim 10 ani vechime in managementul si
implementarea proiectelor cu finantare nationald si UE.
o . - s Experienta ca manager/director de proiecte de cercetare si
- Coordoneaza realizarea raportarilor periodice; o . - ;
. o X o . | educationale — minim 7 proiecte.
- Se ocupa de asigurarea calitatii tehnice, stiintifice si U -
. X ’ T > | Membru n conducerea unui centru de cercetare pe
informationale; . oo
. : - Coordoneaza raportarea corecta si la timp a activitatilor pr_ot_JI(_ar_ne de medlu’.acredlte}t |nst|tug|_or_1al. .
Responsabil tehnic | 15.07.2019 — . ’ i Vizibilitate la nivel international — minim 20 de lucrari
1. Maxim 84 desfasurate; - - . ; . .
UDJG 17.06.2022 T . . . . - .. | publicate in reviste cotate I1SI, minim 25 de lucrari
- Verificd documentele livrabile realizate de cétre membrii . . .
o . ) publicate in reviste cotate BDI.
echipei de management si implementare; o . TV .. e
oo DN . Studii in domeniul monitorizarii si evaluarii caltatii
- Identifica sursele de risc Tn implementare; . . g ’
. L X . factorilor de mediu
- Propune solutii pentru diminuarea factorilor de risc. R
’ Doctor in stiinte
Minim 15 ani vechime in invatamantul superior - — cadru
didactic titular.
- Intocmirea evidentei si obtinerea documentelor contabile | Diploma de Doctor in Economie, Domeniul Finante;
. ferente proiectului; Minim 1 ni Xperienta in implementar i
Responsabil 15.07.2019 — . aferente proiectulut; . . L 0 ani de experientd 1 plementarea s
2. . . Maxim 84 | - Intocmirea balantelor de verificare si a situatiilor | managementul proiectelor avand ca obiectiv resursele
financiar UDJG 17.06.2022 ; : ¥

financiare periodice;
- Participarea la sesiunile de informare privind raportarile

umane §i cercetarea, finantate din fonduri bugetare si/sau
nerambursabile;
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financiare;

- Elaborarea documentelor de raportare financiara sau
verificarea rapoartelor;

- Evidenta cash-flow-ului
decontarilor si platilor;

- Intocmeste documente aferente activitatii de management
a proiectului (referate, deconturi, rapoarte interne, etc).

in cadrul proiectului, a

Experienta manageriald, in cercetare si in domeniul
financiar prin participarea in proiecte in calitate de
manager de proiect, responsabil financiar, expert cost-
eficienta si de cercetator.

Minim 10 ani vechime in invatamantul superior - — cadru
didactic titular.

- Asigura calitatea activitatilor, rezultatelor si livrabilelor
tinand cont de obiectivele proiectului;

Experienta Tn implementarea si managementul proiectelor
de cercetare si educationale cu diferite surse de finantare;
Director de proiecte de cercetare si educationale — minim 5
proiecte;

Vizibilitate la nivel international — minim 25 de lucrari

Responsabil 15.07.2019 — Maxim 84 | Verifica intocmirea corecta a rapoartelor si | publicate in reviste cotate ISI, minim 25 de lucrari
calitate 17.06.2022 documentatiilor realizate de catre membrii echipelor de | publicate in reviste cotate BDI, etc.
management si implementare; Experienta in proiectarea, implementarea si includerea de
- Realizeaza optimizarea resurselor umane si materiale. software si sisteme IT in programe de studii si cercetare
Doctor in stiinte.
Minim 15 ani vechime in invatamantul superior — cadru
didactic titular.
- Corelarea obiectivelor activitatilor planificate cu Experl_e nta in |mpl_e m?ntarea prOIECte.Ior de cercgta}re S
D ’ . . educationale cu diferite surse de finantare (minim 5
programarile din cererea de finantare si cu nivelul de proiecte)
Responsabil 15.07.2019 — . realizare arezulttatelor 51‘1ndlcator110r asumatt; . Experienta in activititi de raportare a activititatilor,
Maxim 84 | - Coordonarea sistemului de raportare tehnica in functie de — A ’
raportare partener 17.06.2022 ’ rezultatelor si/sau indicatorilor.

utilizarea planificata a resurselor umane si materiale;
- Verifica gradul de Tindeplinire a indicatorilor si
rezultatelor proiectului.

Doctor in Economie, domeniul Management.
Minim 10 ani vechime in invatamantul superior — cadru
didactic titular.

Documente necesare pentru inscrierea in procesul de recrutare si selectie:
a) cererea de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip, anexata la anuntul de recrutare si selectie — va cuprinde denumirea postului pentru care

se candideazd) — document in format printat, semnat si datat.
b) CV-ul, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care se vor mentiona proiectul si postul vizat de catre candidat — document printat si in
format electronic pe CD;
C) copie, conformai cu originalul, a actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz - document
printat si in format electronic pe CD;
d) Memoriu justificativ, semnat pe fiecare pagina, prin care candidatul evidentiaza gradul de indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi
ocupat in cadrul proiectului — document printat si in format electronic pe CD,
e) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul
vizat - document printat si in format electronic pe CD.
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Modalitatea de depunere a documentelor — dosarele de candidatura (cererea printatd, semnata si datata + CD cuprinzand restul documentelor) si eventualele
contestatii vor fi depuse conform calendarului din prezentul anunt, la sediul beneficiarului proiectului, Universitatea "Dundrea de Jos” din Galati — registratura,

din strada Domneasca, nr. 47, Galati sau electronic, la adresa oficiala de e-mail: rectorat@ugal.ro.

Calendarul desfasurarii procesului de recrutare si selectie:

Nr. Etapa Perioada/data/ora
1. Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 03.07.2019
2. Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de catre candidati
04-05.07.2019
08.07.2019
3. Etapa 1 de evaluare: evaluarea dosarelor de candidatura (eligibilitatea dosarelor de candidaturd) 09.07.2019 —o0ra 12,00
4. Afigarea rezultatelor Etapei | de evaluare si afisarea programarii candidatilor la interviu (Etapa 2 de evaluare) 09.07.2019 — ora 13,00
5. Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 10.07.2019 — ora 13,00
6. Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor formulate 10.07.2019 — ora 16,00
7 Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv 12.07.2019
' dupa contestatii) 09:00-11:00
8. Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutérii si selectiei 12.07.2019 — ora 16,00

Director de proiect,
Prof. univ. dr. ing. Lucian P. Georgescu
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