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Rezultatele din Etapa 1 a Procesului de selectie si recrutare a personalului

pentru ocuparea posturilor in conformitate cu Procedura operationald privind recrutarea si selectia
personalului in vederea angajdrii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in cadrul
Universitdtii ,Dundrea de Jos” din Galati, in cadrul proiectului “GAMification tEcniqueS for
entrepreneurial vet Teachers”, Programul Erasmus®, Actiunea Cheie 2 -Parteneriate strategice, Contract

nr. 2019-1-R0O01-KA202-063211

Nr. N i D i
r ume 3! rfrenume Calificativul obtinut la enum'lre'a .
crt. candidat postului din Observatii
Etapa 1 de evaluare organizrama
(ADMIS / RESPINS) ganigram:
proiectului
1. Rotaru Daniela Mioara Admis Tehnician -
2. Rodeanu luliana- Admis Tehnician -
Madalina
3. Enache luliana-Maria Respins Tehnician Dosar incomlet:

-lipsa documentului
probator pentru
competentele de limba
engleza;

-lipsa documentelor
probatoare pentru
experienta in proiecte
ERASMUS

Manager de proiect,

Conf. dr. ing. VLAD Ciprian

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro

Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.
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