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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-
2020

Axa prioritara 6: ,Educatie si competente”

Titlu proiect: ,Atragerea de candidati (viitori studenti) la invatamantul tertiar universitar ingineresc
si pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii actuale”

Cod SMIS proiect: POCU/379/6/21/124651

Beneficiar: Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti

Anunt selectie elevi in vederea inscrierii in grupul tinta al proiectului
»Atragerea de candidati (viitori studenti) la invatamantul tertiar universitar
ingineresc si pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii actuale”

Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, in calitate de partener in cadrul
proiectului POCU/379/6/21/124651, cu titlul ,Atragerea de candidati (viitori studenti) la
invatamantul tertiar universitar ingineresc si pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii
actuale”, anunta selectia elevilor in vederea inscrierii in grupul tinta.

Obiectivul general al proiectului “Atragerea de candidati (viitori studenti) la
invatamaéntul tertiar universitar ingineresc si pregatirea lor pentru cerintele pietei muncii
actuale” consta in cresterea accesului si echitatii in invatamantul superior din Romania
(adresandu-se in acest sens unui grup tintd de 500 persoane — din care 100 elevi si 400
studenti), in vederea diminuérii ratei de abandon a studiilor, prin asigurarea de sprijin
financiar unui numar de 60 studenti apartindnd categoriilor vulnerabile si prin cresterea
atractivitatii ofertelor educationale complementare dezvoltate prin proiect (5 oferte
educationale complementare noi si/sau imbunététite), in special in ceea ce priveste
antreprenoriatul, corelat cu imbunététirea competentelor unui numér de 84 cadre
didactice din universitatile partenere implicare in proiect.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt:

O.S.1 — Cresterea accesului si participérii la invatamantul tertiar universitar a unui
grup tintd de 400 de studenti, organizat in cadrul institutiilor de invataméant superior
partenere in proiect, respectiv cregsterea echitatii pentru cei care provin din grupuri
vulnerabile;

O.S. 2 - Sprijinirea accesului la invatamantul tertiar pentru un grup tintd de 100
elevi de liceu, prin derularea de activitati comune de cétre personalul didactic si acest GT
— realizare de ateliere de pregétire cu elevii de liceu pentru a creste rata de
promovabilitate la bacalaureat;

O.S. 3 — Derularea unui numéar de 5 campanii de constientizare (de tipul atelierelor
de lucru) cu diversi reprezentanti relevanti ai GT abordat prin proiect si/sau partenerii din
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proiect si o intélnire organizata cu reprezentanti din mediul privat relevant domeniilor n
care vor fi dezvoltate si/sau imbunétatite ofertele educationale, in vederea cresterii ratei
de participare la invataméntul tertiar si pentru a promova in randul GT beneficiile pe care
le ofera educatia de nivel superior privitor la sansele ocuparii unui viitor loc de munca,

O.S. 4 - Instituirea si utilizarea unor pachete integrate de mésuri de sprijin
financiar, prin furnizarea Bursei Student Antreprenor acordatd catre un numar de 60
studenti defavorizati, pe parcursul ultimelor 3 semestre de studii de licenta;

0.S. 5 — Imbunététirea nivelului de competente a 84 cadre didactice din
invataméntul superior, organizat in cadrul institutiilor de invatdmant superior partenere in
proiect;

O.S. 6 - Dezvoltarea unui numér de 5 oferte educationale complementare (noi
si/sau imbunététite), avand continut inovator in invatadmantul tertiar universitar, prin
corelarea cu nevoile pietei muncii din sectoare economice competitive;

0.S. 7 — Implicarea partenerului social din mediul privat - Omega Trust - in
vederea dezvoltéarii ofertelor educationale noi si/sau imbunétatite prin proiect, cu o
predominantd componentd aplicativd, corelatd nevoilor pietei muncii din sectoare
economice abordate prin proiect;

O.S. 8 — Promovarea unui mediu inovativ si performant de invétare in institutiile de
invatamént partenere, prin proiectarea gi derularea de cursuri antreprenoriale
complementare cétre grupul tintd, inclusiv furnizarea acestora in medii online prin
includerea de resurse noi si flexibile de invétare (continut didactic in versiune eBooks
si/sau studii de caz inspirate din practica reald si/sau exercitii aplicative etc.), derulate de
universitétile partenere alaturi de partenerul social privat atras in proiect.

BENEFICIAR:
Universitatea Tehnicé de Constructii Bucuresti (UTCB)

PARTENERI:

P1 - Universitatea Tehnica de Constructii Bucuresti (UTCB)
P2 - Universitatea Politehnica din Bucuresti (UPB)

P3 - Universitatea “Dunérea de Jos” din Galati (UDJG)

P4 - Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava (USMS)
P5 - Universitatea din Oradea (UOR)

P6 - S.C. Omega Trust S.R.L. (OT)
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GRUPUL TINTA (GT) - ELEVI

Grupul tinta-elevi pentru partenerul P3 - Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati are
urmatoarea structura - 20 elevi, dintre care 18 elevi cu domiciliul in mediul rural, 1 elev
netraditional, 1 elev apartinand minoritatii roma.

Membirii grupului tinta-elevi, beneficiaza de urmatoarele masuri de sprijin in cadrul
acestui proiect:

] participarea la ateliere de informare, consiliere si pregatire derulate in parteneriat cu
Universitatea "Dunarea de Jos” din Galati in vederea cresterii ratei de promovabilitate
la examenul de bacalaureat;

] participarea la sedinte de informare referitoare la activitatile proiectului si a stadiului
de implementare al acestuia, activitati de diseminare a rezultatelor obtinute in cadrul
proiectului;

1 sprijin in vederea accesului la invatamantul tertiar prin derularea de activitati comune
alaturi de personalul didactic din cadrul universitatii.

Actiunile specifice menite sa raspunda nevoilor persoanelor care vor compune
grupul tinta-elevi includ, in special, masuri specifice ce urmaresc realizarea de ateliere de
informare/ consiliere/pregatire cu elevii de liceu pentru a creste rata de promovabilitate la
bacalaureat.

PROFILUL GRUPULUI TINTA (GT) - ELEVI

Un numar de 20 persoane (elevi ce provin din invatamantul liceal, in an terminal), care

indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

1 au domiciliul in judetele regiunii Sud Est;

1 sunt inregistrati si urmeaza studii liceale (nivel ISCED 3) in anul terminal;

1 intentioneaza sa participe la activitatile din cadrul proiectului;

] nu au mai participat la proiecte similare cofinantate din fonduri nerambursabile (nu au
mai fost membri ai unui grup tintd pentru proiecte cu activitati similare cofinantate din
fonduri nerambursabile pe axa prioritara 6 - "Educatie si competente”, operatiunea
compozita 0S 6.7, 6.9, 6.10;

1 au fost inregistrati ca membri ai grupului tinta din cadrul proiectului.
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DOSARUL DE INSCRIERE
Dosarul de inscriere in grupul tinta va cuprinde urmatoarele documente:

[]

Formular de inregistrare individuala a participantilor la operatiunile finantate din FSE
(Anexa 1);

Declaratie de consimtamant privind acceptarea colectarii si prelucrarii datelor cu
caracter personal (Anexa 2);

Declaratie privind evitarea dublei finantari si angajament privind participarea la
activitatile proiectului (Anexa 3);

Declaratie privind apartenenta la una dintre categoriile de grup tinta (Anexa 4);

Copie a cartii de identitate;

Copie a paginii vizate a carnetului de elev sau adeverinta de la liceu, pentru inscrierea
in grupul tinta al proiectului POCU/379/6/21/124651;

Acord parinte/tutore legal de participare la proiect a elevului minor;

Acolo unde este cazul, elevii netraditionali vor prezenta in plus documente justificative
pentru demonstrarea incadrarii in categoria de persoana cu dificultati socio-
economice etc., alte documente din care sa reiasa domiciliul in mediul rural sau
incadrarea ntr-un grup vulnerabil sau categorie de dezabilitate/tip de boala cronica,
declaratie de apartenenta la etnia rroma etc.;

Alte documente care demonstreaza eligibilitatea la GT (dupa caz).

PRINCIPIILE RECRUTARII GRUPULUI TINTA (GT) - ELEVI

[]

Grupul tinta va fi selectat cu respectarea principiilor privind egalitatea de sanse si de
gen, indiferent de sex, religie, orientare sexuala, rasa, nationalitate, etnie, limba,
categorie sociala, convingeri, gen, handicap, boala cronica necontagioasa, infectare
HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata.

CRITERIILE DE SELECTIE PENTRU GRUPUL TINTA (GT) - ELEVI

[]

O

Selectarea se va face in ordinea primirii dosarelor, dupa principiul ,primul venit, primul
servit”. Lipsa unuia dintre documentele prevazute, precum si neindeplinirea criteriilor
de selectie, conduce automat la neinscrierea candidatului in grupul tinta al proiectului;
Documentele justificative atasate la dosarul de inscriere vor fi verificate conform Grilei
de evaluare a dosarului personal al candidatului (Anexa 5).
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ETAPE PROCES DE SELECTIE GRUP TINTA (GT) - ELEVI

(0 I IO B

Lansarea activitatii de depunere a dosarelor de inscriere;

Depunerea dosarelor de inscriere;

Evaluarea dosarelor depuse;

Publicare listei intermediare a dosarelor selectate pe site-ul proiectului;

Depunerea contestatiilor (daca este cazul);

Solutionarea contestatiilor si publicarea listei finale cu dosarele selectate;

Reluarea procedurii — (in caz de necesitate) de fiecare datd cand survine o situatie de
abandon multiplu Tn randurile membrilor GT.

CALENDAR

[

U
U
U

Data limita a depunerii dosarului de inscriere: 12.10.2020, ora 12.00;

Data publicarii listei intermediare a dosarelor selectate: 13.10.2020, ora 12.00;
Depunerea contestatiilor (daca este cazul): 14.10.2020, ora 12.00;

Solutionarea contestatiilor si publicarea listei finale cu dosarele selectate: 15.10.2020,
ora 12.00.

CONTESTATII

[]

Candidatii la grupul tinta pot contesta rezultatul procesului de evaluare sau al
ierarhizarii finale in termen de maximum 24 de ore de la afisarea rezultatelor. Pot fi
luate in considerare doar contestatiile privind vicii de procedura. Pentru a se asigura
impartialitatea re-evaluarii, contestatiile vor fi solutionate de catre o comisie formata la
nivelul Beneficiarului.

Rezultatul re-evaluarii se va anunta candidatului contestatar in termen de 24 de ore
de la data primirii contestatiei.

Comisia pentru contestatii va avea urmatoarea componenta:

- Presedinte: Responsabilul de proiect din partea partener P3-UDJG;

- Membri: Responsabil recrutare si monitorizare GT, Expert formare cadre didactice

DEPUNEREA DOSARELOR

[

Candidatii interesati de proiect vor putea sa isi depuna dosarele de inscriere online la
adresa de e-mail: pocu_appm@ugal.ro

Persoane de contact:
Expert recrutare si monitorizare GT: Conf. dr. ing. Elena Felicia BEZNEA
Responsabil proiect partener P3-UGAL: Conf. dr. ing. Nicugsor BAROIU
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