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Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, organizeaza selectia in vederea angajarii in cadrul
proiectului ,,Mdsuri active pentru cresterea participdrii la invatamdntul tertiar antreprenorial a
studentilor din medii defavorizate_antre_s”, POCU/379/6/21/124388, pentru urmatoarele posturi:

» Expert 1 Activititi de mentorat si informare studenti - P2
Descrierea activititilor si a responsabilititilor corespunzitoare postului:

Postul ,,Expert 1 Activititi de mentorat si informare studenti - P2” din proiect vizeaza:
-Organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat si stagii practice, mobilitatile
organizate in cadrul proiectului la parteneri nationali si transnationali; desfasoara activitatea la nivel
de parteneriat;

-Organizarea de subactivitati si colaborarea cu membrii echipei de proiect la nivel de parteneriat si
contribuie la rezultate la nivel de proiect;

-Desfasurarea de activitati conforme cu metodologia de specialitate (invatamant universitar,
ARACIS) in beneficiul persoanelor GT la Activitatile 1 si 2;

-Elaborarea de continuturi si proceduri pentru sub - activitatea de care este responsabil;

Criterii si conditii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie s le indeplineasca:

Expert 1 Activititi de mentorat si informare studenti - P2

EDUCATIE SOLICITATA

Descriere Studii superioare
Durata solicitata Studii superioare
Durata solicitata 5ani

COMPETENTE SOLICITATE

e Titular in Tnvatamantul superior/liceal/postliceal sau cu certificat de
formator. — 5 ani

e Unele competente specifice Management Proiect/Management
organizational

e Experienta specifica profesionala in institupii Invatamant
/formator/proiecte specifica postului solicitata cf. valoare remuneratie
Buget = intre 0 si 5 ani. - 1 ani

e Experienta in implementarea unor activitati de tip
organizare/coordonare/indrumare, sau participarea la proiecte
institutionale de cercetare;

Descriere

» Expert 2 Activititi de mentorat si informare studenti - P2
Descrierea activititilor si a responsabilititilor corespunzitoare postului:

Postul ,,Expert 2 Activititi de mentorat si informare studenti - P2” din proiect vizeaza:
-Organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat si stagii practice, mobilitatile
organizate in cadrul proiectului la parteneri nationali si transnationali; desfasoara activitatea la nivel
de parteneriat;

-Organizarea de subactivitati si colaborarea cu membrii echipei de proiect la nivel de parteneriat si
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contribuie la rezultate la nivel de proiect;

-Desfasurarea de activitati conforme cu metodologia de specialitate (invatamant universitar,
ARACIS) in beneficiul persoanelor GT la Activitatile 1 si 2;

-Elaborarea de continuturi si proceduri pentru sub - activitatea de care este responsabil;

Criterii si conditii aferente postului vizat, pe care candidatul trebuie sa le indeplineasca:

Expert 2 Activitati de mentorat si informare studenti - P2
EDUCATIE SOLICITATA

Descriere Studii superioare
Durata solicitata Studii superioare
Durata solicitata 5ani

COMPETENTE SOLICITATE

e Titular in invatamantul superior/liceal/postliceal sau cu certificat de
formator. — 5 ani

e Unele competente specifice Management Proiect/Management
organizational

e Experienta specifica profesionala in institupii invatamant
/formator/proiecte specifica postului solicitata cf. valoare remuneratie
Buget = intre 0 si 5 ani. - 1 ani

e Experienta in implementarea unor activitati de tip
organizare/coordonare/indrumare, sau participarea la proiecte
institutionale de cercetare;

Descriere

Continutul dosarului de candidatura:

1)  cererea de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexatda la anuntul de
recrutare si selectie — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza);

2)  CV-ul, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass, in care se vor mentiona
proiectul si postul vizat de catre candidat;

3) copie, conformi cu originalul, a actului de identitate sau a oricarui alt document care
atestd identitatea candidatului, potrivit legii, dupa caz;

4)  Memoriu justificativ, semnat pe fiecare pagina, prin care candidatul evidentiaza gradul de
indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul proiectului,
cu documente justificative (in copie conforma cu originalul).

5) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de
lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat.

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati in urma
procesului de evaluare, la semnarea contractului de munca vor completa dosarul de candidatura cu:
6) Cazierul judiciar;

7) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, valabild conform
dispozitiilor legale, eliberatda de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate.

Dosarele candidatilor se vor depune la biroul de registratura al Universitatii ,,Dunarea de Jos” din
Galati, cu sediul in Str. Domneasca, nr. 47, Galati, 800008, pana la data de 22.06.2020 (ora 1600).

Selectia va consta in evaluarea aplicatiilor primite (verificarea eligibilitatii candidaturilor
depuse) urmata ulterior de derularea interviurilor, conform urmatorului calendar de desfasurare:
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Nr. Etapa Perioada/data/ora
1. | Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 17.06.2020
2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura 18.06.2020-22.06.2020
3 Etapa} 1 Eie evaluare: evaluarea eligibilitatii dosarelor de 23 06.2020
* | candidatura
4 Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si a programarii 23.06.2020 ora 14
candidatilor la interviu (Etapa 2 de evaluare)
5 Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de 24.06.2020 ora 14
* | evaluare
6 Evaluare'fl‘ contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 25 06.2020 ora 16
* | contestatiilor formulate
Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii
7. | declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa 26.06.2020 ora 8
contestatii)
8. Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale 26.06.2020 ora 13

recrutdrii si selectiei

Eventualele contestatii se pot referi exclusiv la prima etapa a procesului de recrutare si selectie,
proba interviului neputand fi contestatd. Contestatiile pot fi depuse in termen de 24 ore de la
publicarea listei cu rezultatele aferente primei etape a procesului de evaluare si selectie, adica
Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor obtinute in urma
contestatiilor depuse se vor efectua in termen de maxim 1 zi lucratoare de la incheierea termenului

24.06.2020 ora 14,

de transmitere a contestatiilor, adica 25.06.2020, ora 16%.

Derularea interviurilor se va desfasura in data de 26.06.2020, la ora 08, in Galati, pe Strada

Domneasca, nr. 47, corp U, sala U109.
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