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Etapa 2 a Procesul de selectie si recrutare a personalului

pentru ocuparea posturilor in conformitate cu Procedura operationald privind recrutarea si selectia

personalului in vederea angajdrii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in cadrul

Universitdtii ,Dundrea de Jos” din Galati, in cadrul proiectului ,,Competente si aptitudini sporite in
domenii inteligente de activitate”, POCU/464/3/12/128219

Nr.

Sustinere interviu

Calificativul obtinut 26.03.2020

Nume si prenume la Etapa 1 de Denumirea postului din . . e
crt. . . . . Sediul Universitatii
candidat evaluare organigrama proiectului .
(Admis/Respins) Str. Domneasca
nr.47, sala U109
1. o Admis Expert realizare materiale 00 115
MUNTENITA Cristian curs ANC 10"-10
2. ) Admis Expert realizare materiale 15 1130
VIZIREANU Camelia curs ANC 10*--10
) Consultant introducere
3. BREZUICA Cornel Admis programe de invitare la locul 1030-10%5
de munca
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Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidentd a prelucrarilor de date cu caracter personal.
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