Anexanr. 2
la Procedura operationala privind recrutarea si selectia personalului

in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
in cadrul Universitatii ,,Dundrea de Jos” din Galati

BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITATII
DOSARELOR DE CANDIDATURA - EVALUARE ETAPA 1

Titlul »Sistem integrat pentru cercetarea si monitorizarea complexa a mediului

proiectului: in aria fluviului Dunirea, REXDAN”, contract de finantare nr.
309/10.07.2020

Cod proiect: cod SMIS 127065

Comisia de recrutare si selectie, constituitd in baza Deciziei Ordonatorului de credite a
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, nr. 1777 / 31.07.2020 s-a intrunit astazi, 05.08.2020, ora
9% in vederea consemndrii eligibilititii dosarelor de candidaturd depuse privind ocuparea
urmatoarelor posturi din cadrului proiectului cu tilul: ,,Sistem integrat pentru cercetarea si
monitorizarea complexa a mediului in aria fluviului Dunirea, REXDAN”, cod SMIS 127065:

Pozitie . - . . .
poét Denumire postului din organigrama proiectului
1 Expert tehnic nava de cercetare 1 — corp nava
2 Expert tehnic nava de cercetare 2 — design naval
3 Expert tehnic nava de cercetare 3 — sisteme si echipamente nava
4 Responsabil plati
5 Responsabil centralizare si coordonare documente
6 Administrator patrimoniu

In perioada de depunere a dosarelor de candidaturi pentru posturile vizate in cadrul
proiectului au fost Tnregistrate un numar total de 6 candidaturi depuse.
In urma evaluarii dosarelor de candidatura depuse s-au inregistrat urmatoarele rezultate:

Calificativul
obtinut la
Pozitie Denumire postului din Nume si prenume Etapa 1 de
post organigrama proiectului candidat evaluare
(ADMIS /
RESPINS)
1 Expert tehnic nava de cercetare 1 — | DOMNISORU LEONARD ADMIS
COrp nava
2 Expert tehnic nava de cercetare 2 — | POPESCU GABRIEL ADMIS
' design naval
3 Expert tehnic nava de cercetare 3 — | MIHAI VICTOR ADMIS
] sisteme si echipamente nava
4. Responsabil plati FELEA MARICICA ADMIS
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5 Responsabil centralizare si | ROTARU DANIELA ADMIS
' coordonare documente MIOARA
6. Administrator patrimoniu COVRIG MILICA ADMIS

Rezolutie: Candidatii declarati ADMISI la aceasta Etapa - 1 - de evaluare vor fi programati la Etapa

2 de Evaluare — interviul.

Procesul de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii
operationale privind recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile in cadrul Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, aprobata de
Senatul universitar cu nr. 84 din 23 iulie 2018, a legislatiei specifice in vigoare, a prevederilor din
Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice, precum si a prevederilor contractului de finantare al

proiectului.




