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Rezultatele din Etapa 1 a Procesului de selecție și recrutare a personalului 

pentru ocuparea posturilor în conformitate cu Procedura operațională privind recrutarea și selecția personalului în vederea angajării în proiecte finanțate din 

fonduri europene nerambursabile în cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galați, în cadrul proiectului  “Strategic Management, Agility and Right Technologies 

for Youth”, acronim SMART Youth, Contract nr. 2020-2-TR01-KA205-095914 

Nr. 
crt. 

Nume și prenume 
candidat 

Calificativul obținut la 
Etapa 1 de evaluare 
(ADMIS / RESPINS) 

Denumirea postului 
 din organigrama proiectului 

Observații  

1.  Rîpă Minodora 
 

Admis Tehnician 1 - 

2.  Petrescu Adriana 
 

Admis Tehnician 2 - 

3.  Nicolau Florin Marius 
 

Admis Tehnician 3  - 

4.  Chivu Măgduța 
 

Admis Technician 4 - 

5.  Ripă Minodora Admis Teacher/Trainer/Researcher 
/Youthworker 1 

- 
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Nr. 
crt. 

Nume și prenume 
candidat 

Calificativul obținut la 
Etapa 1 de evaluare 
(ADMIS / RESPINS) 

Denumirea postului 
 din organigrama proiectului 

Observații  

6.  Apostolatu Rodica Cristina Respins Teacher/Trainer/Researcher 
/Youthworker 2 

 

-în memoriul justificativ nu a fost evidențiată și nici probată, experiența 
în proiectele internaționale de tip Erasmus;  

-în memorial justificative nu a fost evidențiată experiența în selectare, 
gestionare, monitorizare grup țintă  

 -nu au fost depuse documente justificative care să probeze atât 
relevanța, cât și experiența solicitată pentru acoperirea cerințelor 
postului de Teacher/Trainer/ Researcher /Youthworker 2 

7.  Rotaru Daniela Mioara Admis Teacher/Trainer/Researcher 
/Youthworker 2 

- 

8.  Muntean Mihaela-Carmen Admis Teacher/Trainer/Researcher 
/Youthworker 3 

- 
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