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Etapa 2 a Procesul de selectie si recrutare a personalului

pentru ocuparea posturilor in conformitate cu Procedura operationald privind recrutarea si selectia
personalului in vederea angajdrii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile in cadrul
Universitdtii ,Dundrea de Jos” din Galati, in cadrul proiectului “Strategic Management, Agility and Right
Technologies for Youth”, acronim SMART Youth, in cadrul Programului Erasmus®, Actiunea cheie KA205 -
Strategic Partnerships for youth

Sustinere
N Calificativul obtinut interviu
r Nume si prenume la Etapa 1 de Denumirea postului din 02.04.2021
crt. . . . . .
candidat evaluare organigrama proiectului Sediul
(Admis/Respins) Universitatii
Sala U80O
Ripa Minodora Admis Tehnician 1 100
Petrescu Adriana Admis Tehnician 2 10
Nicolau Florin Marius Admis Tehnician 3 1020
Chivu Magduta Admis Technician 4 10%
Ripa Minodora Admis Teacher/Trainer/Researcher o0
/Youthworker 1 11
Rotaru Daniela Mioara Admis Teacher/Trainer/Researcher .
/Youthworker 2 11
Muntean Mihaela-Carmen Admis Teacher/Trainer/Researcher 20
/Youthworker 3 11

Manager proiect,
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