* X x
*
* *

* *
* 5k

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL
UMAN

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Prioritatea de investitii — 10.iv. Imbunitatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare
pentru piata muncii, facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor
de educatie si formare profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea
de sisteme de invatare bazate pe munca, inclusiv sisteme de invatare duale si de ucenicie

Apel de proiecte POCU/993/6/13 ,,Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori post-doctorat”

Obiectiv Specific: 0.5.6.13. - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar
universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati
de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI

Titlul proiectului - Program pentru cresterea performantei si inovdrii in cercetarea doctorald
si postdoctorala de excelenta - PROINVENT

Cod Proiect: SMIS 153299
Contract nr. 62487/03.06.2022

Beneficiar: Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

METODOLOGIE DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA - DOCTORANZI
si CERCETATORI POST-DOCTORAT

n vederea acordarii de sprijin financiar in cadrul proiectului Program pentru
cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorald si postdoctorald de
excelentd (PROINVENT) — Cod Contract: POCU/993/6/13

Cadru legislativ

Organizarea si desfasurarea selectiei grupului tinta doctoranzi si cercetdtori post-
doctorat in cadrul proiectului Program pentru cresterea performantei si inovadrii in cercetarea
doctorald si postdoctorald de excelentd (PROINVENT) - Cod Contract POCU/993/6/13 au la
bazaprevederile Legii EducatieiNationale nr. 1/2011, ale Hotararii Guvernului nr. 681/2011
privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, ale Regulamentelor privind
organizarea si desfdasurarea programelorde studii universitare de doctorat si postdoctorat
aprobate de Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, ale Universitatii Nationale de Educatie
Fizica si Sport din Bucuresti, ale Universitatii de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din
Bucuresti, ale Universititii Nationale de Arta Teatrala si Cinematografica ,|.L. Caragiale" din Bucuresti,
ale Universitatii ,,Ovidius” din Constanta, ale Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava, ale
Universitatii de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al Romaniei”
din Timisoara, ale Universitatii pentru Stiintele Vietii ,lon lonescu de la Brad” din lasi si ale
Universitatii Nationala de Arte ,George Enescu” din lasi, ale dispozitiilor specifice prevazute
in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice 6.13 Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori post-
doctorat, precum si conditiilor specificate in contractul de finantare al proiectului cod contract
POCU/993/6/13/.

Preambul

Prezenta metodologie a fost elaborata in cadrul proiectului cu titlul Program pentru cresterea
performantei si inovadrii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd (PROINVENT),
cod SMIS 153299, finantat in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN, cofinantat
din Fondul Social European, Axa prioritard 6- Educatie si competente;Prioritatea de investitii
— 10.iv. Imbunétatirea utilitatii sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii,
facilitarea trecerii de la educatie la munca si consolidarea sistemelor de educatie si formare
profesionala si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru anticiparea competentelor,
adaptarea programelor de invatamant si crearea si dezvoltarea de sisteme de invatare bazate
pe muncd, inclusiv sisteme de Iinvatare duale si de ucenicie; Apel de proiecte
POCU/993/6/13/,Sprijin pentru doctoranzi si cercetdtori post-doctorat”;Obiectiv Specific:
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Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
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0.5.6.13. - Cresterea numarului absolventilor de Tnvatamant tertiar universitar si non
universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a accesului la activitati de invatare la un
potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI

Parteneriatul pentru implementarea prezentului proiect este format din:

1. Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati (UDJG), cu sediul Tn municipiul Galati, strada
Domneasca, nr. 47, codpostal800008, codul fiscal 3127522, reprezentata legal prin Rector,
domnul prof. univ. dr. ing. Puiu-Lucian GEORGESCU, avand calitatea de Lider de parteneriat,

2. Universitatea Nationala de Educatie Fizica si Sport din Bucuresti (UNEFS), cu sediul in Strada
Constantin Noica 140, Bucuresti, Romania, cod postal 060057, codul fiscal 4267192,
reprezentata legal prin Rector, domnul prof. univ. dr. Florin PELIN, avand calitatea de Partener
1,

3. Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti (USAMVB), cu
sediul in Bd. Marasti nr. 59, Sector 1, Bucuresti, Romania, cod postal 011464, codul fiscal
4602041, reprezentata legal prin Ordonator de credite, domnul prof. univ. dr. Razvan lonut
TEODORESCU, avand calitatea de Partener 2,

4. Universitatea Nationalda de Arta Teatrala si Cinematografica ,I.L. Caragiale” din Bucuresti
(UNATC), cu sediul in Strada Matei Voievod 75-77, Bucuresti, Romania, cod postal 021452,
codul fiscal 4453160, reprezentata legal prin Rector, domnul prof. univ. dr. Liviu LUCACI, avand
calitatea de Partener 3,

5. Universitatea ,Ovidius” din Constanta (UOC), cu sediul in municipiul Constanta, Bl.-ul
Mamaia, 124, cod postal 900527, codul fiscal 4301332, reprezentata legal prin Rector, domnul
conf. univ. dr. Dan-Marcel ILIESCU, avand calitatea de Partener 4,

6. Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava (USV), cu sediul in municipiul Suceava, strada
Universitatii nr. 13, Suceava, cod postal 720229, codul fiscal 4244423, reprezentata legal prin
Rector, domnul prof. univ. dr. ing.Valentin POPA, avand calitatea de Partener 5,

7. Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a Banatului , Regele Mihai | al
Romaniei” din Timisoara (USAMVBT), cu sediul in Calea Aradului nr.119, Timisoara, judetul
Timis, Romania, cod postal 300645, codul fiscal 3487181, reprezentata legal prin legal prin
Rector, domnul prof. univ. dr. Cosmin Alin POPESCU, avand calitatea de Partener 6,

8. Universitatea pentru Stiintele Vietii ,,lon lonescu de la Brad” din lasi (USV lasi), cu sediul in
Aleea Mihail Sadoveanu nr.3, lasi, Romania, cod postal 700490, codul fiscal 4541840,
reprezentata legal prin Rector, domnul prof. univ. dr. Gerard JITAREANU, avand calitatea de
Partener 7,

9. Universitatea Nationala de Arte ,,George Enescu” din lasi (UNAGE), cu sediul in Strada Cuza
Voda 29, lasi, Romania, cod postal 700040, codul fiscal 4540925, reprezentata legal prin
Rector, domnul prof. univ. dr. habil. Aurelian BALAITA, avand calitatea de Partener 8,

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS

i |

GALATIENSIS

Y
usvu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

R/ ®

Universitatea Nationala de Arle
USV 1842

George Enescu
lasi



* X x
*
* *

* *
* 5k

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

OBIECTIVUL GENERALAL PROIECTULUI vizeaza cresterea numarului absolventilor de
fnvatamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc de munca urmare a
accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca / cercetare/ inovare, cu accent
pe sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI.

n cadrul proiectului vor fi sprijiniti financiar 86 studenti doctoranzi si 29 cercetitori
post-doctorat (selectati in doua etape) prin acordarea urmatoarelor sume forfetare lunare:

- bursa doctorand va avea valoarea de 1600 lei/luna si se va acorda pentru o perioada de
maxim 12 luni consecutive doctoranzilor inmatriculati ca doctoranzi in ultimul an de studii
universitare de doctorat (pe locuri la buget fard bursd sau cu taxd) la institutiile care au
calitatea de beneficiar sauparteneri in proiect. Doctoranzii din grupul tinta al proiectului nu
pot beneficia simultan de bursa acordata de la bugetul de stat si de bursa finantata din bugetul
proiectului POCU. Acestia trebuie sa faca dovada participarii la un program de cercetare cu
componenta aplicatd, selectat in functie de tema de cercetare studiata, si desfasurat in cadrul
unei institutii colaboratoare (sector academic si non academic).

- bursa cercetator post-doctorat va avea valoarea de 2500 lei/luna si se va acorda pentru o
perioada de maxim 12 luni consecutivepentru cercetatorii post-doctorat de la institutiile care
au calitatea de beneficiar sauparteneri in proiect. Acestia trebuie sa faca dovada participarii la
un program de cercetare cucomponenta aplicatd, selectat in functie de tema de cercetare
studiata, si desfasurat in cadrul uneiinstitutii colaboratoare (sector academic si non academic).

Doctoranzii si cercetatorii post-doctorat din grupul-tinta al proiectului vor beneficia de
sprijin financiar, inclusiv pentru sustinerea:

e activitatilor de cercetare si de colaborare in retea pentru doctoranzi/tineri cercetatori in
scopul asigurarii complementaritatii cu sectoarele economice cu potential competitiv
identificate conform SNC si din domeniile de specializare inteligenta conform SNCDI, in
sprijinul internationalizarii invatamantului tertiar;

e participarii la crearea unui sistem de informare, in ambele sensuri: de la companii/
sectorul privat sau public catre institutiile de invatamant superior privind nevoile lor de
instruire, precum si de la institutiile de Tnvatamant catre intreprinderi, pentru a raspunde
nevoilor angajatorilor la nivel regional/local.

Proiectul se va finaliza cu atingerea indicatorilor minimali de realizare prevazuti
(45116 - Studenti/Cercetatori etc., care isi gisesc un loc de munca, la incetarea calitatii de
participant, 45117 Studenti/Cercetatori etc., care urmeaza studii/cursuri de formare la

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS \'l -
usb
Unwversitatea Natonala de Arte

Universitatea
George Enescu

Stefan cel Mare USV 1842 o

Suceava

GALATIENSIS




* X x
*
* *

* *
* 5k

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

incetarea calitatii de participant, 45118 Studenti etc., care au obtinut titlul stiintific de
doctor urmare a sprijinului primit si 45119 Cercetatori, care au finalizat programe post-
doctorale urmare a sprijinului primit).

Proiectul se va finaliza cu atingerea indicatorilor minimi de performanta pentru
fiecare doctorand/ cercetator post-doctorat, astfel: minimum o prezentare la o conferinta
internationala de specialitate in tara sau strainatate, minim un raport de cercetare sustinut,
minim o mobilitate, un articol prezentat la conferinta organizata in cadrul proiectului,
participarea la activitatile din cadrul proiectului, precum si obligativitatea obtinerii titlului
de doctor (prin ordin de Ministru) pana la data de 30 octombrie 2023 (pentru doctoranzi) /
obligativitatea finalizarii programului post-doctoral nu mai tarziu de data de 30 octombrie
2023 (pentru cercetatorii post-doctorat). De asemenea, cercetatorii post doctorat trebuie sa
publice in perioada stagiului minim un articol indexat BDI.

Capitolul I. Descrierea procesului de selectie

Selectia grupului tinta doctoranzi si cercetdtori post-doctorat este organizata in cadrul
fiecarei universitati partenere in vederea realizarii grupului tinta doctoranzi si cercetatori post-
doctorat, stabilit initial conform Acordului de parteneriat, astfel:

Studenti Cercetatori
doctoranzi post-doctorat

Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati 12 5
Universitatea Nationala de Educatie Fizica si Sport

din Bucuresti 9 3
Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina

Veterinara din Bucuresti 10 3
Universitatea Nationala de Arta Teatrald si

Cinematografica ,I. L. Caragiale" din Bucuresti 9

Universitatea ,Ovidius” din Constanta 10

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava 9

Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina

Veterinara a Banatului ,,Regele Mihai | al Romaniei"

din Timisoara 9 3
Universitatea pentru Stiintele Vietii ,lon lonescu de

la Brad" din lasi 9 3
Universitatea Nationald de Arte ,George Enescu"

din lasi 9 3
Total grup tinta 86 29
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in vederea asigurdrii egalitatii de sanse, a unor criterii obiective de selectie si a
comparabilitatii dosarelor, selectia se organizeaza pe domeniile de cercetare eligibile.

Tn ceea ce priveste repartizarea numdrul de doctoranzi si cercetdtori post-doctorat
care urmeaza sa fie inclusi in grupul tinta al proiectului, in functie de domeniul de cercetare,
fiecare partener stabileste la nivel intern, prin intermediul unei Decizii interne, numarul de
doctoranzi si cercetatori post-doctorat pentru fiecare domeniu de cercetare eligibil in cadrul
proiectului, in conformitate cu cifra alocatd partenerului respectiv pentru fiecare serie. in ceea
ce priveste numarul de doctoranzi care vor fi inclusi in grupul tinta in functie de anul de
fnmatriculare se au in vedere prevederile proiectului si ale Acordului de parteneriat, fiind
conditionate de Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, aferent cererii de propuneri de
proiecte POCU/993/6/13 ,,Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori post-doctorat”.

Capitolul I1. Conditii de participare

La selectie pot participa persoane care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii de
eligibilitate:

CRITERII ELIMINATORII

Cl.Tema de doctorat/ de cercetare propusa sa fie incadrata in domeniu prioritar stipulat
in Strategia Nationalda de Competitivitate 2014-2020 (Conform prevederilor OM ME nr.
5376/19.10.2017), respectiv in domeniile de specializare inteligenta, identificate pe baza
potentialului lor stiintific si comercial, prevazute in Strategia Nationala de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare 2014 — 2020.

C2. Candidatii sa faca dovada ca au domiciliul sau resedinta in una din cele 7 regiuni de
dezvoltare vizate de proiect (Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia, Centru, Sud-Est
si Sud-Muntenia).

C3.Candidatii sunt inmatriculati ca doctoranzi in ultimul an de studii universitare de
doctorat (pe locuri la buget fara bursa sau cu taxad) sau sunt cercetatori post-doctorat, la
institutiile care au calitatea de beneficiar sau parteneri in proiect. Acestia trebuie sa faca
dovada participarii la un program de cercetare (proiect de cercetare) cu componenta
aplicata, selectat in functie de tema de cercetare studiata, si desfasurat in cadrul unei
institutii din colaboratoare (sector academic si non academic). Cercetarea aplicativa va fi
realizata in cadrul organizatiilor partenere (partenerii din mediul de afaceri, industrie,
institute de cercetare etc.) si implica un angajament direct al acestora pentru asigurarea
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schimbului de informatii, a celui stiintific si tehnic acordat pe perioada programului de
cercetare.
OBSERVATII

O1.Doctoranzii trebuie sa prezinte un document justificativ pentru inmatricularea la studii
universitare de doctorat pentru unul dintre domeniile prioritare ale domeniilor prioritare
ale Strategiei Nationale de Competitivitate 2014-2020 (Conform prevederilor OM ME nr.
5376/19.10.2017), respectiv in domeniile de specializare inteligenta, identificate pe baza
potentialului lor stiintific si comercial, prevazute in Strategia Nationald de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare 2014 — 2020, sunt Tnmatriculati in ultimul an al programului de studii
doctoral. Nu sunteligibili doctoranzii aflati in perioada de gratie, sau reinmatriculati, fiind
selectati exclusiv doar ceicare se afla in ultimul an de studiu sau prelungire.

02. Pentru evitarea dublei finantari, doctoranzii si cercetatorii post-doctorat care au
beneficiat de burse in cadrul altor proiecte finantate din POCU, nu pot fi selectati ca grup
tinta de acelasi tip/categorie (respectiv, doctoranzii care au primit bursa in proiecte POCU,
nu pot fi selectati in cadrul prezentului apel ca grup tinta doctoranzi, dar pot fi selectati ca
grup tinta cercetatori post-doctorat). Este obligatorie asumarea de catre persoanele din
grupul tinta a unei Declaratii pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari cu
privire la neparticiparea anterioara la alte proiecte finantate din POCU.

03.Cercetatorii post-doctorat selectati ca grup tinta trebuie sa detina titlul stiintific de
doctor, obtinut in Romania sau in strdinatate cu cel mult 5 ani Thainte de admiterea in
programul postdoctoral. La data selectiei ca grup tinta, cercetatorii care au obtinut titlul
stiintific de doctor in strainatate trebuie sa facd dovada echivalarii acestuia in Romania,
conform legislatiei nationale in vigoare. Se pot inscrie la programe de cercetare
postdoctorala doar cadrele didactice universitare.

O4.Cercetatorul  post-doctorat trebuie sa facd dovada «ca frecventeaza
unprogrampostdoctoral de cercetare avansata, conform criteriilor din Legea educatiei

nationale.
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competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

EVALUARE
E1. Memoriu justificativ privind indeplinirea indicatorilor specifici:

- 45116 Studenti/Cercetatori etc., care isi gasesc un loc de munc3, la incetarea calitatii
de participant;

- 45118 Studenti etc., care au obtinut titlul stiintific de doctor urmare a sprijinului primit,
obligativitatea obtinerii titlului de doctor (prin ordin de Ministru) pana la data de 30
octombrie 2023 (pentru doctoranzi);

- 45119 Cercetatori, care au finalizat programe post-doctorale urmare a sprijinului primit
- obligativitatea finalizarii programului post-doctoral nu mai tarziu de data de 30
octombrie 2023 (pentru cercetatorii post-doctorat).

100 p — pondere 0,4

E2. Performanta stiintifica a conducatorului de doctorat / mentorului, experienta acestuia
in coordonarea de doctoranzi si cercetatori post-doctorat si activitatea desfasurata in
cadrul IOSUD si in procesul de evaluare interna in vederea reacreditarii scolilor doctorale.

100p - pondere 0,35
E3. Performanta stiintifica a candidatului.

n cazul doctoranzilor se va evalua indeplinirea programului de studii universitare avansate
si gradul de indeplinire al programului individual de cercetare, corelat cu SITUATIA DE LA
SCOALA DOCTORALA - din care s& reiese media de admitere la doctorat.

Cercetatorii post-doctoranzi vor depune un proiect de cercetare aplicativa, care va fi
evaluat prin prisma obiectivelor GHIDULUI SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE 6.13.
SPRUJIN PENTRU DOCTORANZI SI CERCETATORI POST-DOCTORAT.

100p - pondere 0,25

E4. Interviu (sustinut on-line / sau infata comisiei de selectie — la alegerea comisiei de
selectie)

100p - pondere 1

Lider: Parteneri:
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumants Structurals
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

Capitolul III. Informarea potentialilor membri ai grupului tinta — doctoranzi si
cercetatori post-doctorat privind selectia

Informarea potentialilor membri va respecta principiul transparentei si a egalitatii de
sanse.

Fiecare partener are obligatia de a posta un anunt privind etapa de selectie a grupului
tinta — doctoranzi si cercetdtori post-doctorat (conform Anexei 7) pe site-ul institutiei si la
avizierul scolii doctorale.

Precizam ca acestea sunt cerinte minime si obligatorii, orice alte mijloace de informare
care nu produc efecte negative, identificate la nivelul fiecarui partener sunt acceptate.

Capitolul IV. nscrierea participantilor si desfisurarea concursului

Selectia grupului tinta doctoranzi si cercetdtori post-doctorat va fi realizata la nivelul
fiecarui partener pe baza prezentei metodologii, care va fi particularizata in functie de
necesitate.

Selectia grupului tinta doctoranzi si cercetdtori post-doctorat va fi realizata prin
Depunerea, evaluarea dosarului de concurs si a interviului.

Depunerea si evaluarea dosarului de concurs

Inscrierea participantilor se va face prin depunerea unui dosar de candidaturd pentru
obtinerea sprijinului financiar pentru doctoranzi si cercetatori post-doctorat conform
proiectului Program pentru cresterea performantei si inovdrii in cercetarea doctorala si
postdoctorald de excelentd - PROINVENT - Cod SMIS: 153299.

Dosarul de candidatura va contine urmatoarele documente:

- CERERE DE INSCRIERE - Anexa 1 (Anexal a. DRD- pentru doctoranzi, Anexal b. CPD - pentru
cercetdtori post-doctorat);

- RECOMANDAREA coordonatorului de doctorat sau a mentorului— Anexa 2;

- DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI — Anexa 3;

- DECLARATIE TIP PRIVIND ACORDUL UTILIZARII DATELOR CU CARACTER PERSONAL —Anexa 4;
- FORMULAR INREGISTRARE GRUP TINTA — Anexa 5;

- LISTA ARTICOLELOR - Anexa 6;
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

- SITUATIA DE LA SCOALA DOCTORALA - din care s& rezulte media de admitere la doctorat si
stadiul realizarii Planului de cercetare propriu;

- Proiect de cercetare aplicativa (pentru cercetatorii post-doctorat);
- CV'in format Europass;

- COPIE dupa DIPLOMA DE DOCTOR SI/SAU ORDINUL MINISTRULUI care sa ateste obtinerea
titlului de doctor (pentru candidatii post-doctorat);

- Copii conform cu originalul (semnate de candidat) dupa:
e Certificat de cdsatorie sau alt act de schimbare a numelui (daca este cazul);
e Carte de identitate/Pasaport,
- Memoriu justificativ privind indeplinirea indicatorilor specifici.
Candidatii vor transmite/depune cererea de inscriere, formularul de aplicatie si celelalte
documente in limba romana.

Dosarele se depun in format printat, cu documentele semnate pe fiecare pagina.

Documentele se vor indosaria intr-un dosar de plastic si se vor depune la registratura institutiei
/trimite prin posta cu confirmare de primire intr-un plic sigilat la adresa specificata de fiecare
partener in parte in cadrul anuntului.

Pe plic se vor inscrie urmatoarele informatii:

- Tn atentia Comisiei de selectie a grupului tintd doctoranzi si postdoctoranzi in cadrul
proiectului cu titlul Program pentru cresterea performantei si inovdrii in cercetarea
doctoralad si postdoctorald de excelentd - PROINVENT.

Informatiile referitoare la selectie, privind calendarul de derulare a procesului de selectie,
termenele limita etc. se regasesc in Anexa 7 — Calendar de derulare a Selectiei grupului tinta
— doctoranzi si cercetatori post-doctorat.

Nota: Pe durata procesului de selectie, candidatilor le revine obligatia sa urmareasca site-ul
institutiei unde depun dosarul, pentru informatii si anunturi privitoare la desfasurarea
selectiei.

Pentru informatii suplimentare:

- site-ul proiectului — Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati — http://www.proinvent.ugal.ro

Lider: Parteneri:
UIVF.RSI'TS
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligentd, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

- intrebarile le puteti adresa prin intermediul e-mailului la urmatoarea adresa de e-mail —
magda.chivu@ugal.ro.

Lider: Parteneri:
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UNIUNEA EUROPEANA insrumont Syucurale
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

Anexal a. DRD
CERERE DE INSCRIERE

Domnule Rector,

SUBDSEMNATUL ..t et e e e e e e e aaaas , CNP
..................... , student doctorand in cadrull OSUD........ccceeeeeervcersueennnnn., domeniul de
doctorat......ccceeeevevnrinririennn. ,Va rog sa-mi aprobati inscrierea la procesul de selectie pentru

includerea in grupul tintda—doctoranzi in cadrul proiectului Program pentru cresterea
performantei si inovdrii in cercetarea doctorald si postdoctorald de excelentd -
PROINVENT, POCU/993/6/13/,Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori post-
doctorat” finantatdin Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL
UMAN.

Mentionez cd am luat nota de prevederile Metodologiei de selectie a grupului tinta
realizat in cadrul proiectului sus mentionat.

Anexez la prezenta cerere se anexeaza urmatoarele documente:

a) RECOMANDAREA coordonatorului de doctorat;

b) Declaratie privind evitarea dublei finantari;

c) Declaratie tip privind acordul utilizarii datelor cu caracter personal;

d) Formular inregistrare Grup Tint3;

e) Lista articolelor;

f) SITUATIA DE LA SCOALA DOCTORALA - din care si rezulte media de admitere la
doctorat si stadiul realizarii Planului de cercetare propriu;

g) CV in format Europass (semnat pe fiecare pagina);

h) Copie a cartii de identitate (scris conform cu originalul si semnata de candidat);

i) Copie a certificatului de casatorie sau a oricdrui alt act care atesta schimbarea
numelui, daca este cazul (scris conform cu originalul si semnata de candidat);

j) Memoriu justificativ privind indeplinirea indicatorilor specifici.

Data, Semnatura
Lider: Parteneri:
UIVF.RSI’TS \" -
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UNIUNEA EUROPEANA insrumont Syucurale
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatdmant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de muncé/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelenta - PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022 POCU/993/6/13 - Cod SMIS: 153299

Anexal b. CPD
CERERE DE INSCRIERE

SUBDSEMNALUL .. , CNP e, ,
doctor in domeniul.......cccveeueenneen. , Universitatea......ccoecvveicvevccvveenens , anul obtinerii titlului
de doctor.....eviveveececece e , Va rog sa-mi aprobati inscrierea la procesul de selectie

pentru includerea n grupul tintd— cercetatori post-doctorat in cadrul proiectului Program
pentru cresterea performantei si inovdrii in cercetarea doctorald si postdoctorald de
excelentd - PROINVENT, POCU/993/6/13/,,Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori post-
doctorat”, finantat din Fondul Social European prin PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL
UMAN.

Mentionez cd am luat nota de prevederile Metodologiei de selectie a grupului tinta
realizat in cadrul proiectului sus mentionat.

Anexez la prezenta cerere se anexeaza urmatoarele documente:

a) RECOMANDAREA mentorului;

b) Declaratie privind evitarea dublei finantari;

c) Declaratie tip privind acordul utilizarii datelor cu caracter personal;

d) Formular nregistrare Grup Tint3;

e) Lista articolelor;

f) Proiect de cercetare aplicativa

g) CV in format Europass (semnat pe fiecare pagina);

h) COPIE dupa DIPLOMA DE DOCTOR SI/SAU ORDINUL MINISTRULUI care sa ateste
obtinerea titlului de doctor (pentru candidatii post-doctorat);

i) Copie a cartii de identitate (scris conform cu originalul si semnata de candidat);

j) Copie a certificatului de casatorie sau a oricarui alt act care atesta schimbarea
numelui, daca este cazul (scris conform cu originalul si semnata de candidat);

k) Memoriu justificativ privind indeplinirea indicatorilor specifici.

Data,
Semnatura
Lider: Parteneri:
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 2
Recomandarea coordonatorului de doctorat / mentorului
Subsemnatul, ., , cadru didactic la
........................................................... , gradul universitar/cercetare ......................., in calitate
de coordonator de doctorat / mentor al d-nei/d-
T TR prin prezenta il recomand pentru participarea

la procesul de selectie si includerea in grupul tintd — doctoranzi / cercetdtori post-doctorat
in cadrul proiectului Program pentru cresterea performantei si inovdrii in cercetarea
doctorald si postdoctorald de excelentd - PROINVENT, POCU/993/6/13/. Recomandarea
mea are la baza:

Se vor specifica principalele calitati pe care le are candidatul, principalele rezultate
obtinute pana in prezent, abilitati si competente detinute de catre candidat pentru a fi
inclus Tn cadrul grupului tinta doctoranzi sau cercetator post-doctorat (acest paragraf va fi
eliminat In momentul completdrii recomandarii). De asemenea trebuie mentionat
domeniul de specializare inteligenta conform SNCDI Tn care se incadreaza tema de
cercetare propusa/tema de doctorat a candidatului.

Coordonator doctorat / Mentor

Nume prenume, Semnatura

Lider: Parteneri:
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 3
DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI
Subsemnatul (nume, (o1 =T 0 [U] 4 1<) ISR , CNP
..................... , posesor al  CI/BI/pasaport  Seria  ..cecvevveeveeiieeseeneeeeens
(] eliberat/eliberatd de......ccccveveieiiieiiiieiiee e in calitate

de candidat pentru a fi inclus in cadrul grupului tinta — doctoranzi si cercetdtori post-
doctorat al proiectului Program pentru cresterea performantei si inovdrii in cercetarea
doctorald si postdoctorald de excelentd - PROINVENT, POCU/993/6/13/, cunoscand ca
falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu art. 326 din Codul penal, declar pe
propria raspundere ca:

- nu am beneficiat si nu beneficiez concomitent de alta bursa doctorald /
postdoctorald acordata de POCU in acelasi tip/categorie de grup tint3;

- pe durata desfasurarii proiectului, nu voi candida pentru o alta bursa de doctorat
finantata din alte fonduri europene sau nationale;

- am verificat datele din prezenta declaratie, care este completa si corecta.

Semnatura

Data
Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS \'I
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 4

DECLARATIE TIP PRIVIND ACORDUL UTILIZARII DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/a .ceeeeeeveeneeneesenenns , CNP e, , posesor al C.I. seria ............... , nr.
.................... , eliberat la data de .............., de catre ....................,, candidat Tn cadrul proiectului
Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorald si postdoctorald
de excelentd - PROINVENT, proiect cofinantat din Fondul Social European (FSE), PROGRAMUL
OPERATIONAL CAPITAL UMAN, coordonat de Universitatea ,Dundrea de Jos” din Galati si
implementat in parteneriat cu Universitatea Nationald de Educatie Fizica si Sport din
Bucuresti, Universitatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti,
Universitatea Nationala de Arta Teatrala si Cinematografica ,I. L. Caragiale" din Bucuresti,
Universitatea ,Ovidius” din Constanta, Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava,
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicind Veterinara a Banatului ,Regele Mihai | al
Romaniei" din Timisoara, Universitatea pentru Stiintele Vietii , lon lonescu de la Brad" din lasi,
Universitatea Nationald de Arte ,George Enescu" din lasi, prin prezenta declar ca imi dau
consimtamantul expres, conform dispozitiilor art. 13 din Regulamentul 2016/679/UE informare
privind prelucrarea datelor cu caracter personal, ca datele mele cu caracter personal puse la
dispozitia universitatii, sa fie prelucrate de Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati, avand
numarul de operator de date 36338 si de partenerii contractuali ai institutiei.

in acelasi timp Tmi exprim consimtdmantul ca aceste date si fie utilizate,
prelucrate si transferate in tari din Uniunea Europeana de catre Universitatea ,Dunarea
de Jos” din Galati si parteneri in baza dispozitiilor legale cuprinse in art. 13 din

Regulamentul 2016/679/UE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL .

lau act de faptul ca, in baza dispozitiilor art.13, din Regulamentul 2016/679/UE
INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL, am dreptul de acces,
interventie si opozitie asupra acestor date personale, formuland o cerere scrisa datata si
semnata.

Semnatura,

Data,

Lider: Parteneri:
UNIVERSI'DLS \'I
usu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

R/ D

Universitatea Nationala de Arte
George Enescu

USv 1842 lasi

GALATIENSIS

16/28



* X 3

* *
»* *

* *
* g x

UNIUNEA EUROPEANA

<

2014-2020

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential

competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI
Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 5

Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect

153299

Axa prioritara

Educatie si competente

Prioritate investitie

10.iv.

Tmbunatitirea utilititii sistemelor de educatie
si formare pentru piata muncii, facilitarea
trecerii de la educatie la munca si consolidarea
sistemelor de educatie si formare profesionala
si a calitatii lor, inclusiv prin mecanisme pentru
anticiparea competentelor, adaptarea
programelor de finvatamant si crearea si
dezvoltarea de sisteme de invatare bazate pe
munc3, inclusiv sisteme de invatare duale si de
ucenicie

Titlu proiect

Program pentru cresterea performantei si inovarii in
cercetarea doctorala si postdoctorala de excelenta -
PROINVENT

OIR/OI responsabil

Unitatea Regionala POCU Sud Est /0l POCU MEN

Data de inceput

06.06.2022

Data de finalizare

05.12.2023

DATE DE
IDENTIFICARE

date de contact

Lider:
UNIVERSITAS

Parteneri:

GALATIENSIS

U
usu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

R/ D

George Enescu

USv 1842 lasi
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Instrumente Structurale
2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential

competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Nume

Prenume

Telefon

Email

domiciliu

Judet

Localitate
Adresa

resedint3 Resedinta e aceeasi cu
’ ’ domiciliul

Judet

Localitate

Adresa

Nationalitatea

Romana

Alta:

Data intrarii in
operatiune

CNP

Zona

Urban

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS o

i

GALATIENSIS

unare

U
usu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

k : | Universitatea Nalionala de Arle

George Enescu

USv 1842 lasi
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Instrumente Structurale
2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential

competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Rural

localizare geografica
Regiune
Judet
Unitate teritorial
administrativa

Gen Masculin

Feminin

Varsta (ani impliniti
la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in
cadrul organizatiei
Beneficiarului / partenerilor
sau are alte tipuri de
activitate dependenta in
raport cu acestia (raporturi
de serviciu, contract de
mandat etc.)

SECTIUNEA A. La
intrarea in operatiune

Categoria de Grup
Tinta din care face
parte

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS

GALATIENSIS

Universitatea Nationala de Arte
George Enescu
lagi
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Situatia pe piata
fortei de munca

Angajat

Angajat
propriu

pe cont

Somer

Somer de lunga durata

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari,
prescolari, elevi, etc.

Alta categorie de
inactivi in afara de cei
din educatie si formare

nscris ntr-un inscris intr-un
Nivel de educatie prosram de program de formare
educatie
Studii  Educatie Studii primare
timpurie (ISCED 0) (ISCED 1)
Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)
Studii postliceale Studii superioare
(ISCED 4) (ISCED 5)
Studii superioare Studii superioare
(ISCED 6) (ISCED 7)
Studii superioare
(ISCED 8)
Lider: Parteneri:
UNIVERSIT:;S \'I
- R/ ®
GALATIENSIS SL::;;:?ST\::‘:E USV]SQZA g:-m;a‘snem )

Suceava
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Persoana
s . Da
dezavantajata
Nu
Participanti care traiesc in gospodarii fara
persoane ocupate
Participanti care
traiesc in gospodarii fara
persoane ocupate cu
copii aflati in intretinere
Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite
dintr-un parinte unic cu copil aflat in intretinere
Migranti Da
Nu Nu doresc sa declar
Participanti de Da
origine straina
Nu Nu doresc sa declar

Da - Alta minoritate

Minoritati Da - Etnie roma decat cea roma

Nu Nu doresc sa declar

Participanti cu

. gz Da
dizabilitati
Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS : "
[a=] usu v -
e Universitatea h | Universitatea Nationald de Are
GALATIENSIS Stefan cel Mare USV ]8'[}2 g:lﬂfgﬂ Enescu

Suceava

21/28



* X 3

<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
»* *

* *
* g K

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Nu Nu doresc sa declar
v - Da
Persoane fara adapost
sau care sunt afectate
de excluziunea locativa Nu Nu doresc si declar
. Da
Persoane din
comunitati
marginalizate Nu Nu doresc sa declar
Alte categorii
. Da
defavorizate
Nu Nu doresc sa declar
Data
Semnatura responsabil
Semnatura participant cu inregistrarea
participantilor
Nota: Prin  completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtdmantul cu privire la  utilizarea si  prelucrarea  datelor  personale.
Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul deruldrii proiectelor POCU, nu sunt prelucrate in niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare
individuald si nu sunt comunicate catre niciun tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS \'I
I L I usu -
e Universitatea h | Universitatea Natianala de Arle
George Enescu
GALATIENSIS Stefan cel Mare USV 1842 lagi B

Suceava

22/28



* X 3

*
»*

*
*

* *
* g x

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

<

Instrumente St
2014-2020

ructurale

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential

competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT

Contract nr. 62487/03.06.2022POCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 6

Lista articolelor

CaNdidat: ... ... cee oo e e e e e e e e e,

Articole prezentate la conferinsa

Nr. Titlu articol Denumire Organizator Tip conferinga Articol  |Adresa web
crt. Conferinga conferinsa publicat |Conferinza
DA/NU
Articole publicate
Nr.crt. Titlu articol Denumire revista Cotare Paginile Adresa web
publicare articol revista publicaziei articol
(1sl, BDI, publicat
altele) revista
Subsemnatul ... declar pe propria raspundere ca informatiile

prezentate sunt veridice, drept dovada atasez si articolele publicate.

Data................... Semnatura,
Lider: Parteneri:
UNIVERSI'DLS ' ' '
I I usu v -
E Universitatea k | Universitatea Nationald de Arle
GALATIENSIS Stefan cel Mare USV ]8'[}2 f‘:lﬂ@ﬂ Enescu

Suceava
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 7

Calendar de derularea Selectiei grupului tinti—etapa iulie 2022 si etapa septembrie 2022

Calendar pentru selectia grupului tintd - doctoranzi pentru proiectul PROINVENT - etapa
IULIE 2022:

1, 4, 5 iulie 2022 — depunerea dosarelor;

6 iulie 2022 — desfasurarea interviului;

7 iulie 2022 — afisarea rezultatelor si depunerea contestatiilor;

8 iulie 2022 — solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale.

Calendar pentru selectia grupului tintd - doctoranzi si cercetatori postdoctorat pentru proiectul
PROINVENT - etapa SEPTEMBRIE 2022:

e 12,13, 14 septembrie 2022 — depunerea dosarelor;

o 15 septembrie 2022 — desfasurarea interviului;

e 16 septembrie 2022 — afisarea rezultatelor si depunerea contestatiilor;

e 19 septembrie 2022 — solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale.
Lider: Parteneri:

UNIVERSITAS \'I
usu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

k : . Universitatea Nalionala de Arle

George Enescu

USv 1842 lasi

GALATIENSIS
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UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - Educatie si competente

Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

Anexa 8

FISA DE EVALUARE ADMINISTRATIVA A DOSARULUI DE CANDIDATURA
PENTRU OBTINEREA DE SPRIJIN FINANCIAR DE CATRE DOCTORANZI SI
CERCETATORI POST-DOCTORANZI

Candidat: .......ovveeeie
Numar inregistrare dosar: .....................
Universitatea: .......ooveevee e

Domeniul de doctorat: ...........ovvvveeinnn..

I Evaluarea modalititii de depunere a dosarului de candidatura
Nr.crt. Criteriul administrativ evaluat Tndeplinire
criteriu
DA/NU
1 Dosarul de candidatura a fost depus n plic sigilat
2 Dosarul a fost depus la Registratura/a sosit prin Posta
3 Transmiterea dosarului a fost Tn termenul stabilit conform Calendarului de concurs
(Inregistrat la registratura sau data postei)
4 Plicul a continut mentiunea: In atentia Comisiei de selectie a grupului tinti
doctoranzi si cercetatori post-doctorat in cadrul proiectului cu titlul Program
pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorali si postdoctorali
de excelenti - PROINVENT - Cod SMIS: 153299
Il. Evaluare eligibilitate candidat
Nr. Criterii de eligibilitate Indeplinirea
rt criteriilor de
L5 eligibilitate
DA/NU

1 Tema de doctorat/ de cercetare propusd se incadreaza in domeniu
prioritar stipulat in Strategia Nationala de Competitivitate 2014-2020
(Conform prevederilor OM ME nr. 5376/19.10.201), respectiv in
domeniile de specializare inteligenta, identificate pe baza potentialului
lor stiintific si comercial, prevazute in Strategia Nationala de Cercetare,
Dezvoltare si Inovare 2014 — 2020.

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS

"""" Universitatea tionald de Arte
Stefan cel Mare

Suceava

USv 1842

GALATIENSIS
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Obiectiv specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si nonuniversitar care isi gasesc un loc de munca
urmare a accesului la activitati de invatare la un potential loc de munca/cercetare/inovare, cu accent pe sectoarele economice cu potential
competitiv, identificate conform SNC, si domeniile de specializare inteligenta, conform SNCDI

Titlul proiectului: Program pentru cresterea performantei si inovarii in cercetarea doctorala si postdoctorald de excelentd-PROINVENT
Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

2 Candidatul face dovada ca are domiciliul sau resedinta in una din cele 7
regiuni de dezvoltare vizate de proiect (Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-
Vest Oltenia, Centru, Sud-Est si Sud-Muntenia).

3 Candidatul face dovada ca:

- este inmatriculat ca doctorand in ultimul an de studii universitare de
doctorat (pe locuri la buget sau cu taxa) la institutiile care au calitatea de
beneficiar sau parteneri in proiect (pentru doctoranzi).

- participa la unul din programele postdoctorale de cercetare avansata,
conform criteriilor din Legea educatiei nationale (pentru cercetatorii
post-doctorat).

4 Candidatul face dovada participarii la un program de cercetare (proiect
de cercetare) cu componenta aplicatd, selectat in functie de tema de
cercetare studiatd, si desfasurat in cadrul unei institutii din colaboratoare
(sector academic si non academic).

5 Candidatul NU a beneficiat de burse in cadrul altor proiecte finantate din
POCUca grup tinta de acelasi tip/categorie. (vezi Anexa 3 DECLARATIE
PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI).

6 Doctorandul prezinta un document justificativ privind inmatricularea la
studii universitare de doctorat pentru unul dintre domeniile prioritare ale
Strategiei Nationale de Competitivitate 2014-2020.

7 Candidatul pentru obtinerea bursei post-doctorale face dovada ca detine
titlul stiintific de doctor, obtinut Tn Romania sau in strdindtate* cu cel
mult 5 ani Tnainte de admiterea in programul postdoctoral.

* La data selectiei ca grup tinta candidatul care a obtinut titlul stiintific de doctor in

strainatate face dovada echivalarii acestuia in Romania (), conform legislatiei nationale
in vigoare.

I11. Verificare documente — Dosar candidatura

Nr. | Documentele pe care trebuie sa le contina dosarul de candidatura Dosarul
crt. contine
documentul,
DA/NU
1 CERERE DE INSCRIERE - Anexa 1
2 RECOMANDAREA coordonatorului de doctorat / mentorului — Anexa 2
3 DECLARATIE PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI — Anexa 3
4 DECLARATIE TIP PRIVIND ACORDUL UTILIZARII DATELOR CU CARACTER
PERSONAL — Anexa 4
FORMULAR INREGISTRARE GRUP TINTA — Anexa 5
6 LISTA ARTICOLELOR - Anexa 6

Lider: Parteneri:
UNIVERSITAS

i

GALATIENSIS

R/ D

Universitatea Nalionala de Arle
USv 1842

..... Universitatea

Stefan cel Mare
Suceava

George Enescu
asi
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Contract nr. 62487/03.06.2022P0OCU/993/6/13 - Cod SMIS:153299

7 SITUATIA DE LA SCOALA DOCTORALA - din care si reiese media de
admitere la doctorat si stadiul realizarii Planului de cercetare propriu
(pentru doctoranzi)

8 Proiect de cercetarea plicativa (pentru cercetatorii post-doctorat)

9 CVin format Europass

10 | COPIE dupa DIPLOMA DE DOCTOR SI/SAU ORDINUL MINISTRULUI care sa
ateste obtinerea titlului de doctor (pentru candidatii post-doctorat)

10 | Copie a cartii de identitate (scris conform cu originalul si semnata de
candidat)

11 | Copie a certificatului de casatorie sau a oricdrui alt act care atesta
schimbarea numelui, daca este cazul (scris conform cu originalul si
semnata de candidat)

12 | Memoriu justificative privind indeplinirea indicatorilor specifici.

Candidatul a indeplinit/nu a indeplinit toate criteriile de evaluare administrativa.

Evaluator,

NUME ST PrenNUME. ...t eieeeaeenen

Lider: Parteneri:
UNIVF.RSITtlS \'I
usu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

k : . Universitatea Nalionala de Arle

George Enescu
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Anexa 9

Grila pentru evaluarea articolelor si a realizarii planului de cercetare

Evaluare articole

Nr. Numar articole Punctaj acordat pentru Punctaj acordat pentru
crt. articole sustinute articole publicate

1. 3 100 100

2. 2 80 90

3. 1 60 70

4, 0 - -

Evaluare realizare plan/program de cercetare

Nr. | Realizare plan de cercetare Punctaj acordat
crt.

1. Realizare plan conform planificarii 100

2. Intérziere in realizarea planului cu o perioada de panala 1l luna| 80

3. Intarziere in realizarea planului cu o perioada de peste 1 luna 60

4. Nerealizare plan de cercetare -

Evaluare proiectului de cercetare aplicativa propus de candidatii cercetatori post-doctorat va fi
realizata prin prisma obiectivelor GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDITII SPECIFICE
6.13 SPRIJIN PENTRU DOCTORANZI SI CERCETATORI POST-DOCTORAT

Lider: Parteneri:
UNIVERSI'DLS \'I
usu

Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava

L : , Universitatea Nationald de Arle

George Enescu

USv 1842 lasi
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