ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

ANUNT
Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, organizeaza selectia in vederea angajarii in cadrul proiectului Erasmus + KA2, cu titlul: ,,Start a civil society
organization at European level”, nr. contract (2022-1-R0O01-KA220-HED-000087012), pentru urmétoarele posturi:

-Cercetare-proiectare prin activitdti care combina
aptitudinile analitice si de proiectare bazate pe
cunostinte de specialitate cu cunostinte in
utilizarea instrumentelor software, in vederea
producerii si  implementdrii unor solutii
functionale care sd corespundd cerintelor
proiectului.

Implementare si testarea produselor, serviciilor
si instrumentelor aferente proiectului.

Analizd si sintezd pentru realizarea de
specificatii  si  raportari ale  rezultatelor
proiectului.

Nr. | Denumire postului din Per.loadavde Normg e Criterii/Competente specifice suplimentarepentru
. . .| existentd a (nr. maxim Atributii principale .
crt. | organigrama proiectului o < ’ ocuparea postului
postului de ore/luna)
1. |[Formator 1/ 02.03.2023- | Maxim 84 - Asigurda promovarea evenimentelor si a| COMPETENTELE POSTULUI: raspunde de
242401 31.08.2024 ore/luna | seminariilor organizatiei; comunicarea  pentru  activitdtile  proiectului:

stabileste continutul activitatii, procedurile de lucru,
propune metode, tehnici si instrumente specifice,
acordd  asistentd metodologicd echipei de
implementare,;.

SPECIFICATIA POSTULUI:

e Studii: Superioare — Stiinte in domeniul
ingineriei, doctorat domeniul tehnic
Experienta profesionala: min. 10 ani;

e Cunoastere limbi striine: englezi;
Aptitudini: muncd in echipd, gandire
criticd, rezolvarea problemelor complexe,
comunicare eficientd;

o Calitati personale: integritate,
adaptabilitate/flexibilitate, creativitate.
e Alte cerinte: operativitate, spirit

investigativ, putere de munca.
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Nr. | Denumire postului din Per.loadavde No a e Criterii/Competente specifice suplimentarepentru
. . .| existentd a (nr. maxim Atributii principale .
crt. | organigrama proiectului o < ’ ocuparea postului
postului de ore/lund)
2 |Formator 2/ 02.03.2023- | Maxim 84 - Asigurda promovarea evenimentelor si a| COMPETENTELE POSTULUI: raspunde de
242401 31.08.2024 ore/luna | seminariilor organizatiei; comunicarea  pentru  activititile  proiectului:

-Cercetare-proiectare prin activitati care combina
aptitudinile analitice si de proiectare bazate pe
cunostinte de specialitate cu cunostinte in
utilizarea instrumentelor software, in vederea

producerii si implementarii unor  solutii
functionale care sd corespundd cerintelor
proiectului.

Implementare si testarea produselor, serviciilor
si instrumentelor aferente proiectului.

Analizd si sintezd pentru realizarea de
specificatii  si  raportiri ale rezultatelor
proiectului.

stabileste continutul activitatii, procedurile de lucru,
propune metode, tehnici si instrumente specifice,
acorda  asistentd metodologicd echipei de
implementare,;.
SPECIFICATIA POSTULUI:
e Studii: Superioare — Stiinte in domeniul
ingineriei, doctorat domeniul tehnic
e Experienta profesionala: min. 15 ani;
e Cunoastere limbi striine: englezi;
e Aptitudini: muncd 1in echipa, gandire
critica, rezolvarea problemelor complexe,
comunicare eficientd;

e Calitati personale: integritate,
adaptabilitate/flexibilitate, creativitate.
Alte cerinte: operativitate, spirit investigativ,

putere de munca.
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Perioada de

Norma

Nr. | Denumire postului din . - . e Criterii/Competente specifice suplimentarepentru
. . .| existentd a (nr. maxim Atributii principale .
crt. | organigrama proiectului " < ’ ocuparea postului
postului de ore/lund)
3 |Formator 3/ 02.03.2023- | Maxim 84 - Asigurda promovarea evenimentelor si a| COMPETENTELE POSTULUI: raspunde de
242401 31.08.2024 ore/luna | seminariilor organizatiei; comunicarea  pentru  activititile  proiectului:

-Cercetare-proiectare prin activitati care combina
aptitudinile analitice si de proiectare bazate pe
cunostinte de specialitate cu cunostinte in
utilizarea instrumentelor software, in vederea

producerii si implementarii unor  solutii
functionale care sd corespundd cerintelor
proiectului.

Implementare si testarea produselor, serviciilor
si instrumentelor aferente proiectului.

Analizd si sintezd pentru realizarea de
specificatii  si  raportiri ale rezultatelor
proiectului.

stabileste continutul activitatii, procedurile de lucru,

propune metode, tehnici si instrumente specifice,

acorda  asistentd metodologicd echipei de
implementare,;.
SPECIFICATIA POSTULUI:

e Studii: Superioare — Stiinte in domeniul
ingineriei, doctorat in domeniul ingineriei
alimentare.

e Experienta profesionali: min. 5 ani;
Cunoastere limbi straine: engleza;

e Aptitudini: muncd 1in echipa, gandire
critica, rezolvarea problemelor complexe,

comunicare eficientd;

e Calitati personale: integritate,
adaptabilitate/flexibilitate, creativitate.
Alte cerinte: operativitate, spirit investigativ,

putere de munca.
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Nr. | Denumire postului din Per.loadavde No a e Criterii/Competente specifice suplimentarepentru
. . .| existentd a (nr. maxim Atributii principale .
crt. | organigrama proiectului o < ’ ocuparea postului
postului de ore/lund)
4. |Formator 4/ 02.03.2023- | Maxim 84 - Asigurda promovarea evenimentelor si a| COMPETENTELE POSTULUI: raspunde de
242401 31.08.2024 ore/luna | seminariilor organizatiei; comunicarea  pentru  activitdtile  proiectului:

-Cercetare-proiectare prin activitati care combina
aptitudinile analitice si de proiectare bazate pe
cunostinte de specialitate cu cunostinte in
utilizarea instrumentelor software, in vederea
producerii si  implementarii unor  solutii
functionale care sd corespundd cerintelor
proiectului.

Implementare si testarea produselor, serviciilor
si instrumentelor aferente proiectului.

Analizd si sintezd pentru realizarea de
specificatii  si  raportiri ale rezultatelor
proiectului.

stabileste continutul activitatii, procedurile de lucru,
propune metode, tehnici si instrumente specifice,
acorda  asistentd metodologicd echipei de
implementare,;.
SPECIFICATIA POSTULUI:
e Studii: Superioare — Stiinte in domeniul
ingineriei, doctorat domeniul tehnic
e Experienta profesionali: min. 5 ani;
e Cunoastere limbi striine: englezi;
e Aptitudini: muncd 1in echipa, gandire
critica, rezolvarea problemelor complexe,
comunicare eficientd;

e Calitati personale: integritate,
adaptabilitate/flexibilitate, creativitate.
o Alte cerinte: operativitate, spirit

investigativ, putere de munca.
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Nr. | Denumire postului din Per.loadavde No a e Criterii/Competente specifice suplimentarepentru
. . .| existentd a (nr. maxim Atributii principale .
crt. | organigrama proiectului " < ’ ocuparea postului
postului de ore/lund)
5 [Formator 5/ 02.03.2023- | Maxim 84 - Asigurda promovarea evenimentelor si a| COMPETENTELE POSTULUI: raspunde de
242401 31.08.2024 ore/luna | seminariilor organizatiei; comunicarea  pentru  activitdtile  proiectului:

-Cercetare-proiectare prin activitati care combina | stabileste continutul activitatii, procedurile de lucru,
aptitudinile analitice si de proiectare bazate pe| propune metode, tehnici si instrumente specifice,
cunostinte de specialitate cu cunostinte in| acordd asistentd metodologicd echipei de
utilizarea instrumentelor software, in vederea| implementare,;.

producerii si implementdrii unor solutii| SPECIFICATIA POSTULUI:

functionale care sd corespundd cerintelor e  Studii: Superioare, doctorat domeniul
proiectului. tehnic/ filologie in stiinta informarii
I'n.lplementare si testarea prgduselqr, serviciilor e Experienti profesionalii: min. 10 ani;
si instrumentelor aferente proiectului. e Cunoastere limbi striine: englezi;

Analizd si sintezd pentru realizarea de
specificatii  si  raportiri ale rezultatelor
proiectului.

e Aptitudini: muncd 1in echipa, gandire
critica, rezolvarea problemelor complexe,
comunicare eficientd;

] e Calitati personale: integritate,

adaptabilitate/flexibilitate, creativitate.

Alte cerinte: operativitate, spirit investigativ,

putere de munca.
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Nr. | Denumire postului din Per.loadavde No a e Criterii/Competente specifice suplimentarepentru
. . .| existentd a (nr. maxim Atributii principale .
crt. | organigrama proiectului o < ’ ocuparea postului
postului de ore/lund)
6 [Tehnician/ 235104 02.03.2023 - | Maxim 84 | -Analizeazd, proiecteazd, implementeazd si| COMPETENTELE POSTULUI: competente in
31.08.2024 ore/luna | testeazd produsele, serviciile si instrumentelor | domeniul economic si informatic, de comunicare in

aferente proiectului. limba straind, in concordantd cu domeniile
- Valorificd rezultatele in cadrul si in afara| stiintifice ale proiectului si necesare indeplinirii
proiectului.  Participa la  organizarea  si| obiectivelor de elaborare a unui cadru specific de
desfasurarea activititilor de instruire si de| aptitudini mixte, teoretice §i practice care
diseminare din cadrul proiectului. contureaza profilul unei/unor noi profesii active, in
- Este responsabil de diseminarea informarilor| sfera ,,ingineriei si inovarii sociale”.

electronice cdtre beneficiari, conform cererii de| SPECIFICATIA POSTULUI:

finantare; e Studii: Superioare — Stiinte Economice;

-Participa la intdlnirile organizate de managerul e  Cursuri — postuniversitare de cresterea

de proiect; vizibilitatii internationale a cercetarii
internationale;

e Experienta profesionala: min. 10 ani;

e Cunoastere limbi striine: engleza;
Aptitudini: muncd in echipa, gandire
criticd, rezolvarea problemelor complexe,
comunicare eficienta;

e Calitati personale: integritate,
adaptabilitate/flexibilitate, creativitate.

Alte cerinte: operativitate, spirit investigativ,
putere de munca.
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Continutul dosarului de candidatura:
1) Cererea de inscriere (cerere tip anexata la anuntul de recrutare si selectie — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza) — document
printat, semnat si datat;

2) CV-ul, in format Europass, in care se va mentiona proiectul si postul vizat de catre candidat — document datat i semnat pe fiecare pagind, printat.
Se vor anexa la CV copii xerox a documentelor justificative privind: studiile absolvite, certificate de competente specifice postului (daca este cazul), alte
documente justificative privind experienta solicitata.

3) Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea candidatului potrivit legii, dupa caz (in copie conform cu originalul) — document
printat;

4) Memoriu justificativ, prin care candidatul evidentiazd gradul de indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul
proiectului - document printat, datat si semnat pe fiecare pagind, (documentele justificative vor fi prezentate in format fizic sau electronic pe CD).

5) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru
postul vizat - document printat, semnat si datat.

6) Declaratie acord prelucrare date - document printat, semnat si datat.

7) CD - care va contine toate documentele solicitate la pct. 1-5, in format pdf (daca este cazul).

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati Tn urma procesului de evaluare, la semnarea contractului de
muncd vor completa dosarul de candidaturd cu: cazier judiciar si adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, valabila conform
dispozitiilor legale, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate

Modalitatea de depunere a documentelor — dosarele de candidaturd (cererea tip, CV-ul si documentele justificative, memoriul justificativ, copie CI
si declaratiile) si eventualele contestatii vor fi depuse conform calendarului din prezentul anunt, la sediul beneficiarului proiectului, Universitatea
”Dunarea de Jos” din Galati — Registraturd, din strada Domneasca, nr. 47, Galati sau in format electronic (pdf) la adresa de email rectorat@ugal.ro.

Str. Domneasca nr.47, cod postal 800008, Galati, Romania, tel: +40 336 130 109, fax: +40 236 461 353, e-mail: rectorat@ugal.ro, web: www.ugal.ro
Operator inscris sub nr. 36338 in registrul de evidenta a prelucrarilor de date cu caracter personal.


mailto:rectorat@ugal.ro
http://www.ugal.ro/
mailto:rectorat@ugal.ro

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Calendarul desfasurarii procesului de recrutare si selectie:

Nr. Etapa Perioada/data/ora

1. | Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 17.02.2023
Perioada de depunere a dosarclor de candidatura de catre

2. e 20.02.2023- 22.02.2023 ora 16.00
candidati

3. Ete.lpg .1. de evaluare: evalua.rea df)sarelor de candidatura 23.02.2023, ora 9.00
(eligibilitatea dosarelor de candidaturd)

n Aﬁ§§rea.rezult§telor Etapel 1 de evaluare si afisarea programarii 23.02.2023, ora 14.00
candidatilor la interviu (Etapa 2 de evaluare)

5. Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de 24.02.2023, ora 14.00
evaluare

6. Evaluare?' contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente 27.02.2023, ora 14.00
contestatiilor formulate

. Etapa 2.de e\./alluare (participarea la in.terviu.) pel’ltl;u candidajg-ii 28.02.2023, ora 09.00
declarati admisi la Etapa 1 de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

8. P.ublicar.ee.l si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutarii 28.02.2023, ora 13.00
si selectiei

Director de proiect,
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