Programare interviu — Etapa a l1-a

Titlul proiectului:

LeaderSHIP - Learning European Alliance for Digital, Environmental and
Resilient Shipbuilding

Cod proiect:

ERASMUS-EDU-2022-PI-ALL-INNO-BLUEPRINT /101111595

Comisia de recrutare si selectie, constituitd in baza Deciziei Ordonatorului de credite a
Universitatii ,,Dunarea de Jos” din Galati, nr. 4794 / 12.09.2023, a hotdrat urmatoarea programare a
probei de tip interviu privind ocuparea posturilor din cadrul proiectului cu titlul ,,LeaderSHIP -

Learning European Alliance for Digital, Environmental and Resilient Shipbuilding”, contract
de finantare nr.101111595/9.06.2023:

Pozitie Denumire postului din Nume si prenume Sustinere interviu
post organigrama proiectului candidat Etapa 2 de evaluare
1. Purtator de cuvant Modiga Alina Q00 . 915
2. Expert in management riscului Gasparotti Carmen Marilena 91° g%

3. Formator 1 Ungureanu Costel 9% _10%

Interviul se va desfasura in sala de conferinte a Bazinul de Carene, Sala L06:




