ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI

UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

ANUNT

Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, organizeaza selectia in vederea angajarii in cadrul subproiectului ,,Promovabilitate si performante
academice superioare in Anul | de studii universitare (StudFIFTUp)”, AG 370/SGU/SS/III din data 10.09.2020, pentru urmatoarele posturi:

. - Perioada N .
NF Denumire postului din de Norma Criterii/Competente specifice
' organigrama . . |(nr. maxim de Atributii principale suplimentare pentru
crt. . . existenta a o .
proiectului . ore/luna) ocuparea postului
postului
1. Lector programe 4 luni 8 ore/luna - identifica si analizeaza deficientele de studiu ale Studii superioare licenta si

remediale
(6 posturi)

studentilor din anul |, studii de licenta;

- concepe materialele si instrumentele de instruire
necesare desfasurarii activitatilor remediale;

- planifica, organizeaza, desfasoara si evalueaza activitatile
de tip remedial, teoretice si practice, in vederea
Tmbunatatirii performantelor de invatare ale studentilor
din grupul tinta, in functie de specificul fiecarei specializari
din cadrul Facultatii;

- intocmeste rapoarte cu privire la activitatea desfasurata,
conform cerintelor proiectului

studii doctorat

Minim 2 ani in posturi
similare in desfasurarea de
activitati cu studentii din
cadrul Facultatii de Istorie,
Filosofie si Teologie
Experienta in implementarea
proiectelor de tip ROSE
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2 Lector programe 4 luni 8 ore/luna - identifica si analizeaza deficientele de studiu ale Studii superioare licenta si
remediale studentilor din anul |, studii de licent3; studii doctorat Tn domeniul
(2 posturi) - concepe materialele si instrumentele de instruire filologie (limba franceza /
necesare desfasurarii activitatilor remediale; limba engleza)
- planifica, organizeaza, desfasoara si evalueaza activitatile | Minim 2 ani in posturi
de tip remedial, teoretice si practice, in vederea similare
imbunatatirii performantelor de comunicare in limba Experienta in implementarea
straina ale studentilor din grupul tint3; de proiecte in care sunt
- intocmeste rapoarte cu privire la activitatea desfasurata, | implicati si studentii
conform cerintelor proiectului
3 Formator (1 post) 4 luni 10 ore/lund | - concepe materialele si instrumentele necesare Studii superioare licenta si

desfasurarii activitatilor cu studentii, sub forma workshop-
urilor, orientate catre dezvoltarea personala, respectiv a
competentelor profesionale;

- organizeaza si desfasoara workshop-uri;

- Intocmeste rapoartele de activitate si documentele
livrabile

aferente, cu respectarea instructiunilor in vigoare.

studii doctorat.

Minim 2 ani in posturi
similare si in desfasurarea de
activitati cu studentii din
cadrul Facultatii de Istorie,
Filosofie si Teologie
Experienta in implementarea
proiectelor de tip ROSE

Documente necesare pentru inscrierea in procesul de recrutare si selectie:

1) Cererea de inscriere (cerere tip anexata la anuntul de recrutare si selectie — va cuprinde denumirea postului pentru care se candideazd) — document printat,

semnat si datat;

2) CV-ul, in format Europass, in care se va mentiona proiectul si postul vizat de catre candidat — document datat si semnat pe fiecare pagina, printat.

Se vor anexa la CV copii xerox a documentelor justificative privind: studiile absolvite, certificate de competente specifice postului (daca este cazul), alte documente

justificative privind experienta solicitata.

3) Actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea candidatului potrivit legii, dupa caz (in copie conform cu originalul) — document printat;
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4) Memoriu justificativ, prin care candidatul evidentiazd gradul de indeplinire a criteriilor si conditiilor aferente postului vizat a fi ocupat in cadrul proiectului -
document printat, datat si semnat pe fiecare pagina, (documentele justificative vor fi prezentate in format fizic sau electronic pe CD).

5) Declaratie de disponibilitate privind indeplinirea cerintelor legate de timpul/programul de lucru si perioada de angajare ce sunt solicitate pentru postul vizat -
document printat, semnat si datat.

6) Acordul de prelucrare date (cerere tip anexata la anuntul de recrutare si selectie)— document printat, semnat si datat;

7) CD - care va contine toate documentele solicitate la pct. 1-5, in format pdf (daca este cazul).

Candidatii care nu au relatii contractuale curente cu UDJG si care sunt selectati in urma procesului de evaluare, la semnarea contractului de munca vor completa
dosarul de candidatura cu: cazier judiciar si adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, valabila conform dispozitiilor legale, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate.

Modalitatea de depunere a documentelor: dosarele de candidaturd (cererea printatd, semnata si datatda + CD cuprinzand restul documentelor) si eventualele
contestatii vor fi depuse conform calendarului din prezentul anunt, la sediul beneficiarului proiectului, Universitatea “Dunarea de Jos” din Galati — Biroul de

registratura, din strada Domneasca, nr. 47, Galati sau la adresa oficiala de e-mail: rectorat@ugal.ro.

Calendarul desfasurarii procesului de recrutare si selectie:

Nr. Etapa Perioada/data/ora
Publicarea si afisarea anuntului de recrutare si selectie 29.03.2023
2. | Perioada de depunere a dosarelor de candidatura de ctre candidati 30.03.2023 ora 16.00
31.03.2023 ora 14.00
03.04.2023 ora 16.00
3. | Etapa 1 de evaluare: evaluarea dosarelor de candidaturd (eligibilitatea dosarelor de 04.04.2023 ora 10.00
candidatura)
4 Afisarea rezultatelor Etapei 1 de evaluare si afisarea programarii candidatilor la interviu 04.04.2023 ora 15.00
" | (Etapa 2 de evaluare)
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Termen de depunere a contestatiilor aferente Etapei 1 de evaluare 05.04.2023 ora 15.00

Evaluarea contestatiilor depuse si afisarea rezultatelor aferente contestatiilor formulate 06.04.2023 ora 10.00

. Etapa 2 de evaluare (participarea la interviu) pentru candidatii declarati admisi la Etapa 1 07.04.2023 ora 09.00
" | de evaluare (inclusiv dupa contestatii)

8. | Publicarea si afisarea anuntului cu rezultatele finale ale recrutarii si selectiei 07.04.2023 ora 13.00

Eventualele contestatii se pot referi exclusiv la prima etapd a procesului de recrutare si selectie, proba interviului neputdnd fi contestata.

Contestatiile pot fi depuse pana la data de 31.03.2023 ora 16.00. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor se vor efectua conform calendarului
afisat.

Director/Responsabil proiect
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