Anexa nr. 2
la Procedura operationala privind recrutarea si selectia personalului

in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
in cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati

BORDEROU DE CONSEMNARE A ELIGIBILITATII
DOSARELOR DE CANDIDATURA - EVALUARE ETAPA 1

Titlul proiectului: Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0

Cod proiect: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/316782

Comisia de recrutare si selectie, constituita in baza Deciziei Ordonatorului de credite a Universitatii ,Dundrea de
Jos” din Galati, nr. 1863/16.07.2024, s-a intrunit astazi, 23.07.2024, orele 09:00-12:00, in vederea desfasurarii Etapei 1
de evaluare - Evaluarea dosarelor de candidatura in vederea consemnarii eligibilitatii dosarelor de candidatura depuse
privind ocuparea urmatoarelor posturi din cadrul proiectului cu tilul: ,,Antreprenoriat social urban pentru zona de Est -
AntRES 3.0”, PEO/103/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52/316782, contract de finantare nr. OIR NE/74215/12.07.2024:

Pozitie . - . . .
post Denumirea postului din organigrama proiectului
1 Asistent manager - 1 post
2 Responsabil financiar - 1 post
3 Responsabil achizitii - 1 post
4 Responsabil tehnic - 1 post
5 Responsabil monitorizare activitati si GT - 1 post
6 Responsabil GT si IS - 1 post
7 Expert marketing si economie sociala - 1 post
8 Coordonator formare antreprenoriald - 1 post
9 Formator 1-1 - 1 post
10 Formator 1-2 - 1 post
11 Formator 2-1 - 1 post
12 Formator 2-2 - 1 post
13 Formator 3-1 - 1 post
14 Formator 3-2 - 1 post
15 Formator 4-1 - 1 post
16 Formator 4-2 - 1 post
17 Formator 5-1 - 1 post
18 Formator 5-2 - 1 post
19 Formator 6-1 - 1 post
20 Formator 6-2 - 1 post

in perioada de depunere a dosarelor de candidaturd pentru posturile vizate in cadrul proiectului au fost
inregistrate un numar total de 21 candidaturi depuse.

n urma evaluirii dosarelor de candidaturd depuse s-au inregistrat urmatoarele rezultate:

Calificativul
obtinut la
Pozitie | Denumirea postului din organigrama Nume si prenume Etapa 1 de
post proiectului candidat (nr. inreg. dosar) evaluare
(ADMIS /
RESPINS)
1 Asistent manager C7423/18.07.2024 ADMIS
2 Responsabil financiar C7396/18.07.2024 ADMIS
3 Responsabil achizitii C7427/18.07.2024 ADMIS
C7619/22.07.2024 ADMIS
4 Responsabil tehnic C7548/22.07.2024 ADMIS
5 Responsabil monitorizare activitati si GT C7547/22.07.2024 ADMIS
6 Responsabil GT si IS C7511/19.07.2024 ADMIS
7 Expert marketing si economie sociala C7545/22.07.2024 ADMIS
8 Coordonator formare antreprenoriala C7424/18.07.2024 ADMIS
9 Formator 1-1 C7512/19.07.2024 ADMIS




10 Formator 1-2 C7406/18.07.2024 ADMIS
11 Formator 2-1 C7509/19.07.2024 ADMIS
12 Formator 2-2 C7592/22.07.2024 ADMIS
13 Formator 3-1 C7407/18.07.2024 ADMIS
14 Formator 3-2 C7408/18.07.2024 ADMIS
15 Formator 4-1 C7405/18.07.2024 ADMIS
16 Formator 4-2 C7500/19.07.2024 ADMIS
17 Formator 5-1 C7450/19.07.2024 ADMIS
18 Formator 5-2 C7393/18.07.2024 ADMIS
19 Formator 6-1 C7554/22.07.2024 ADMIS
20 Formator 6-2 C7510/19.07.2024 ADMIS

finantare al proiectului.

Rezolutie: Candidatii declarati ADMIS la aceasta Etapa - 1 - de evaluare vor fi programati la Etapa 2 de Evaluare
— interviul.

Procesul de recrutare si selectie s-a desfasurat cu respectarea conditiilor din cadrul Procedurii operationale
privind recrutarea si selectia personalului in vederea angajarii in proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile
in cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, aprobata de Senatul universitar cu nr. 84 / 23.07.2018, a legislatiei
specifice 1n vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice, precum si a prevederilor contractului de




