
Anexa nr. 4 
la Procedura operațională  privind recrutarea și selecția personalului 

în vederea angajării în proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile  
în cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galați 

   
PROCES-VERBAL DE CONSEMNARE A REZULTATELOR FINALE  

ALE PROCESULUI DE RECRUTARE ȘI SELECȚIE  
 

Titlul proiectului: Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 3.0 
Cod proiect: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/316782 

Comisia de recrutare și selecție, constituită în baza Deciziei Ordonatorului de credite al Universității „Dunărea 
de Jos” din Galați, nr. 1863/16.07.2024, întrunită astăzi, 25.07.2024, orele 08:00-12:00 , în vederea desfășurării Etapei 
2 de evaluare – participarea la interviu a candidaților declarați ADMIȘI la Etapa 1 de evaluare (eligibilitatea dosarelor) 
privind ocuparea posturilor  din cadrul proiectului cu tilul: „Antreprenoriat social urban pentru zona de Est - AntRES 
3.0”, PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52/316782, contract de finanțare nr. OIR NE/74215/12.07.2024, în baza 
GRILELOR DE NOTARE A PROBEI DE TIP INTERVIU elaborate pentru fiecare participant, consemnează următoarele 
rezultate finale: 

Poziție 
post 

Denumirea postului din organigrama 
proiectului 

Nume și prenume 
candidat (nr. înreg. dosar) 

Punctaj obținut la  
Etapa 2 de evaluare 

1 Asistent manager C7423/18.07.2024 100 
2 Responsabil financiar C7396/18.07.2024 95 
3 Responsabil achiziții C7427/18.07.2024 98,34 

Responsabil achiziții C7619/22.07.2024 Absent 
4 Responsabil tehnic C7548/22.07.2024 95 
5 Responsabil monitorizare activități și GT C7547/22.07.2024 96,67 
6 Responsabil GT și IS C7511/19.07.2024 96,67 
7 Expert marketing și economie socială  C7545/22.07.2024 93,34 
8 Coordonator formare antreprenorială  C7424/18.07.2024 98,34 
9 Formator 1-1 C7512/19.07.2024 98,34 

10 Formator 1-2 C7406/18.07.2024 95 
11 Formator 2-1 C7509/19.07.2024 95 
12 Formator 2-2 C7592/22.07.2024 95 
13 Formator 3-1 C7407/18.07.2024 98,34 
14 Formator 3-2 C7408/18.07.2024 96,67 
15 Formator 4-1 C7405/18.07.2024 96,67 
16 Formator 4-2 C7500/19.07.2024 91,67 
17 Formator 5-1 C7450/19.07.2024 96,67 
18 Formator 5-2 C7393/18.07.2024 98,34 
19 Formator 6-1 C7554/22.07.2024 96,67 
20 Formator 6-2 C7510/19.07.2024 93,34 

În corelație cu rezultatele consemnate ale procesului de recrutare și selecție, posturile vor fi ocupate de 
următoarele persoane: 

Poziție 
post Denumirea postului din organigrama proiectului Nume și prenume 

candidat (nr. înreg. dosar) 
1 Asistent manager C7423/18.07.2024 
2 Responsabil financiar C7396/18.07.2024 
3 Responsabil achiziții C7427/18.07.2024 
4 Responsabil tehnic C7548/22.07.2024 
5 Responsabil monitorizare activități și GT C7547/22.07.2024 
6 Responsabil GT și IS C7511/19.07.2024 
7 Expert marketing și economie socială  C7545/22.07.2024 
8 Coordonator formare antreprenorială  C7424/18.07.2024 
9 Formator 1-1 C7512/19.07.2024 

10 Formator 1-2 C7406/18.07.2024 



11 Formator 2-1 C7509/19.07.2024 
12 Formator 2-2 C7592/22.07.2024 
13 Formator 3-1 C7407/18.07.2024 
14 Formator 3-2 C7408/18.07.2024 
15 Formator 4-1 C7405/18.07.2024 
16 Formator 4-2 C7500/19.07.2024 
17 Formator 5-1 C7450/19.07.2024 
18 Formator 5-2 C7393/18.07.2024 
19 Formator 6-1 C7554/22.07.2024 
20 Formator 6-2 C7510/19.07.2024 

Procesul de recrutare și selecție s-a desfășurat cu respectarea condițiilor din cadrul Procedurii operaționale 
privind recrutarea și selecția personalului în vederea angăjarii în proiecte finanțate din fonduri europene 
nerambursabile în cadrul Universității „Dunărea de Jos” din Galați, aprobată de Senatul universitar prin Hotărârea nr. 
84/23.07.2018, a legislației specifice în vigoare, a prevederilor din Ghidul Solicitantului – Condiții Specifice, precum si a 
prevederilor contractului de finanțare al proiectului. 

  

 


