
 

PROGRAMARE INTERVIU 

 

Titlul 

proiectului: 

„Advancing the Integration of Soft Skills in Higher Education for Water”, 

Cod proiect: 2023-1-RO01-KA220-HED-000160511 

 

Etapa a II-a a procesului de selecție și recrutare a personalului pentru ocuparea posturilor, în 

conformitate cu Procedura operațională privind recrutarea și selecția personalului, în vederea angajării 

în proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile în cadrul Universității „Dunărea de Jos” din 

Galați, aprobată de Senat cu nr. 84 din 23 iulie 2018, se va derula în data de 19.01.2024, ora 10:00,  

Sala U82 (Rectorat UDJG, Str. Domnească nr. 47, 800008, Galați) 

Poziție 

post 

Denumirea postului din 

 organigrama proiectului 

Nume și prenume 

candidat 

Susţinere 

interviu  

Etapa 2 de 

evaluare 

 

1. Cercetător în informatică, Cod COR 

214917 

C341/15.01.2024 10:00 – 10:10 

2. Cercetător în informatică, Cod COR 

214917 

Dragoș Cristea 10:10 – 10:20 

3. Cercetător în informatică, Cod COR 

214917 

George Ifrim 10:20 – 10:30 

4. Cercetător în informatică, Cod COR 

214917 

Larisa Diaconu 10:30 – 10:40 

5. Cercetător în informatică, Cod COR 

214917 

Iulian Vasiliev 10:40 – 10:50 

6. Cercetător economist în management, 
Cod COR 214917 

Alexandru Căpățână 10:50 – 11:00 

7. Cercetător în biochimie tehnologică, 
Cod COR 211308 

C255/12.01.2024 11:00 – 11:10 

8. Responsabil financiar, Cod COR 

121125 

Ionela Schin 11:10 – 11:20 

 

 


