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UN“ZERSITATEA “DUNAREA DE JOS” DIN GALATI

Nr. /
. FISA POSTULUI NR.
Prezenta constituie anexa la contractul de muncanr. ... ... L,

»

L. ELEMENTE DE IDENTIFICARE A POSTULUI *

Denumirea institutiei publice: Universitatea “Dundrea de Jos” din Galati
Compartimentul: Departamentul de Electronica si Telecomunicatii
Titularul postului:

Denumirea postului: Inginer de sisteme

Gradul profesional al ocupantului postului

Nivelul postului: Executie

II. STANDARDUL DE PERFORMANTA ASOCIAT POSTULUI

1. Instalarea si intretinerea de platforme informatice de tip e-learning pentru

activitdtile didactice pentru disciplinele aflate in coordonarea departamentului;

Instalarea si intretinerea aplicatiilor informatice pentru proiectarea modulelor st

circuitelor electronice;

Dezvoltarea de programe informatice pentru lucrdrile de laborator specifice

departamentului (sisteme de achizitie a datelor, sisteme de conducere. aplicatii de

vizualizare si transmitere la distant3 a informatiei, sisteme cu microcontrolere, ete).

Verificarea stdrii de functionare §i depanarea echipamentele de calcul (hardware si

software) din cadrul departamentului;

Instruirea personalului pentru utilizarea tehnologiilor IT&C implementate:

6. Actualizarea paginilor web ale departamentului, centrului de cercetare. inclusiv ale
cadrelor didactice;

7. Asigurarea securitdfii informatice a sistemelor de calcul si evidenta programelor
informatice aferente;
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b) calitatea Asigurarea unui nivel de calitate maxim al lucrarilor efectuate.

Reducerea pierderilor, prin utilizarea corectd a materialelor, aparatelor si

¢) costurile . .
) echipamenetelor departamentului

s, 1. Pregétirea, verificarea si intretinerea sistemelor de calcul in vederea respectarii
termenelor pentru lucrarile didactice.

2. Realizarea la termen a sarcinilor specifice activititilor din laboratoarele
departamentului

d) timpul

1. Utilizarea resurselor conform destinatiei acestora;
Utilizarea in procesul didactic a tuturor dotdrilor existente in departament
(platforme, aparate si echipamente, sisteme de calcul etc).

¢) utilizarea
resurselor
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1. Integrarea in colectivul departamentului cu scopul realizirii obiectivelor didactice si
de cercetare specifice. Colaborarea cu colegii tehnicieni.
f) modulde 2. Procuparea permanentd pentru dezvoltare profesionald, prin ridicarea nivelului de
realizare pregitire profesionala si dobandirea de cunostinte noi.
3. Utilizarea cunostintelor si a experientei pentru imbunititirea continud a calitatii
activitdtilor didactice din departament.

I DESCRIEREA POSTULUI
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. Pregitirea profesionald impusa ocupantului postului:
* 1.1. Pregatirea de bazi: studii superioare de inginerie.
1.2. Pregatirea de specialitate: in profil electronic sau calculatoare sau ingineria sistemelor.

2. Experienta necesard executiirii operatiunilor specifice postului
2.1. Vechime de minim 2 ani in activitati de instalare, testare si exploatare a sistemelor de
“caleul. :
3. Dificultatea operatiunilor specifice postului »
3.1. Mare
4. Responsabilitatea implicatd de post
4.1. Cunoasterea legislatiei privind securitatea in munc si primul ajutor in caz de accidente.
4.2. Raspunderea patrimoniala si disciplinara pentru corectitudinea informatiilor furnizate.
5. Stera de relatii
5.1. Executd dispozitiile directorului de departament si ale inlocuitorului acestuia.
3.2. Colaboreazd cu comisiile de control, oferind sprijinul necesar pentru aflarea adevarului si
informarea corecta.
5.3.Colaboreazd cu cadrele didactice si studentii in scopul desfisuririi corespunzitoare a
activitatilor didactice ;
6. Alte criterii

6.1. Atasament fatd de valorile promovate si respectate In cadrul departamentului.

IV. DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI

Noté: Activitatile enumerate reprezinta minimul de activitate care trebuie desfisurata pe acest post iar
executarea lor exclusivd nu reprezinti atingerea standardelor de performanta.

1. Activitifi saptdmanale

1.1. Colaborarea cu serviciile de specialitate pentru reparatiile si dezvoltirile necesare

departamentului;

1.2, Actualizarea lucrarilor de laborator conform planificirii stabilite de cadrele didactice:

1.3. Realizarea si instalarea de lucréri noi de laborator.

2. Activitati lunare
2.1 Verificarea functiondrii echipamentelor de calcul din dotare. "
3. Activitdti sezoniere

3.1. Supraveghezi echipele de munca externe, la reparatii sau instalare de echipamente noi;

3.2. Participd la activitati de cercetare §i sesiuni de comuniciri, asigurand aparatura necesari;

3.3. dntocmeste inventarul tmpreund cu comisiile de control si cele de inventariere ;

3.4. Preghteste materialele necesare i asigurd asistenta tehnici si de specialitate pentru
elaborarea lucrdrilor de diplomd cu studentii si pentru sprijinirea activitatii cercurilor
stiintifice studentesti.

DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

RECTOR,
Prof.dr.ing. Iulian Gabriel BIRSAN
Am luat la cunostinta
(Numele si prenumele in clar ale ocupantului postului)
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