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Conditii speeifice privind participarea candidatilor la concursuri
. posturilor didactice

 Referitor la metodologia privind ocuparea posturilor didactice §1 ue cercelare, va
fransmitem criteriile spécifice stabilite de Facultatea de Economie st Administrarea
Afacerilor din cadrul Universititii ,Dundrea de Jos” din Galati, pe grade didactice:

l. Pentru ocuparea functiei didactice de asistent pe perioadd nedeterminatd, se cer
indeplinite urmatoarele conditii specifice:

A. Susfinerea unor probe de evaluare a cunostintelor, In formd scrisd si orald, din
disciplinele postului de concurs. Media notelor obtinute la probele de evaluare
trebuie si fie de minim 8 (opt), iar nota minim ce trebuie obtinuta la fiecare proba
este 7 (sapte). Media notelor obtinute la probele de evaluare a cunostintelor are o
pondere de 50% din nota finald a concursului.

3. Evaluarea dosarului candidatului, pe baza a 4 criterii, cirora li se acordi o sumi
maxima de 100 de puncte, care reprezints, in echivalent, nota 10 (zece). Grila de
cvaluare pentru cele 4 criterii este urmitoarea:

2" Criteriu Grila de evaluare specifica fiecirui criteciu
7] Atticole publicate de 0 ariicole 1-3 articole Peste 3 articole
candidat in reviste cotate ISI
i sau indexate in baze de date ' _
internationale G puncte 20 puncte 40 puncte
Maxim 40 puncte. _
Forma de inviiimant la 13 IFR/FF Zi
2. licentd . , .
Maxim 20 puncte. 3 puncte 5 puncte ' 20 puncte
Diploma de doctor in ' v
. domeniul postului sau in DA - 20 puncte
o domenii conexe’ .
Maxim 20 puncte. NU -0 puncte
<§. 8- 8,50 > 8,50
Media candidatulyi Ia: Examenul de
, . O puncte | 5 puncte 10 puncte
4 licentd
Maxim 20 puncte. Media
multianuala Opuncte | 5 puncte 10 puncte
Total — Maxim 100 puncte
" 1in domenii conexe se infelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetics si

atatinticd, Informaticd economics, Economie §i Afaceri Internationale, Management §i Marketing,



Nota rezultatd in urma evaluarii dosarului reprezintda 50% din nota finali a
concursului.

Modahtatea de calcul a notei finale a concursului este:
Nota finald = 50% x Media notelor la probele de evaluare + 50% x Nota cvaluam dosar.
- Nota minimi de promovare a concursului este 8 (opt).

]

2. Pentru ocuparea functiei didactice de lector pe perioada nedetermmata se cer
indeplinite urmdtoarele conditii specifice:

A. Sustinerea unei prelegeri pe o temd propusi de comisie din disciplinele postului de
concurs. Prelegerea va fi susfinutd in prezenfa comisiei §i a studentilor. Tema
prelegerii va fi comunicati, candidatului cu 48 de ore inaintea sustinerii, Nota
minimé admisa este 8 (opt) si are o pondere de 50% din nota finali a concursului.

H. Fvaluarea dosarului candidatului, pe baza a 4 criterii, carora li se acordi o sumi
maximé de 100 de puncte, care reprezints, in echivalent, nota 10 (zece). Grila de
cvaluare pentru cele 4 criterii este urmitoarea:

I\i" Criteriu Grila de evaluare specifici fiecarui criteriu
| Articole publicate de 0 articole 1-3 articole Peste 3 articole
candidat in reviste cotate ISI ‘
| sau i 1 Fe
' Sau |11d§xate in baze de Hate 0 puncte 20 puncte 4Q puncte
internationale
Maxin 40 puncte. .
Forma dé invitimént la iD IFRFE Zi
2 licentd .
Maxim 20 puncte. 3 puncte 5 puncte 20 puncte
Diploma de doctor In
. domeniul postului sau in DA - 26 puncte
" | domenit conexe! NU—0 ‘.
| Maxim 20 puncte. ~ Y puncte
<8 i 8-85%50 > 8,50
Media candidatului la: . Examenul de 0 . 5 ¢ 10 pancte
n licents puncte | 5 puncte pun
Maxim 20 puncte. Media
multianuala Opuncte | 5 puncte 10 puncte

Total — Maxim 100 puncte

Nota rezultatd in urma evaludrii dosarului reprezinti 50% din nota finald a
concursului, "

Modalitatea de calcul a notei finale a concursului este:
Nota finald = 50% x Nota prelegere + 50% x Nota evaluare dosar.
Nota minima de promovare a concursului este 8 {opt).

i Pentru ocuparea functiei didactice de conferentiar pe perioadd nedeterminatd, se cer
indeplinite urmatoarele conditii specifice:

A. [ndeplinirca standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei de conferentiar universitar, stabilitt de CNATDCU prin Ordin
al Ministrului. lndephmrea standardelor minime asigurd candidatului nota 10 (zece)
la acest criteriu gi are o pondere de 50% din Nota finali.

' Piin dotenii conexe se infelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetics st
hatishich, Informaticd economics, Economie §i Afaceri Internationale, Management §i Marketing.




B.

Evaluarea dosarului candidatului, pe baza a 3 criterii, cérora Ii se acord o suma

maxima de 100 de puncte, care reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece). Grila de

_.valuare pentru cele 3 criterii este urmitoarea:

f\i" Criteriu ‘ Grila de evaluare specifici fiecirui criterin
. | Forma de Invitimant la ID IFR/FF Zi®
1. licen;ﬁ ) 5 e 10 t 40 : t
| Maxim 40 puncte. punc +V puncte puncte
Diploma de doctor in ' -
, | domeniul postxﬂ:ui sau in DA - 40 puncte
" | domenii conexe
Maxim 40 puncte. NU -0 puncte |
‘ <8 8-8,50 | >850
Media candidatului la; Examenul de b
3 ' licenta Opuncte | 5 puncte 10 puncte
Maxim 20 puncte. Media _ ‘
» multianuals Opuncte | 5 puncte 10 puncte
o Total - Maxim 100 puncte

Nota rezultati in urma evaluirii dosarului reprezintd 50% din nota finali,

Modalitatea de calcul a notei finale este:
Nota finala = 50% x Nota standarde minimale + 50% x Nota evaluare dosar,

Nota minimi pentru obfinerea avizuluj de participare la concursul pentru conferirea
Otlalui didactic de conferentiar universitar este 8 (opt).

4 Pentru ocuparea functiei didactice de profesor pe pericadd nedeterminata, se cer
indeplinite urmdtoarele conditii specifice:

A. Tndeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice,
specifice functiei de profesor universitar, stabilite de CNATDCU prin Ordin al
Ministrutui. indepﬁnirea standardelor minime asiguri candidatului nota 10 (zece) la
acest criteriu §i are o pondere de 50% din Nota finali.

B. Evaluarea dosarului candidatului, pe baza a 3 criterti, cdrora li se acords o sumi
maximé de 100 de puncte, care. reprezintd, in echivalent, nota 10 (zece). Grila de
’ ... ..evaluare pentru cele 3 criterii este urmiitoarea: ,
bt :\i" Criterin Grila de evaluare specifici fiecirui criteria
| Forma de invafamant Ia 1D IFR/FF Zi
1, licenti
| Maxim 40 puncte. 5 puncte 10 puncte 40 puncte
Diploma de doctor in L
, | domeniul postulgxi sauin” DA - 40 puncte
- domenii conexe
| Maxim 40 puncte. NU - 0 puncte
<8 8-8,50 > 8,50
‘ Media candidatului la; Exa{nenul de Opuncte | Spuncte | 10 puncte
3. licent :
Maxim 20 puncte, Media
rultianuala Opuncte | Spuncte | 10 puncte
Total -~ Maxim 100 puncte

Y prin domenii conexe se infelege: Econornie, Administrarea Afacerilor, Finante, Contabilitate, Cibernetic si
statistich, Informaticd economich, Economie $i Afaceri Internationale, Management i Marketing.
* Prin domenii conexe se infelege: Economie, Administrarea Afacerilor, Finanfe, Contabilitate, Cibernetics s
Statisticd, Informatics economici, Economic st Afaceri Internationale, Management 5i Marketing,



Nota rezultati in urma evalugrii dosarului reprezinti 50% din nota finals.

- Modalitatea de calcul a notei finale este:
Nota finald = 50% x Nota standarde minimale + 50% x Nota evaluare dosar:

Nota minima pentru obfinerea avizului de participare la concursul pentru conferirea
(itlului didactic de profesor universitar este 8 (opt).

Nota:

Pentru posturile didactice de asistent 5i lector universitar se va utiliza drept
criteriu de departajare, in cazul in care candidatii obtin aceeasi notd finald, evaluarea de
¢itre comisie a propunerii de dezvoltare a carierei universitare ‘a -candidatului, atit din
punct de vedere didactic, cAt si din punct de vedere af activitifilor de cercetare stiintifici.




