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PROCES VERBAL DE SELECŢIE A DOSARELOR 
încheiat astăzi  31.07.2017, 

 

 

în  conformitate cu art. 19 din H.G. 286/23.03.2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător 

funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

           Comisia de concurs numită prin decizia nr. 1363 din data 20.07.2017, a  procedat potrivit 

dispoziţiilor H.G. 286/23.03.2011 la selecţia dosarelor înscrise pentru ocuparea postului de 

Administrator financiar III S, vacant în cadrul Serviciului resurse umane – Compartimentul 

salarizare. 
La concurs s-au înscris un număr de 3 candidaţi, iar din dosarele depuse, comisia selectează ca 

ADMISE / RESPINSE dosarele candidaţilor din tabelul de mai jos. 

 

 

Contestaţiile se depun până la data de  01.08.2017.2017 ora 16.00, la Registratura universităţii. 
          

 

COMISIA DE CONCURS: 

Preşedinte :  dr. ing. Cezar  Ionuţ Bichescu – Director Direcţia Generală Economică, Investiţii şi 

Relaţii Internaţionale ___________________________________________________________________ 

Membri :      Ec. Victoria Grigoraşi - Şef Serviciu resurse umane ______________________________ 

                        Adm. fin IS  Constantina Dimofte – Compartimentul Salarizare _____________________ 

Secretar:      Ec. Eugenia Bogdan ___________________________________________________ 

 

                                                           

  Data afişării: 01.08.2017 

Ora 12.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nr. crt Nume/ Prenume Admis/Respins Motivul respingerii dosarului 

1 OPREA VALERIA Admis  

2 NICOLAU-STOIKA LAURA Admis  

3 ŞTEFAN EMANUELA-MAGDALENA Admis  


