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Biroul personal 

 

 

PROCES VERBAL DE SELECŢIE A DOSARELOR 
 

încheiat astăzi 05.06.2019 

 

 

în  conformitate cu art. 19 din H.G. 286/23.03.2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru 

privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant 

corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale 

imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

           Comisia de concurs numită prin decizia 1059 din data de 29.05.2019, a  procedat potrivit 

dispoziţiilor H.G. 286/23.03.2011 la selecţia dosarelor înscrise pentru ocuparea postului de 

Administrator patrimoniu debutant (S) vacant în cadrul Direcţiei cămine cantine şi proiecte 

studenţeşti. 

La concurs s-au înscris un număr de __7__ candidat/i, iar din dosarele depuse, comisia 

selectează ca ADMISE / RESPINSE dosarele candidaţilor din tabelul de mai jos. 

 

 
Contestaţiile se depun până pe data de 07.06.2019, ora 10:00 de la data afişării rezultatului selecţiei, la 

sediul Universităţii “Dunărea de Jos” din Galaţi.  

          

 Concursul va avea loc în cadrul Căminului studenţesc “F “ din strada Parcului, nr.4, Galaţi. 

 
 

 

 
 

 

                                                                                                              Data afişării: 06.06.2019,  ora 10:00 

Nr. 

crt. Nume/ Prenume Admis/Respins Motivul respingerii dosarului 

1 CONSTANTINESCU IONUŢ Admis - 
2 CRAIU GETA Admis - 
3 DRĂGUŞ VALENTINA MIHAELA Admis Cu condiţia prezentării cazierului în original până la 

data de 12.06.2019 
4 IONIŢĂ NICOLETA Admis - 
5 PRISECARIU LARISA ADRIANA Admis - 
6 STERIAN MARIAN Admis - 
7 TOTOLICI GEORGE Admis Cu condiţia prezentării cazierului în original până la 

data de 12.06.2019 


