sitatea " Dunidrea de Jos U din Galai
erviciud resurse umane
Bivoul personal

PROCES VERBAL DE SELECTIE A DOSARELOR

incheiat astaz: 16.01.2019,

in conformitate cu art. 19 din H.G. 286/23.03.2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadry privind stabilirea
principiifor generale de ocupare a unud post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale §i 3
criteriitor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Comisia de concurs numitd prin decizia nr. 7 din daa 07.01.2019, a procedat potrivit dispozitiilor H.G.
286/23.03.2011 la selectia dosarelor inscrise pentru ocuparea posiuiui de Inginer debutant — 4 ore/zi, vacant in
cadrul Platformei integrate de cercetare interdisciplinari competitivit ,,Duniirea de Jos” - ReForm. Centrul
de cercetare “Arhiteeturd Navald™,

La concurs s-au Inscris ... candidati, iar din dosarele depuse, corisia selecteazd ca ADMIS 7 RESPINS
dosarele candidatilor din wabelul de mal jos:

; ::t Nume/ Prenume Admis/Respins Motivul respingerii dosarului
1 BEKHIT ADHAM SARBRER MOMAMED ALY 419}4 JX4 -~

Contestatiile se depun pani la data de 17.01.2019 ora 16,00, la Registratura universititii,

Data afigari: 17.01.2019
Ora 12.00

Proba practic se va desfisura in data de 23.01.2019 ora 9.00 la
Facultatea de Arhitectura Navala,

Str. Stiintei, nr.2, Galati, sala Y 201



