UNIVERSITATEA ,,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
Nr. /

FISA POSTULUI NR.
Prezenta constituie anexa la contractul de munca nr. /

|. ELEMENTE DE IDENTIFICARE A POSTULUI

Denumirea institutiei publice: UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN
GALATI

Compartimentul: DIRECTIA CAMINE SI CANTINE

Titularul postului:

Denumirea postului: Muncitor - instalator

Gradul profesional al ocupantului postului i

Nivelul postului: de executie

I1. STANDARDUL DE PERFORMANTA ASOCIAT POSTULUI

a) cantitatea Mentinerea integritatii patrimoniului.
Asigurarea si respectarea conditiilor igienico -sanitare la locul de munca
Respectarea Tn totalitate a sarcinilor ce-i revin.
Asigurarea in permanenta a instalatiilor sanitare din caminele studentesti,
centralele termice, cantind si spaldtorie.

b) calitatea Mentinerea unui nivel de calitate corespunzator normelor igienico - sanitare
si de functionare a caminelor.

Cresterea nivelului calitativ a serviciilor prestate cétre locatarii caminelor
studentesti

Efectuarea unui nivel de calitate corespunzator lucrdrilor de reparatii la
instalatiile sanitare efectuate in cdminele studentesti

c) costurile Minime sau in limita disponibilitatii lor impuse de bugetul existent.
Utilizarea materialelor primite pentru reparatii in caminele studentesti.
d) timpul Pregatirea, verificarea si intretinerea instalatiilor sanitare din spatiile de
cazare.

Ia masuri pentru evitarea intreruperilor, stagnarilor si reducerea timpului
neproductiv in activitatea ce o desfasoara.

e) utilizarea resurselor Utilizarea rationald a resurselor conform destinatiei acestora.
f) modul de realizare Solutionarea eficientd a tuturor solicitarilor inregistrate.
Corectitudine, tenacitate, seriozitate, atitudine principiala in relatiile cu
oamenii.

Rezolvarea eficientd a obiectivelor si problemelor apirute pe parcursul
desfasurarii activitatilor.

I11. DESCRIEREA POSTULUI

1. Pregatirea profesionald impusa ocupantului postului:
Pregatirea de baza: minim studii gimnaziale
Pregatirea de specialitate: curs de calificare instalator sau scoala profesionala instalator

2.Experienta necesara executdrii operatiunilor specifice postului: 3 ani Th specialitatea postului

3.Dificultatea operatiunilor specifice postului:
- executarea operatiunilor specifice lucrarilor de reparatii la instalatiile sanitare din caminele
studentesti, cantina si spalatorie.

4. Responsabilitatea implicatd de post: raspunde pentru rezolvarea eficientd a problemelor aparute pe
parcursul desfasurdrii activitatii.

5.Sfera de relatii (de a intra in relatii, de a raspunde): relatii de subordonare fatd de director Directia
camine si Cantine sau a altui superior ierarhic, relatii de colaborare cu ceilalti angajati ai Directiei camine
si cantine.




6.Alte criterii: amabilitate, solicitudine , responsabilitate, echilibru si stapanire de sine, corectitudine,
capacitate de lucru in conditii de stres.

IV. DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI

Cunoaste normele si normativele legale de specialitate.

Alege traseele optime corelate cu celelalte categorii de lucrari incat sa nu aducd consum de
material in plus.

Foloseste rational sculele din dotare. Deteriorarea lor atrage dupa sine imputarea lor.

Participa la descércarea si depozitarea materialelor achizitionate de cétre Directia camine si
cantine.

Executd operativ lucrdrile de intretinere si reparatii la instalatiile sanitare, apa — canal,
incélzire.

Verifica si Intretine instalatia sanitard, canalizarea si instalatia termica din caminele
studentesti, centrale termice, cantina si spalatorie.

Executa lucrari de desfundare a canalizarilor din interiorul dar si din exteriorul cladirilor
aflate 1n patrimoniul Directiei camine si cantine.

Executd lucrari de montare a echipamentului pentru bai, wc, dus.

Executd lucrari de reconditionare pentru baterii chiuvete, dus, wc.

Remediaza defectiunile aparute la conductele de distributie a apei pe toatd lungimea lor, in
interiorul dar si exteriorul cladirilor.

Verifica toate retelele purtitoare de apa si remediaza imediat defectiunile atunci cand exista
pierderi de apa.

Prelucreaza zilnic defectiunile inscrise in registrele de cadmin, le rezolva in timpul cat mai
scurt posibil si comunica sefului ierarhic.

Efectueaza lunar instructajul de protectia muncii si PSI si il respecta cu strictete.

Executa in echipa orice fel de sarcini sau lucrari impuse de bunul mers al tuturor instalatiilor
sanitare din cadrul cladirilor Directiei camine si cantine.

Colaboreaza cu echipele de lucru din afara unitétii care sunt solicitate pentru lucrari ce
depasesc competenta profesionala a salariatilor proprii.

Raspunde de intocmirea la timp a necesarelor de materiale si piese de schimb utile in
desfasurarea activitatii sale.

Manifesta un comportament demn in relatiile de serviciu pentru mentinerea unui bun climat in
unitate.

Isi desfasoara activitatea in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sd nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolndvire profesionala att propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale Tn timpul procesului de munca.

Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie, aparatura si uneltele de lucru si dupa
utilizare le Tnapoiaza gestionarului sau le pune la locul destinat pentru pastrare.

Sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, masinilor, aparaturii, instalatiilor tehnice sau sanitare
ale cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive.

Comunica imediat sefului ierarhic orice situatie de munca despre care are motive intemeiate
sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea locatarilor caminelor si angajatilor directiei,
precum si orice deficientd a sistemelor sanitare.

Aduce la cunostinta sefului ierarhic accidentele suferite de propria persoana in timpul sau
Tnafara programului de lucru.




Coopereaza cu sefii ierarhici si cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar pentru a face
posibila realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de munca si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitatii lucatarilor caminelor studentesti.

Utilizeaza corect dotarile postului fara sa 1si pund in pericol propria existenta sau a celorlalti
angajati.

Se informeaza permanent si 1si insuseste parametrii si normele tehnice de realizare a lucrarilor
de intretinere si reparatii.

Réspunde material si disciplinar pentru pagubele produse, daca prin fapta sa a cauzat pagube
materiale unitatii.

In caz de avarii produse la instalatii sanitare trebuie si aduca, de indati, la cunostinta celor in
drept si conducerii directiei asemenea evenimente.

Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici sa nu consume astfel de
bauturi in timpul programului de lucru.

Executa orice alte sarcini/atributii, trasate verbal sau in scris de superiorul
ierarhic/superiorii ierarhici, potrivit ariei de competentd aferenta postului ocupat (conform
cod COR), avand in vedere ca felul muncii reprezinta totalitatea atributiilor, sarcinilor care
trebuie aduse la indeplinire pe baza calificarii profesionale aferente postului.

In cazul unor situatii de exceptie sau de forta majord ce impun rezolvarea operativa a altor
situatii sau probleme ivite, va raspunde acestor cerinte inclusiv in zilele nelucratoare sau prin
prelungirea programului de munca saptamanal, la solicitarea conducerii.

Disponibilitatea de a lucra 1n ture, functie de necesitati.

Respecta prevederile Regulamentului intern, a legislatiei iIn domeniu, procedurile de lucru,
precum si celelalte reguli si regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hotarari
ale Conducerii Universititii ,,Dunarea de Jos ” din Galati.

Respecta confidentialitatea informatiilor obtinute cu ocazia exercitarii atributiilor si sarcinilor
de serviciu.

Raspunde nemijlocit pecuniar, administrativ sau penal, dupd caz, daca prin nerespectarea
sarcinilor de serviciu, aduce direct sau indirect prejudicii materiale sau de alta naturd Directiei Camine
si cantine.
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DIRECTIA CAMINE SI CANTINE
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Am luat la cunostinta
(Numele si prenumele in clar ale ocupantului postului)



