UNIVERSITATEA ,.DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
Nr. /

FISA POSTULUI NR.
Prezenta constituie anexa la contractul de munca nr. /

[. ELEMENTE DE IDENTIFICARE A POSTULUI ]

Denumirea institutiei publice: UNIVERSITATEA .DUNAREA DE JOS” DIN
GALATI

Compartimentul: DIRECTIA CAMINE SI CANTINE

Titularul postului:

Denumirea postului: Muncitor - bucétar

Gradul profesional al ocupantului postului | TV

Nivelul postului: de executie

1. STANDARDUL DE PERFORMANTA ASOCIAT POSTULUI ]

a) cantitatea Mentinerea integritaii patrimoniului.

Asigurarea si respectarea conditiilor igienico -sanitare la locul de munca
Respectarea in totalitate a sarcinilor ce-i revin.

Mentinerea unui nivel de calitate corespunzator standardelor pentru
serviciile efectuate.

b) calitatea Mentinerea unui mediu igienico - sanitar corespunzitor in procesul de
preparare a hranei.

Asigura implementarea $i mentinerea standardelor de pastrare si depozitare a
produselor, semipreparatelor si preparatelor alimentare cu respectarea
normelor igienico-sanitare in vigoare.

¢) costurile Minime sau in limita disponibilitatii lor impuse de bugetul existent.

d) timpul Pregatirea, verificarea si capacitatea de organizare a muncii.

Analizi si atentie la detalii, lucrul in echipa, precizie, rigurozitate,
perseverentd, definerea abilitatilor fizice necesare indeplinirii atributiilor din
prezenta figd

la masuri pentru evitarea intreruperilor, stagnarilor si reducerea timpului
neproductiv in activitatea ce o desfagoara

e) utilizarea resurselor | Utilizarea rationala a resurselor conform destinaiei acestora.

Gestionarea eficientdi a resurselor alocate.

Rezolvarea eficientd a obiectivelor si problemelor aparute pe parcursul
desfasurarii activitafii.

f) modul de realizare Solutionarea eficientd a tuturor solicitdrilor inregistrate.

Corectitudine. tenacitate, seriozitate, atitudine principiala in relatiile cu
L . oamenii.

I11. DESCRIEREA POSTULUI

1. Pregitirea profesionald impusa ocupantului postului:
1.1. Pregitirea de baza : minim studii gimnaziale
1.2. Pregitireade specialitate : Curs de calificare bucatar / scoald profesionala specializarea
bucitar
2. Experien{a necesaré executirii operagiunilor specifice postului: fard vechime
3. Dificultatea operagiunilor specifice postului :
- asigurd implementarea si menfinerea standardelor de péstrare si depozitare a



produselor,semipreparatelor si preparatelor alimentare cu respectarea normelor igienico-sanitare
in vigoare.

- face prelucrdrile preliminare gatitului - sorteazi, curdfa, spald, divizeaza si mai apoi gateste
fierbe, frige, coace, prijeste;

4. Responsabilitatea implicata de post:

- responsabilitatea efectudrii lucrérilor de preparare a hranei.
- raspunde pentru rezolvarea eficientd a problemelor apérute pe parcursul desfagurarii activitatii
de preparare a hranei.

5. Sfera de relaii (de a intra in relatii, de a raspunde): relatii de subordonare fatd de Bucitarul sef
turd, administratorul cantinei, sef Birou administrativ, director Directia ciminesicantine, relatii de
colaborare cu salariatii directiei.

6. Alte criterii ; prezentd agreabila, amabilitate, solicitudine , responsabilitate, echilibru si stapanire
de sine, corectitudine, capacitate de lucru in conditii de stres, preocupare pentru perfectionarea
pregatirii profesionale.

IV. DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI

Prepard meniul in conformitate cu refeta si preda produsele gitite personalului de deservire.

Apreciazi si verifica starea si calitatea produselor si alimentelor in procesul de preparare.

Dozeazi in proportii echilibrate produsele culinare gatite.Stabileste exact cantitatea si
calitatea conform refetei de fabricagie.Depoziteaza §i asigurd péstrarea corespunzatoare a materiilor
prime si a produselor finite.Controleazi zilnic §i ori de cate ori este nevoie starea tehnicé a utilajelor
din dotare.

Mentine starea de curifenie a locului de munca si asigurd igiena personald pe toatd durata
programului de lucru.

Verifica, pregiteste si intretine utilajele, ustensilele de lucru si alte obiecte de inventar in
vederea desfisurdrii activitatii.Raspunde de aspectul si curdtarea veselei; Debaraseaza si asigurd
curatenia bucatariei;

Pregiteste mancarea in conformitate cu retetarele date (care includ calcularea cantitifiilor
necesare de materiale.

Executd orice alte sarcini/atributii, trasate verbal sau in scris de superiorul ierarhic/superiorii
ierarhici, potrivit ariei de competenta aferenta postului ocupat (conform cod COR), avand in vedere cé
felul muncii reprezinta totalitatea atributiilor, sarcinilor care trebuie aduse la indeplinire pe baza
calificirii profesionale aferente postului.

Tine cont de perisabilitate, termenul de garantie, de modul in care urmeaza sa fie folosite
ingredientele.

Face prelucririle preliminare gatitului - sorteaza, curata, spald, divizeazisi mai apoi gateste -
fierbe, frige, coace, prajeste.

Respecta cu strictete igiena personald (halat, boneta, incaltaminte) cat si igiena bucatariei i
salii de mese.

Réspundere pentru respectarea standardelor de calitate a preparatelor realizate si respectarea
termenelor de executie a acestora.Zilnic recolteazi probe din meniu pe care le pastreaza in frigider.

Transmite si primeste informatii referitoare la activitatea specifica bucatariei.

Aduce la cunostiintd, de indata, conducerii unitatii si sefului sau ierarhic despre producerea
oricarui eveniment in timpul executdrii serviciului.

in caz de avarii produse la instalatiile termice si electrice, bucatarul trebuie s aduca de
indatila cunostinta celor in drept asemenea evenimente.

in caz de incendiu, si ia masuri de stingere si de salvare a persoanelor si a bunurilor, sa
sesizeze pompierii si sd anunte conducerea unitatii, seful ierarhic si politia.

Respecta normele igienico — sanitare in vigoare, privind circuitul curat — murdar.

Nu permite stationarea in perimetrul bucétariei a persoanelor fara atributii de control.

Executa intocmai dispozitiile sefilor ierarhici si este respectuos in raporturile de serviciu

Efectueazi lunar instructajul de securitate si sanatate in muncd, PSI si a procedurilor DSV si
le respecta cu strictete.

Se interzice cu desavarsire parasirea locului de munca fird aprobarea sefului direct sau a altui



superior ierarhic.Asimileazd cunostinfele necesare indeplinirii sarcinilor de serviciu precum sia
legilor, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor referitoare la sarcinile de serviciu.

Nu se prezintd la serviciu sub influenta bauturilor alcoolice si nici nu consuma astfel de
bauturi in timpul programului de lucru.

Respecta atributiile stabilite in prezenta fisa a postului precum si alte sarcini trasate scris sau
verbal de administratorul cantineisau altd persoand superior ierarhica.

Actualizarea atributiilor se va face in functie de modificérile organizatorice legislative care
pot aparea.

in cazul unor situatii de exceptie sau de fortd majord ce impun rezolvarea operativa a altor
situatii sau probleme ivite, va raspunde acestor cerinfe inclusiv in zilele nelucratoare sau prin
prelungirea programului de munca saptamanal, la solicitarea conducerii cu acordul salariatului.

Disponibilitatea de a lucra in ture in functie de necesitati.

Respecta prevederile Regulamentului intern, a legislatiei in domeniu, procedurile de lucru,
precum si celelalte reguli si regulamente existente in unitate, dispozitii, decizii, circulare si hotarari
ale Conducerii Universitatii ,,Dunirea de Jos” Galafi.

Respecta confidentialitatea informafiilor ob{inute cu ocazia exercitarii atributiilor si sarcinilor
de serviciu.

Réaspunde nemijlocit pecuniar, administrativ sau penal, dupa caz, daca prin nerespectarea
sarcinilor de serviciu, aduce direct sau indirect prejudicii materiale sau de alta natura Directiei camine
sicantine.
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Am luat la cunostin{a
(Numele si prenumele in clar ale ocupantului postului)



